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Helyi Esélyegyenlfségi Program (HEP) J

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Binism6didl és az Esélyegyenloség Elomozditisirol szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlBségi progtamok elkészitésének szabalyairdl ¢s az
esélyegyenlGségi  mentorokrdl szolé 32172011, (XIL 27) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlségi program elkészitésének tészletes szabdlyairdl szélé 2/2012. (VI 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Soltvadkert Viros Onkorményzata EsélyegyenlSségi Programban
1ogziti az esélyegyenlSség érdekében szitkséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
sszehangolja a telepillés mis dokumentumait', valamint az énkorményzat fenntartisiban 1évé
intézmények mikédtetését. Villalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sorin
bevonja partneri kapesolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kéznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasit szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Soltvadkett a volt Kiskérosi Kistérség, jelenlegi KiskSrosi Jaras harmadik legnépesebb telepiilésc,
amely Magyarorszdg Dél-Alf6ldi Régidjaban, Bacs-Kiskun Megycben, a

(Forrds a kistérsig bivatales honlapja: wwmw. feiskdris.hi] kilersey)

Kiskunsigi-homokhat kézéps6 tetiiletén helyezkedik el. A Duna-Tisza kozén, a Kiskunsagi
Nemzeti Park szomszédsagiban az 53-2s és 54-es kézutak keresztezédésében fekszik. Vonattal 2
Budapest—Kelebia-vasitvonalon étheté el. Kiskorostdl kézaton 13 km-re délkeletre fekszik,
Kiskunhalastél 20 km-re északnyugatra, mig a megyeszékhelytél, Kecskeméttdl kb. 40 km-re
délnyugatra van.

1 Kilts&gvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepiitésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié



A telepiilés mintegy 10.886 hektirnyi teriileten fekszik. Népstiriisége: 70,2 f6/km* A térségben a
kozponti szerepet a multhan és a jelenben is KiskSros tolti be. Térségi szerepkdtébél fakaddan,
valamint a kozigazgatas 2013, januar 1. napjitél tortént dtszervezetése kapesan KiskSréson
mikédik a Bacs-Kiskun Megyei Korményhivatal Jardsi Hivatala és Szakigazgatisi Szervel
(ANTSZ, Munkaiigyi Kirendeltség és a Foldhivatali Kirendeltség), itt lizemelnek a szakorvosi
rendeldk, a Varosi Rendérkapitanysag, a Virosi Birosig, a Virosi IjgyéSZSég. A szolgaltatas, a
kereskedelem és a munkahelyek biztositisinak teriiletén is térségi szerepkort tolt be a varos.
Kisk&tds elérhetbsége j6, mind a vonattal, mind az autébusszal, mind gépjarmivel.

A viros 1900-ban kapta a Soltvadkert nevet, el6tte Vadkert volt, amely az itteni erdSk-mez8k
cgvkori gazdag Allatviligira utal. A Vadkert nevérdl és birtoklasirol szolé eddig ismert legrégebbi
okmany 1376-bdl szarmazik, mely évszim a viros alapitisira utalva a varos cimerében is szerepel.
A tHrdk hédoltsig idején a vidék elnéptelenedett, lakatlan pusztivi valt. A gazdilkodas
fellenditése érdekében az 1740-es évek elején a bard Orczy csalid elészor német és szlovik, majd
magyar csalidokat telepitett birtokara, akik kitarté munkival termékeny teriiletté tették a
napsiititte és szélhordta homokbuckikat. A nagy tuddsa és haladé gondolkedisd bird Otczy
Lérinc 2 homok megkdtése, valamint a lakossag gyimélcesel és borral valo ellatisa érdekében
rendelte el a sz6lStelepitést. A szotgalom tehetséggel parosulva nemzedékrdl nemzedékre szallt,
mely virdgzé sz616 és gylimoles kultdrit teremtetr. Az évmillick alatt a Kirpatok vizeit az
Alfsldre vezetd folyok feltoltotték a teriiletet, legfinomabban szemcsézett hordalékukat raktik it
le. A Tisza tetjedelmes hordalékkipokat épitett lelassult folydsaval, érids kanyarjaival 4 €s Oy
medret mélyitve maginak, az elhagyott vizjirdsokban pedig viltozatos €lGviligot hagyott hatra.
Masutt a durvibb hordaléka nyomin futéhomok jott Iétre. Az eltérs alapkézeten kiilonbdzd
¢él8helyek, 16sz- és homaokpusztik biztositjak az egyedi névény- és llatvilig életfeltételeit.

A térség éghajlata bir mérsékelt 6vi, rendszeresek a szélsséges idSjarasi helyzetek is. Nyiron
nem ritka a hosszan tarté 35°C feletti napi maximumhémérséklet, a hosszan elbiiz6do aszaly,
ami olykor komoly kirokat okoz a mez8gazdasignak. Az ¢évi csapadékmennyiség jellemzéen 500-
600 min.

A tclepiilés lakéi az évszizadok folyamin vallasuknak megfeleléen tébb templomot épitettek,
amelyek meghatirozé elemei a varoskézpontnak. Az egyik legszebb kozépiilet a volt Lukacs-
kiiria, a mai Varoshiza, amely az 1820-as években épiilt, s jelenlegi formdjat 1994-ben nyerte el
Szamos emlékmii és szobor 4llit emléket az el6dék helytillisdnak. A fejl3dés kovetkezményeként
a teleptilés 1993-ban elnyerte a varosi rangot.



A VAROS DEMOGRAFIAI JELLEMZOI
Népesedési adatok

1. szdmu tdblazat — Lakonépesség szama az év végén

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

F6 . A
Ev (TS 0101) Viltozds
2014 7484 bazis év
2015 7405 98,94%
2016 7372 98,50%
2017 7342 98,10%
2018 7259 96,99%
2019 7184 95,99%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakdnépesség kismértékd, de folyamatos csdkkenést mutat.

2019. évre a bdzis évhez képest 4,01 %5-kal csékkent a lakdnépesség. A tébb éve
megftigyelhetS, kismértékd, de folyarnatos lakdnépesség-csokkenést az Onkormdnyzatnak
jovbeni fejlesziései tervezésekor figyelembe kell vennie. LehetGségeit felhaszndlni a
beavatkozds érdekében.



2.1. szdmu tablazat - Allando népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfeleld korcsoportd
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
Y .. | Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | Nk | ro'n301) | (1s0303) | (150304)
Allandé6 népesség szima
(férfiak TS 0300, nék TS 0302) 3622 3830 7452 48,60% 51,40%
0-2 évesek
(6sszes széma TS 0305, ardnya TS 0316) 166 2,52
0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 570 524 1094 7,65% 7,03%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 118 117 235 1,58% 1,57%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 2164 2077 4241 29,04% 27,87%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 225 300 525 3,02% 4,03%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 545 812 1357 7,31% 10,90%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

» '0-14 évesek
® 15-17 évesek
© 18-59 évesek
© 60-64 évesek
= 55 év felettiek’

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

» '0-14 évesek

® 15-17 évesek

© 18-59 évesek
60-64 évesek

» 65 év felettiek'




Az allandé népességet kiilonbozé kotrcsoportokban vizsgilja a tablizat. Megallapithatd, hogy
amig az allandé lakossigszamndl mindSssze 2,08 %-kal magasabb a nék szima, addig a
korcsoportos bontasnal nagyobb cltérés lathatd. A 65 év feletti korosztilyban 3,51 %o-kal
magasabb a nék szima, melybSl megillapithat6, hogy 65 év felett lényegesen magasabb a
ferfihalandosag,

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Fé Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama n.a. 102 102
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 105 88 193
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 107 69 176
Osszesen 212 259 47

Forras: TEIR - KSH, Népszamlélasi adatok

3. szam( tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandd 0-14 éves kora dllandé | Oregedési index
Ev lakosok szdama {f6) lakosok szama (f6} (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2014 1256 1163 108,00%
2015 1294 1131 114,41%
2016 1303 1110 117,39%
2017 1345 1092 123,17%
2018 1357 1094 124,04%
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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A tiblizat az 4llandé lakossdgot két korcsoportban vizsgilja: 65 év felett &s 0-14 év kozbtt. Az
adatokbdl megillapithaté, hogy 2014-ben megtorpant ugyan, de azt kévetSen folyamatos
névekedést mutat az Oregedési index: 2012-r6l 2017-re 8,23 %o-kal nétt. Sajnalatos modon a
telepilés cléregedd tendencidt mutat.

Az Oregedési index egy statisztikai mutatoszim szdzalékban kifejezve. Azt mutatja meg, hogy
mennyi az idSs (65 év felett) népesség aranya a fiatal (14 év alatti) népességhez képest. Az
Gregedési index novekszik, ha az dssznépességen beliil emelkedik az idéskortak szama, az index
csokken, ha emelkedik a sziiletések szama és a 14 év alatd korosztily szima. Egy adott terileti
epység népességének kordsszetételében, és igy az Sregedési indexében is, valtozast okozaak a ki-
és bekoltozések, a lakshely valtoztatisok is. Tobbnyite a fiatal, magasabb termékenységi
korosztly koltozik el, és az iddsebbek maradnak helyben. A tirsadalmi Gregedés jelensége
eurdpai és hazai szinten is j6l dokumentalt jelenség,

A viros jelents népességmegtartd erbvel bir, de az eloregedd telepiilések karébe sorolhatd. A
varosvezetés realizilta a népesedési problémat, ezért a jGviben olyan fejlesztések megvalositasa a
cél, melyckkel a fiatalkord népesség szimdra a helyben maradis érdekében tSbb lehetSség, az
idéskoriak szimdra pedig magasabb életmindség biztosithato.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Ivandortasok
A' ek ] ] !
&l o;’;i‘; ;‘:’:ag: Elvindorls Egyenieg | ilBnbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) allandd Iakfasra vetitett
sZama
{TS 0602)

2014 113 132 -19,00 -2,49
2015 121 150 -29,00 -3,82
2016 98 129 -31,00 -4,11
2017 141 135 6,00 0,8
2018 131 182 -51,00 -6,384
2019 n.a. n.a. - n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfdldi vandorlasck egyenlege (f5)
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Soltvadkerten az allandé népességen belul az elvandotlas a 2015-6s évben volt kiugréan
magas, majd az azt kévetd évben mar visszadllt 2 korabbi szintre. Az odavindotlisok szima
szintén a 2015. évben volt jelent3s, azéta azonban jelentSs mértékben csdkkent.

A belféldi vindorlasok egyenlege 2013-ban javult, azonban azéta folyamatosan né a negativ
egyenlep. Bz a tendencia figyelemfclkeltd abban a tekintetben, hogy a fiatalok szdmita
vonzébbi kell tenni a telepiilést és olyan intézkedéseket kell tenni, amelyek a helyben
maradasra Oszténoznek.

5. s2zamu tablazat - Természetes szaporodas

Ey Elvesziiletések szdma | Haldlozasok szama sLe;::j:zé?;‘s‘o’)
(TS 0701} (TS 0702) (TS 0703)
2014 84 88 -4
2015 58 92 -34
2016 69 a8 -29
2017 69 87 -18
2018 58 84 -26
2019 ER 75 -17

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

0 . T T T T T

Soltvadkert szilletési adatait tekintve az élvesziiletések szama jelentés ingadozdst mutat. A
haldlozasi adatokat vizsgalva megallapithatd, hogy azok szdma a vizsgilt idészak minden évében
meghaladta a sziiletések szdmat és a 2013-14-es megtorpanist kévetden folyamatos emelkedést
mutat. A természetes szaporodds mutatdja 2015-ben jelentSs negativ elmozduldst mutat, mely a
kévetkezé évben mar javult. Fzek az adatok szintén a telepilés eldregedési tendencidjat
tamasztjak ala.



Ertékeink, kiildetésiink

Soltvadkert legfontosabb gazdasagi dga a mezégazdasig, Adottsagai - a természeti és tirsadalmi,
gazdasagi erSforrasok szerint is - elsGsorban a mezdgazdasagnak kedveznek. Hagyomadnyosan a
szantofoldi mivelés és a z6ldség- gyiimdlestermelés, valamint a széléfeldolgozds dominal. A
legnagyobb boriszatok korszer(i feldolgozdeszkozokkel, reprezentativ késtolé helyiségekkel
rendelkeznek, kindlatukban mind az asztali, mind a ptémiumkategdrias bor helyet foglal
Soltvadkerten talalhaté az orszag legnagyobb egybefiiggd czerjé és cserszegi flszeres
szBlGiiltetvénye, és a Soltvadkerti Hegykozség az orszag legnagyobb hegykozsége.

A rendszerviltds utin szamos maganvillalkozas indult be, killéntsen a milanyag feldolgozasra
létesiiltek modern tizemek, melyek a folyamatosan fejlédtek. Az elmult 5 év fejlesztéser hatasara
mara kijelenthetd, hogy a mianyagipar a legnagyobb foglalkoztaté a varosban,

Soltvadkerten jelentds a véllalkozasok szima, melyek tobbsége a kereskedelemben és az iparban
tevékenykedik, de jelentds a mezdgazdasigi szolgiltatd, vendéglatd és kozlckedési villalkozdk
szima is.

A virosban az infrastruktira 100%-ban kiépiilt, és a 35 km-re levs autépélyival a telepiilés kivalo
lehet3ség a beruhdzoknak,

A mezdgazdasig, de killdnésen a bortermelés meghatirozé szerepe a jovében is megmarad.
Viszont torekedni kell egyrészt a mezdgazdasigra épils iparagak (élelmiszetipar, kénnyGipat),
misrészt a gazdasig mas terileteinek fejlesztésére. Figyelmet érdemel a gazdasagi fejlédés hatterét
nyajtd infrastrukeuralis ellitottsag fejlesztése is.

Statisztikai adatok mutatjak, hogy a megyén beliil a KiskSrosi Jards azon jarasok kozé tartozik,
ahol alacsonyabbak a munkabérek a megyei dtlaghérhez képest. Ez az adat figyelemre mélt6 a
telepuilés népességmegtartd képessége szempontjabol.

Célok

\ yegvenlGségi Program 4tfogd célia
Soltvadkert Varos Onkorminyzata az FsélyegyenlSségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

» 2z egyenld bandsmdd, és az esélyegyenlGség biztositasanak kévetelményét,

e 2 kdzszolgiltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

® 2 diszkriminaciémentességet,

® szegregicidmentcsséget,

e a foglalkortatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetclemzés sorin feltart problémik komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmikodik  az  intézményfenntarté  kdzpont  terilleti  szetveivel
(tankerilettc]) és a helyi altalinos iskolat fenntarté Magyarorszigi Evangélikus Egyhazzal

o a szolidaritis erSsitése, amely nagyban el8segitheti a hdtrinyos helyzetd csoportok
tarsadalmi integracidjat, foglalkoztatisi és érvenyesiilési lehetdségeit.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szimba venni a 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokunszban 1évé célesoportokba tartozdk szamat és
arinyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozékra vonatkozdan dttekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a tertileteken jelentkezd problémadkat.
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Tovibbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenlGségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztéste szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezetr iitemezését az
HIEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre ¢épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlSségi célesoportokhoz tartozdk helyzetének
javitisa szempontjabol.

Tovibbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

A kialakult egylittmikadési rendszer tovabbfejlesztése, amely a programalkotis és végrehajtas
sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogato
strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozzd kapcsolodd  tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi EsélyegyenlSségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa ]

1.1 A program készitését elGitd jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlségi program clkészitését az egyenlé banismédrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szdl6 2003, évi CXXV. térvény (tovibbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabilyokat a torvény végtrehajtasi rendeletei,
* a helyi csélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrél” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
* 2 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabélyairdl sz616 2/2012 (V1.5.)
EMMI rendelet
" a2 Magvarorszdg helyi 6nkorminyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
" 2 szocialis igazgatistél és szocialis ellatisokrdl sz6lé 1993, évi IT1L torvény (tovabbiakban:
Szt.)
" 5 foglalkoztatis clésegitésérdl és a munkanélkilliek ellatisardl szold 1991. évi IV. tdrvény
{tovabbiakban: Flt.)
" 2 nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011, évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl] sz0l6 1997, évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
» a gyermekek védelmérdl és a gyamigyl igazgatisrdl sz6lé 1997. évi XXXL torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
" 3 nemzeti kbznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) elirasaira,
»  valamint Magyarorszag Alaptorvényébe foglaltakra:

»  ALAPVETES
" O dkk

o Mindenki felelds inmagdtri, képességei és lehetsiges sgerint kiteles ag dllami & Rixisségt feladatok
elldtdsdhoz, hozdidruin,
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(1) A természeri enfforvisok, kitlindsen a termifold, az, erdik és a vizkéizlet, a bioligiai sokftlesty,

kiilindsen a bonos nivény- és dllatfajok, valamint a Eulinrilis éricke a nemzer kOGS Grikségtt
képesik, amelynek videlme, fenntaridsa év a jivé nemsedikek sgdmidra valf megbrzdse az dblam és
mindenki kotelessige.

SZABADSAG ¢ FELELOSSEG

I cikk

Az emberi méltdsig sérthetetlen. Minden embernek joga van ag; élethez, és az, emberi mélidsighos, a
magzal éetét a fogantatdstol kezdve védelem illeit meg,

IV, cikk

(1) Mindenkinek joga van a s3abadsdghos és a sgemélyi biztonsdghos.

X1, cikk

(1) Minden magyar dllampolgdrnak joga van a mbvelddéshes,.

XIL cikk

(1} Mindenkinek joga van a munka & a foglatkozds szabad megpdlasgidsabos, valamint a
villalkozdshos. Képesséoeinek és lebetiségeinele megfeleld munkavigzéssel mindenki Koteles hosdjdrulni
a ki%dssig gyarapoddidhos,

(2) Magyarorszdy tireksik megieremtent annak feltételedt, hogy minden munkaképes ember, aki
dolgozni akar, dolgoghasson.

X1 cikk

(1) Mindenkinek joga van a tulgidonboz és ag Grikidshez, A tulajdon tdrsadabni feleldsséogel jir.

XV cikk

(1) A tirvény el mindenki egyenid. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorssidg azg, alaprets jogokat mindenkineke birmely megkilinbitetés, neveetesen faj, sgin,
nem, fagyatékossdg, myely, vallds, politikai vagy mds vélemény, memzeti vagy lirsadabmi $3drmazds,
vagyoni, s<iiletési vagy egyéh helyset szerinti kilonbségtétel nélkiil biziosiya.

(3) A nbk é5 a férfiak egyenjogriak.

(4) Magyarorszdg a3 esélyegyenlisép és a tdrsadalmi folzdrkdsds megpaldsuldsdt kitlon intézfeedisekkel
Segits.

(5) Magyarorsgdg kiilin intégkedévekkel vidi a cialddokat, a gyermekekel, a niket, a3 iddieket é5 4
Jogyatékkal éfdket.

XV cikte

(1) Minden gyermeknek joga van a magfeleld tosts, szpllomii &5 erkolosi fejlddésihes; sxiikséges videlembes,
& gondoskoddshoz,

(2} A sciilfknek joguk van megydiasstant a gyermekifenek adands revelést.

(3) A szitlék kitelesek  kiskord gyermekiikril gondoskodni. . kdtelezettsiy magiban foglala
gyermekiik tanittatisat.

(4) A nagykorit gyermekek kitelesek rdszorule sileikrd] gondoskodni.

XVIL cikk

(3) Minden munkavilialénak joga ven ag egészsdgdt, bistonsdgdt és mélidsdgdt Hsgteletben tarts
munkafeliételekhes.

(4) Minden munkavillalinak joga van a napi és heti pibendidihiz, valamint ag éves figetett
sxabadsdghos.

XIX. cikk

(1) Magyarorszdy arra tirekiik, bagy minden dllampolgdrinak  szocidlis bigtonsdgol nydjison.
Anyasdg, betegséy, rokkantsdg, fogyatékossdg, ivegysig, drvasdg és dnbibdjin kivill bekdvetkezelt
munkanélfiliség esetén minden magyar dllampoledr tirvényben meghatdrozoll tdmogatisra jogosnlt.

XX, cikk

(1) Mindenkinek joga van a testi &5 lelkd egészséghes,.

XXV cikk
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Mindenkinek joga van abbog, hogy cgyediil vagy mdsokkal ogyiitt, irdshan kérelemmel, panassgal vagy

Javasiattal forduljon barmely Righatalmat gyakorld szervhes,

= XXIX cikk

v (1) A Magyarorszdgon 65 nemsetisigek dilamalkots tényezik. Minden, valamely nemzetistghes tartosd
magyar  dllampolgirnak  joga van Onazowossdga sabad  villaldsiboz, ¢ megrziséibey. A
Magyarorszdgon ¢l nemzetisigeknek joguk van ag anyanyelvhaszndlathos, a sajdt nyelven vald egyéni és
kizisség névhasgnilathos, sajdt kultirdjuk dpoldidhos, és az anyanyelvd okiatdshoz,

" (2).A Magyarorsydgon 65 nemzetisigek belyi és orszdgos dnkorminyzatokat hozpatnak kire.

" (3) A Magyarorssdgon 6 nemzetisigek jogaira vonatkozd részletes szabdlyokat, a nemizetisigekel &5 a
nemsetiségkint vald elismerés feltételeit, valamint a belyi &5 orssdvos memzeliségi Gnkormanyzatok
meguilasstdsinak syabilyait sarkalatos tirvény hatdrozsa meg. Sarkalatos tirvény a nemszelisighént
vals elismerést meghatiroolt ide#t honossdghoz, 6 meghatdrozott szdmd, maght ag, adott nemzetiséghes;
tarlozonak valls syembly kesdeminyesiséhes Rothets.

w XXX cikk

w (1) Teherbird képessézinek, illetve a gasdasighan vald résqpitelinek megfelelien mindenki hoszdjdrul a
ko= sqiikségleteR fedesésihes.

" (2) A Rigis sgiiksightek fedesésihes vald hogzdidrulds mértékét a gyermeket nevelfk eselében a

Syermeknevelds kiaddsainak figyelembeovételével kell miegdllapitant.”

Az egyenld banasmé6diSl és az esélyegyenlSség eldmozditisardl szélo 2003. évi CXXV.
térvényben foglalt helyi esélyegyenléségl program intézkedései kapcsolodnak a kévetkezSkben
felsorolt, EU és nemzeti szintd stratégidkhoz, agazati politikakhoz:

o EU 2020. stratégia:

Az EU 2020 stratégia az Eurdpa 2020 ag Enrdpai Unib 10 évre s36l5 nivekedési stratégidya, a
2000-ben megkezdett Lissgaboni Stralégia folytatisa, annak tapassialatatt bedpitd #f, kiisség
gazdasdgpolitikai célrendser és abbog, tartozd intézkedésters. Célja nem csupdn a valsdg lekiizdése, a
stratégia ag unids wivekedési modell bidnyossdgail hivatot megsziintetni, &5 ag iniclligensebb,
fenntarthatdbb és befogadibl nivekedés feltételet kivina megieremtent. Az, esélyegyentdsdy szempontjdbil
relevins colkitizisek, melyeket 2020-ra ag EU egbssének teljesitente kell, két toriileten is megfelenik.
As oktatishan a lemorsolidisi ardnyt 10% ali kell csikekentent. A szugénysiz/ tarsadalpi kirekessgés
ellen hatd intézkedések sora pedig ast célogsa, bogy logalibh 20 millidval csokkenjen azok ssima, akik
nyomorban ér tirsadalmi kirekesgetisighen élnek, tletve akik esetében a s3eginysdy és a kirekesstbds
rediis veszélyt jelent,

o Nemzeti Reform Program:

Az Eurdpa 2020 stratigia megvaldsitésinak lglontosabb eszkizét tagillami ssgnten a nem3ell
reformprogramok jelentik, melyeket a tagillamoknak minden v dprilisdban, a stabilitdsif konvergencia
programokkal egyiitt kell elkésitentiik. A nemzeti reformprogramok 1igsitik azy wnids kiemelt célok
alapjidn megfagalmazott nemseti célokal, lovibbd ismertetik, hogyan kivinjik a kormdnyok a ctlokat
teljesttens, illetve a nivekedist batriliats akaddlyokat lekiizdent, A dokumentumok agt 5
wmeghatdroz ik, bogy kik, mikor, milyen intézkediseket hognak majd, s bogy ennck milyen kiltsigretési
vonzatai Jesgnek. A Nemzeti Reform Program ag esélysgyenloségi célesoportok helyzete javitdsdnak
ssempontidbil kisvetlen jelenidséggel bird clkitiziseket és intézfoedéseket tetf.

e Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkoztatdsi Stratégia, —
MELYSZEGENYSEG, GYERMEKSZEGENYSEG, ROMAK - (2011-2020)
Magyarorszdg egyik legsilyosabh gondja a segénysighen élbk, kigittik a roma népessig helyeiének
fokogatos romidsa. Ennck kivetkegménye a leszakadds, a kisgorulds az éetlehetdsigekbil mind a
tanulds, mind a foglalkogtatis, mind a3 cgiszségigyi solgdltatdsok teriiletén, valamint a felepiilisek
periféridiin nivekud 65 dfjonnan kialaknli ross3 lakhatisi kirilmények. Minden harmadik ember (kb.
3 millidan) ma Magyarorszdgon a ssegénységi kiis3ob alate 8, kigilik 1,2 millidan mélyszegénységben.
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A szegénysig kockdsatok killindsen siljtjidk a gyermekeket é5 a hitrinyes belysetid téridgekben Slokel.
A romik nagy tibbsége, mintegy 5-600 exren (Gssziétsgdmuke a becskirek alapiin kb, 750 exer) ebbes
ag wtdhbi csoporthos tartozik. Exért Magyarorssdgon a romdk felzdrkdztatdsdt megeélzd polilikdt nem
lehet elvdlasstani a seginység elleni ditalinos kiizdelemtdl, a tdrsadalmi és a gazdasdg versenyképesség
javitdsitsl. Ugyanakkor a romik etnifai csoportidra kilon figyelmer kell forditanunk, hisgen a
rapasgialatok azi mutalak, hogy a segfnyek kool is Gk a legszegényebbek, év eddig dket éritke eof
leglevérhé a Jelzdridztats programok. A | kifgjexett, de nom kizdrolagos” (exphicit but not exclusive)
cblds unids alapelvénck megfelelien a roma népessdy bevondsibog, siikséy van Specidlis exzkdzikre és
mreghdelitésre.

wlegyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia:

A Legyen Jobb a Gyerckeknek Nemseti Stratigia ssgikségességét elsdsorban a3 indokolta, hagy
csbkkentse a gyermekek b csalddiaik nélkilizéset, javitsa a gyermekek folddési esélyert. A tirvény
minden gyerckre kileryed, de értelemiseriten aguknak a gyerckeknek kell prioritdst kapnink, akifenek
drdekei a legiobban sériilnek, akiknél a nélkiilizisek a legiobban korlitozzdk feflodésiiker. A Nemzeti
Stratégia misik fontos indoka a s3egénysigi ciklus megsyakitisdnak sziiksigessége, e a gyermekek és a
tarsadalom ko305 tdviati érdeke.

Roma Integricié Evtizede Progtam:

Az Orszdggydlés 2007, jinius 25-6n fogadta el a Roma Integricid Etizede Program Stratégiai Tervré]
53606 68/2007. (V1. 28.) OGY hatdrozatol, amely a Kormdny feladatdnl i3, hogy a Stratégiai Ter
végrebaytisira késsdisen rivid tavi, kétéves idbizakokra sold intézfedési terveket. A Stratégiai Tery
négy prioritdsi leriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds &5 egbszségiiy), ax ogyentd bdndsmod
érvinyesitésével kapesolatban, lovibba a kultira, a média és a sport teriiletén hatdros; meg dtfagd célokar,
a célokhog kapesolids konkrit feladatokat, az esekbes vendelt mutarskat, fovibbi a feladatok
eléiréséhes syiiksiges intézkediseket. A nemek RoGt esélyegyenldséy megleremtését a négy prioritds
Zeriileten  megfogalmazontakhosy,  kapesoléds  feladatoken b5 intézkedéseken  keresytiil  kivdnja
megralisitant.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orsziggyiilés 2009-ben fogadta el az Idbsiigyi Nemzedl Stratégia cimif stratigia
programot 8112009, (X.2.) OGY batirozat). Az Orszdggyilés felkérte a Kormdnyt, hagy ag 1ddsigy:
Nemseti Stratégidban foglall célkitiizéseket, prioritisokat, prefercncidkal képviselje &5 érvényesiise
jogalkotd és végrebats tevikenysége sordn, Riemelve az idisekel érintd kormdnygati dbutéseker,
programokat és eselekvési terveket. As Iddsiigyi Nemzeti Stratégidban foglaltak dsszhangban vannak az,
ENSZ  alapelveivel, ag Eurdpai Unid tirekvéseivel, a Tdrsadalmi Befogaddsrdl 5306 kizgs
Memorandummal, a Lisszaboni Stratégidval, @ Berlini Nyilatkozattal, ag AGE vesérelveivel, ag,
Eurdpai Sqocidlis Chartival, a magyarorszdgi 1désiigyi Chartdval, valamint a3, Enrdpai Brzottsdg
Kazleminyével, melyet a Tandeshog, ag Enrdpas Parlamenthes; és a Gazdasdgi és 5 ocidlis Bizottsdghog,
intézett. Osszhangban van ag Oregedésril s30/6 Madridi Nemsetkizi Crelekwisi Tervvel, a3 ENSZ
Eigésovégigyi Szervesete, a WHO dltal 2007-ben publikdlt, az idsigyi politikdt meghatirozd
alapdokumeniumaval, melynek cime ag Aktiv 1déskor (Active Ageing — Poliy Framework)} is. Az
Eurdpai Unis Szocidlpolititai Utemterve célkitiizésként hatdrogza mieg a bumdnszolgiiatisor
modernizdlisdt és fejlesstéiét a tarsadalmi és demogrifiai strakiirdk vdltogdsaim adolt vilaszkint 4gy,
bogy a védelems szerepe produktiv tényegként jelenjen meg. A magyarorsydg iddspelitika egyik
legfontosabb  megoldands  kérdise  ay  iddskordak  disgkrimindcidjdnak  megsgintetise s
esélyegyenliséginek mogleremitése.

Ma mig sok idésebb ember Kitett a3 elsgigerelidés, ag egisssiy problimdk, az ellitisokboy, valy
hogzdférés kockdazatinak. A tarsadaimi répétel azg is jelents, hogy az egyéin mulyen intenzitdssal
hasznifia fol képessigeil, tnddsat, egyéniségének sqjdtos adottsdgait mds embersk, siikebb vagy idgabb
kiizisségek hasynos ssolydlatira, gasdagitisira, illetve milyen miértékben ves3y igénybe mdsok adotisdgadt
sajit dlete alakitisaban. Ebben ag értelemben 4 tirsadalmi réspitel, illetve a kizissigileg aktiv 6t azt
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Jeltételezs, hagy az egyén levilegesen befolydsolia nemwiak sajdt maga, banem @ Ritlinbizd kozdsségek
életét, hogzdadia tuddsdt, normdinak Ervényesitését, munkdjdr, bizalmal, egyénisigineke sxindt, jellegét a
ko055 egéssihes.

Nemzeti Ijiisdgi Stratégia 2009-2024.

Az Orsyiggyilés 88/2009. (X. 29.) hatdrozatival fogadta el, Abbél a felismerésho] itnduiva, bogy
az ifsig Rorosstalyok nemzetink felemelkedésinek di tarsadalmunk megijuldsinak meghatdrozd
alapjit jelentik, tovdbbd felismerve e lkorosspilyok tdriadatmi  infegricididnak  sqiksigessigit és
timogatva a felelds tdrsadalom kialakitdsdban, a kigosség kapesolatek  feilessgésében &5 ag
esélyegyenlisiy megteremtéséhen betblfitt syeropiiket, valamint a népessy gazdasdy aktivirdsinak
elomozditisa és a tirsadalmi résquétel ndveléve érdekében a nemszeti értékek és ag Gnbecsiilis ersitésére.

Nemzeti Fenntarthato Fejlédés Keretstratégia

Az Orsydggyitlés 18/2013. (111.28.) 53, hatdrogatival fogadia el a Nemseti fenntarthald foiidés
Rerctstratigidrd! szold hatérogatat. A hétranyos helyzetd cooporiok segitése (nkéntesség) ag
djraclosspis nivekedése nélkiil jirul hogzd e cxoportok helygetinek javitdsdhos, emellets pediy
kapcsolator Teremt ag eltérd kirnyezetben 65 emberek kizot, erisitve a tdrsadalmi syplidaritist, Az
egyél jellogdi tirsadalmi intéminyekben (pl. kilnbok, egyletek) villalt inkéntes tevékeenysiy nivekedése
sintén a lirsadalom tagiai kG0N kaposolatokat, a kixpsségh dssxetariozdst erdsity, amely kigpetett
middon hogzdidrul a demokratifus dintéshozatalban refls értékeke s3élesebl ko felismeréséhes is. Az
ilyen tevikenysizele viggise Gnmagdban 6 példdnl szolpdlhat a s3élesebl csoporiok szdmdra, agonban a
csalidok keretéhen lehetdsig nyilik exchknek ag értékeknek a nemsedikek koot tovdbbaddsdra is. ..
Ag, egészséatudatos életmid sggimitalan médon kapesolddbat a kilinbizd tevékenysigi kdrrel rendelfeesd
tirsadabi szervezelek levékenysigéhes, igy egyebek mellert a természetvédelembes, a sporthos vagy a
syocidlis digyekhes (Pl gyermekek, idirek, hitrinyos helyzetd csoportok segitése) is. A Kerelstratigia
exért ajinlia ag egészségtudatos magatartismintdk megelenitését a syervezelok alapyetd tevékenysiginere
vigzdse sordn. A gyermeksepénysiy csikkentése érdefeiben fontos a lehetd legkorabbi életkorban firting
beavatkozds, vagyis a 0-3 éves koras3tdly és sgileike sgdmdra lebetfvé tenni az; egészsigiigyl; gondozdsi,
Jeileszitési, sqocidlis syolgdliatisokbos vald hoxgdfiriss, a ssjildi kompetencidk erdsitését. Ebbes a
helyben elirhetd szolgditatdsok  egyiitimikidésinek erfsitése sspiksiges. A késobbi életkorban a
hitranyos helyzeifi gyermekek 3 fves Rortdl toriénd dvodiztatdsa, majd hogzdférésiik a mindsig,
integrilt oktatishey a sikeves iskolai karrier megalaposdsa b5 a lemorzsolddds csokkentése érdekében
elengedheterlen. A lesqakads thrsadaim csoportok — kiilindsen a romik — és trsdgek kiemelf kezelése,
a sxeginysty csbkkentése a kormdnyzat dlial nemcsak a3 emberi erdforviiok fejlesytése, banem 4
tirsadalmi  intogricié  sgempontiabél is fowtos. A leszakads térségek lakoiainak az alapretd
infrastraktiiva bidnydban kevés estlyiik van a kitorésre a mélyszegénységhtl, a munka bidnya pedig a
tirsadalmi élet minden teriiletén (Pl értékrendszer, kultiira) a s3egregdeidt erdsiti. A mélyszegénysig
alddssa a tirsadalmi igagsigossdg érvényesiilisébe vetett hitet is. Az e trrigekbe irdnyuld, meglelelien
tervezett Romplex, lobbek kit okiatdsi és kipziv, egdsgsfgigyl, gazdasdgfelesstési, valamint
Lakhatdsi programok exért a tdrsadalmi Gssxelartozdst is sxolgdlidk. A tirsadalmi Rirckesstettsig
miérsiklisit ésa  munkahelteremtist coig0 programok  indfidsival (példiul a  kogsyolgdltatisok
Javitdsdval) lehetsséy nyilik a munkdba bevonhatd polgdrok korinek nivelésére. B3 amellels, bogy
erisiti a tirsadabmi kobéidt, hogxdidral a bumdntske novelésihes, illetve ag eltartottak s3dminak
esokkentésihes, exdftal a gagdasigi 16Ket is erdsitve.”

Orszdgos Fogyatékossigiigyi Program (2015-2025)

Az Orsgdggyfités 15/2015. (IV.7.) sz hatdrozatival fogadta el a3 Orszdgos Fogyatékossdgiigyi
Programl 53016 hatdrozatar, melyben felkéri a Kormdnyt, hogy jogalkotd és vigrebayt tevékenysigében
érvényesttse a Programban elfogadott elveket, feladatokat ér ctlkitiizésekat, dolgoszon ki 2015-2018.
dvekere vonatkozs Intézkedisi Tervet, sgimoljon be a célkitdsdsek megralisuldsaril ag, Orsydggyiésnek.
As Orszdagyilés felkeéri a korminyzati és cvil sqervegeteket, hogy tegyensk meg mindent a Programban
megfogalmazott célok megralfsitiséért, a tomegtdjikostats sgervek vezetdit és munkatirsail, bogy
villalianak risst a Program megismertetésében, a fogyatékos sqemélyeket arva, hogy kizdssig, belys,
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kistérségi, megyei, regiondlis &5 orszgos szinten villaljanak aktiy ér Regdeményess szerspet sqjdi jogatk
biztositdsdban, vegyenck risgt a sorsukat érintd kérdésekben.

Felleéri tovibbd a felelés minisstert, hogy a programot togye Riggé ag ditala vegelelt minis3iérinm
honlapjin felolvass sxoftverckkel hasgnilbatd elektronikus formiban, magyar jelnyelven és konnyen
driheld formdtumban, tovibbi a litdssériiltek érdekkipuiseletés ellitd orsgdgos s3erveselen Reres3tiil
Braille-formditumban.

1.2 Az esélyegyenl@ségi célcsoportokat érintd helyi szabélyozas rdvid bemutatdsa.

Soltvadkert Varos Onkorminyzata dontésein keresztill fejezi ki elkdtelezettségét az
esélyegyenldség biztositisa mellett a varos valamennyi lakoja szidmdra, hiszen a
jogszabalyokban meghatirozott, ilyen itdnyt kotelezd feladatok ellitisin til a nem
onkormdnyzati fenntartasti intézményekkel, tarsszervezetekkel, civil szerzfdésekkel,
egyesiiletekkel és alapitvinyokkal kizdsen (gyakorta azok anyagi timogatisa mellett)
torekszik érvényre juttatni az esélyegyenlGség eszméjét a tirsadalmi élet minden
teriiletén.

Az esélycgyenlségi célesoportokat érintd rendeletek a kovetkezOk:

Soltvadkert Viros Onkormanyzatinak mindenkori koltségvetési rendelete

- Soltvadkert Viros Onkormdnyzata Szetvezeti és Mikodési Szabélyzata

- Soltvadkert Viros Onkormdnyzata helyi épitési szabalyokrol sz6l6 rendelete

- A helyi kézmiiveltdési feladatok meghatirozdasardl és ellatasardl szolod rendelet

- A Komyczetvédelmi Alap létrehozisardl sz610 rendelet

- A hidziorvosi korzetekrdl sz6lo rendelet

- A véddéndi korzetek kialakitisardl szolo rendelet

- A lakésok és helyiségek bérletérdl sz616 rendelet

- A tanyagondnoki szolgaltatds korzetének meghatirozasirél sz6l6 rendelet

- A pénzbeli és természetben nyijtott szocilis ellitisok, szocidlis szolgaltatisok, valamint a
gyermekvédelmi ellatisok helyi szabalyairél sz6lo rendelet

- Az allamhaztartason kiviili forras dtaddsirdl és atvételérdl szolo rendelet

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

Soltvadkert Véros Onkorméanyzata 2014-2019. évekre elfogadott Gazdasagi
Programja:

Megtartotta az elézd ciklus értékeit és aktualizilta a jelenkor kihivasathoz, figyelembe véve a
bekdvetkezett tarsadalmi-gazdasigi folyamatokat és azok varhatd hatisait, melyckre figyelemmel
Gj célokat fogalmazott meg. Munkahelyteremtés és lakossigmegtartis, a fiatalok helyben
tartasanak elbsegitése, a mezSgazdasagi beruhizasok beinditdsinak timogatisa és elGsegitése. A
kultdra, oktatas, sport célkitiizései kizott szerepel programok, rendezvények szervezése minden
korosztaly szamara.

A térségi szemlélet és a helyi értékek tisztelete azért vilt a fejlesztések mércéjévé, mert hosszu
tavon a partnerségi kapesolatok kialakitasaval, és az itt él6 emberek képességeinek és igényeinek
figyelembevételével élénkithetd a telepiilés gazdasaga és kereskedelme. Ha t5bb befektetd telepiil
a varosba, abbdl Gjabb munkalehetdségek szdrmaznak. A tbb munkahely nagyobb jélétet
biztosit a lakossig szimara, amit a kozszolgiltatisok szinvonala is kévetni fog. A mainal
komfortosabb Soltvadkettet pedig még a jelenleginél is kevesebben hagyninak el - a

varosvezetGk teményei szerint.
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Soltvadkert Varos Telepiiléstendezési Terve:

A Képviscl-testillet a felmeril igények alapjan gyakorta médositja a rendezési tetvet annak
érdekében, hogy a villalkozdsok fejlesztéséhez szikséges kornyezetet biztositsa, elomozditva
ezzel munkahelyek létrehozasat és bovitéset.

Soltvadkert Varos Sportfejlesztési Koncepcidja:

Az Onkorményzat anyagi lehet6ségi fiiggvényében timogatja a virosi sportrendezvényeket, a
tulajdonat képezd sportlétesitményeket fenntartja, milkkédteti, és torekedik az épiiletek felGjitisara,
korszertisitésére, akadilymentesitésére. Egyittmikodik a helyl sportszervezetekkel. Gondozza a
»Soltvadkert Viros Sportjaért™ és az By sportoléja” kitiintetéseket.

Feltjitisra keriilt az asztalitenisz terem és a birk6zoterem épiilete, valamint a futballpilya 6ltoz6
épiilete, mely feljitasok sorin az épiiletek fizikai akadilymentesitése is megoldodott. Az
Onkormanyzat tervei tovibbi sportfejlesztési célokat tartalmaznak: folyamatban van egy 200
méteres futokor és kiiltéri fitneszpark kivitelezése, melyek kozelében tervezzik egy U
sportcsarnok megépitését. A viros meglévd egyetlen sportesarnoka rendkiviili mértékben terhelt,
hiszen délelétt a helyi altalinos iskola testnevelés ériinak szolgdlatiban all, azt kévetden tudjik a
szakosztalyok és civil kozdsségek haszndlni. Bzt a problémat a virosvezetésnek az
elkévetkezends években — forrds figgvényében - kezelnie kell.

Tamogatisi okirattal rendelkeziink egy, a Bitkézd Szakosztily részére — szintén térségi
szemléletben — a Magyar Birkdzo Szévetség és az EMMI tAmogatisival megépitendd birk6z6
csatnok kivitelezésére.

Soltvadkert Viros Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja:

A koncepcié célja, hogy olyan helyi szocidlis ellitérendszer miikodjon, amelyben megvalosul a
szolgiltatdk kozdttl j6 és hatékony egyiittmiikodés, a szolgiltatisok elérhetSk, ismerik és
elismerik az individualizalt igényeket. A koncepcié bemutatja a helyi szocidlis szolgaltaté rendszer
mellett az egészségligyi ellitérendszert 1s.

A Koncepcitt a KépviselG-testitlet a 17/2014. (I1.26) KT hatirozataval felilvizsgalta.

A Kossuth Lajos Evangélikus Altalinos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola
kézoktatasi esélyegyenl@ségi helyzetelemzése és intézkedési terve:

2017 augusztusaban az intézmény elfogadta a 2017-2022. évekre sz6l6 kozoktatisi
esélyegyenléségi helyzetelemzést és intézkedési tervet, mely az iskolaskori gyermekek csoportjaira
vonatkozé terilet alapdokumentumaként funkcional.

2020. évi feliilvizsgdlat: Az iskola fenntartdsit az Onkormiényzat az oktatdsi rendszer
dralakitdsakor 2012-ben adta 4t az Orszdgos Evangélikus Egyhdz részére. Beiskolizasi
kéirzete Soltvadkertre és kdzvetlen kirnyékére tetjed ki. Az intézmény nyolc éviolyamos
glralinos iskola, amelyben dltalinos nniiveltséget megalapozo alapfokii nevelés és oktatds
folyik, valamint alapfokii nuivészed iskola, ahol a gyerekek zenemiivészeti, képzi- és
Iparmiivészeti, szin-és babmiivészeti, tovibbd tincmiivészeti dgakon tanulhatnak. Az
iskola Alapité Okiratiban felvillalta a sajétos nevelési igényd (SNI) tanulok integralt
nevelését. Pedagogiai Programjiban pedig a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi
nehézségekkel (BTMN) kiizdS tanulok és a hitrinyos (HH}) és halmozottan hdwrdnyos
helyzerii (HHH) gyermekek képességkibontakoztaté integricios felkészitését. (Forrds:
Alapité Okirat, Pedagogiai Program). Az dltalinos iskolai féréhelyek szima 700 £0. Az
iskola tanulof Iétszdima 550-600 £5 kézére alakult az elnmilt idészakban. Evek ota
tapasztalhato mérsékelt, de folyamatos tanuldi létszdmcsdkkenés, melyet f8ként a
gyermekek sziiletési szdminak csikkenése befolyisol. Az iskola részt vett a HEFOP-
3.1.3. pdlydzat megvalositésdban szévegértés-szovegalkotis, a matematika, az IKT
teriilete, és felmend rendszetben ezt bevezette. A 2009-2010-es tanévben a TAMOP 3.1.4-
es pilydzat keretében tjabb tanulécsoportokat vontak be a kompetencia alapii oktatisba,
és ij kompetenciateriiletiént lIépett be az idegen nyelv angol nyelvbdl és német nyelvbol.
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A neveldtestiilet alapveté feladatinak tekinti, hogy a kiemelkeds képességd tanulok
lehetéséget kapjanak tehetségiik kibontakoztatdsdra kiilonbdz8 szakkdrdkben, emelt
szintif nyelvoktatisi programokat nyijté tanulécsoportokban, illetve egyéni kiscsoportos
foglalkozdsokon., 2005-t61 biztositjdk a német nemzetiségi nyelvoktatist azon tanuldknak,
akiknek a sziilei ezt a jogszabilyokban meghatirozott médon igénylik, A nevelGtestiilet
dltal elfogadott alapelvek kdzdwt szerepel az esélyegyenlGség biztositdsa az iskolai
élethen, ezért fontos feladatnak tekintik a felzdrkOztaté programok szetvezését.
Soltvadkerten biztositott az oktatisi szolgdltatisokhoz valé egyenld hozziféres.
Nincsenck azonnali beavatkozist igényld siitgetd hiinyossigok. (Forrds: Kozoktatdsi
Esélyegyenliségi Helyzetelemzés és Intézkedési Terv)

22 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tdrsulisi kapcsolédasainak
bemutatasa

Soltvadkert Varos Onkorméanyzata jelenleg nem vesz részt olyan intézményesitett tarsulisbamn,
amely érintené az esélyegyenléségi programot. Kapcsolédik azonban a Bics-Kiskun Megyei
KormAnyhivatal KiskSrdsi Jardsi Hivatal Jarisi Munkatigyi Kirendeltsége tevékenységéhez az
allaskeresSk munkahelyhez juttatdsiban, felzarkéztaté képzésében, kézmunkaprogramok
végrehajtisa tekintetében. Egylittm{kédiink tovibbi e feladatok megvalésitasiban a helyi Roma
Nemzetiségi Onkormdnyzattal.

Soltvadkert Varos partner telepiilésként delegdlt képviselSi utjan aktivan részt vett Kiskorosi
Jarasi Esélyegyenléségi Program kidolgozasaban.

2.3 A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére 4dllo, az esélyegyenldség
szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegycnlség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VL5.) EMMI rendelet 1. szima
melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatitozza az egységesen rendelkezésre illo
statisztikai muratékat a helyi esélycgyenidségi program elkészitéséhes, illetve meghatirozza azok
foredsat is. A jogszabaly a mutatok forrisaként az Otszagos Tertiletfcjlesztési és Terliletrendezési
Informacis Rendszer (a tovabbiakban: TelR) jeldli meg,

A TelR web alapt informatikai rendszer, amelynek szolgiltatdsai az Interneten keresztill éthetéek
el. Az orszigos, teriileti (regionilis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) és telepiilési szervezetek a
TelR egységes adatbizisihoz az alkalmazasi rendszeren (felhasznaléi felilleter) keresztiil
csatlakoznak.

A TelR adatbazisiba folyamatosan keriilnek feltoltéste az ott kezelt adatok és informacidk.
A TEIR adatbazis jelenleg 2016-0s adatokat tartalmaz.
A TelR adatbdzisa mellett sziikséges volt felhasznilni mas forrasokat is. Az adatok gyijtésében,
adatszolgaltatisokban — az dnkorminyzat sajit adatbazisan kiviil — segitséget nydjtottak az alabbi
partnerek:

- Egyesitett Szocidlis Intézmény

- Kossuth Lajos Evangélikus Altalinos Iskola és AMI

- Soltvadkerti Ovodaik és Bélestde

- Evangdlikus Ovoda

- Gybngyhaz Kulturalis Kozpont

- Soltvadkerti Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat

A helyi adatgyijtés 2017-ig all rendelkezésre.
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Egyes esetekben — mint pl. a mélyszegénységben €él6k szima — semmilyen adatforrds nem alle
rendelkezéste, az cllaté szervezetet igénybe vevdk, gondozottak szimabol lehet kivetkeztetéseket

levonmi.
A HEP 2020. évi feliilvizsgdlatakor a TEIR adathdzishan eléchetdk a 2018. évi adatok. A

helyi adatgyiijtésben pedig 2019. évi adatok szerepelnek,

‘ 3. A mélyszegénységben 16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudominyos
fogalom a szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Sner6bol
kilépjenek,

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tSbbek kozott tarsadalmi és gazdasigi
hatrinyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsigbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
silyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulisinak okai tSbbek kozt a
rendszervaltist kovetGen a munkahelyek megszinésére, 2 munkanélkiliségre, a munkaers-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatis és képzés hidnyossdgaira —, a joléd ellatasok Altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi vilsighelyzetekre, a megfelelé ellatisokhoz, szolgaltatasokhoz
torténé hozzaférés hidnyossigaira vezethetSk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, tapllkozasi korilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjibol meghatirozé tirsadalmi jellemzd a  csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy 30%-
a 0-17 éves korosztilyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdmyezct (a szegények tobb mint fele
kdzségekben €l).

Ez az allapot az érintettcket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tirsadalombél valo
kitrekesztettségiiket okozza.

A térsadalmi leszakadds meghatirozé részben tehit a szegénységgel Gsszefiiggd kénilményekbél
fakad. A szegregicié mértéke, a tirsadalmi élet jelentds tertileteirdl vald tomeges kizdrédis silyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €l
kozilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilonésen sajtjak a
gyermekeket és a hitrinyos helyzetl térségben élGket. A helyben él6 romak tobbsége ehhez az
utdbbi csopotthoz tartozik.

A gyakotlatban a mélyszegénység fogalmit azonositjk a ciginysaggal. Ez nem mds, mint az
etnikai és szocialis dimenzid Hsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Gsszes
probléma ,ciginykérdésként” valé felfogisa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a ciganysig
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, im 2 kettS nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 embet roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciginyok élete a mélyszegénységtdl figgetleniil is sokkal inkabb tethelt az
Sket érinté diszkriminacié rejtett és nyilt dimenzibinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csapd-Orsds 2012)

Soltvadkert virosra vonatkozdban nem késziilt felmérés a mélyszegénységhen €él6k szamardl, arra
csak kovetkeztetni lehet killénbézé adatokbol: gy az aktiv kordak ellitisdban részesilSk
szamabol, az Egyesitett Szocidlis Intézmény egyes szolgiltatisait igénybe vevok szamibol, a
halmozottan hétrinyos helyzeti gyerekek szamibol, a veszélyeztetett kiskoriak szamabdl,
tovibbd nem egzakt adatokbdl, mint a falugondnokok tapasztalatai vagy az iskolai menzat
iizemeltets tapasztalatai. A kovetkeztetéshez figyelembe kell venni, hogy a killonbdz6 mérések
kozott atfedések vannak.
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Kilénbézd  mérésekbdl  arra  kovetkeztetiink, hogy mélyszegénységben  €l6k  ardnya
telepiilésiinkén a lakénépesség kb. 8-9%-a.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2011-ben készitett felmérése szerint 470 £6, 113 roma
csalad él Soltvadkerten. Ez a lakonépesség 6,1 %-a. Kozuluk 81 {6 az iskoliskord, azaz 6-14 év
kozotd gyermek. A 113 csaladbol 96 csaldd él mélyszegénységhen, amely a roma lakossdg mintegy
85 Y-a. A csalidok 95 %-a Gsszkomfortos hizban €1, melybdl 90 % fehijitasra és korszeriisitéste
szorul. A munkaképes kord roma népesség kb. 30 %-a rendelkezik allandé hatarozatlan ideji
bejelentett munkaviszonnyal, a fennmaradé 70 % alkalmi munkibol ¢l A roma lakossag
iskoldzottsigit tekintve tilnyomé tészben 4ltalinos iskoldt végrett, kisebb részben
szakmunkasképzé iskolat, 18 {8 érettségizett és 1 f6 rendelkezik fGiskolai végzettséggel. Jelentds a
szdma az sltalinos iskola 8 osztilyit el nem végzetteknek. 2008-ban a Roma Kisebbségi
Onkormanyzat altal koordinalt program keretében 50 {6 képzését inditottak, melybdl 14 £6 tudta
befejezni az 4ltalinos iskola 7-8 osztalyit. Az 5-6. osztily elvégzésének finanszirozisira nem volt
forris. Jelenleg az allaskeresSként nyilvintartott lakénépességhdl becslés szerint 21 £6 ciginy
nemzetiséghez tartozé nem rendelkezik altalinos iskolai végzettséggel. A Soltvadkerten €16 ciginy
lakossig elszortan helyezkedik el a varosszerkezetben, szegregilt lakoteriilet, telep, telepszera
képzédmény nincs. Az esélyegyenlséget tovibb novels hatékony intézkedések tervezéséhez
sziikséges lenne a ciginy lakossig kétében végzett életkor, nem és iskolai végzettség szerinti friss
felmérés. A jelenleg rendelkezésre allé informiciok alapjin tervezzilk kozfoglalkoztatasi
programok keretében a cigany lakossag képzését, a munkaerd-piaci esélycik novelése érdekében.
Beavatkozés tervezése szikséges annak érdekében, hogy a nyolc dltalinost nem végzett emberek
befejezzék dltalinos iskolai tanulményaikat, sziikséges tovibba a végzettséggel nem rendelkezdk
szakmai képzése. Nemecsak tanulminyi felzirkéztatis lenne fontos, hanem életviteli
tanicsadasban is. Telepiilésiinkén egyre tobb azon rendezvények szama, ahol a roma lakossig
bemutathatja hagyomanyait, ezeket rendszerint kozvetiti a helyi televizié és megjclenik mddsitisa
a Vadkerti Ujsdg hasibjain. A roma kultira értékeinek bemutatisa hozzijarulhat a negativ
megitélés csokkentéséhez, erdsitheti a kiilonbozd kultirabol szarmazé emberck kolcsdnos
elfogadisit. Az elfogadas tésze azonban az is, hogy e hagyominyok apolisa sorin a roma
lakossignak figyelemmel kell lennie masokra, a kozosségi egylittélés szabalyaira, vagy konkrét
jogszabilyokra. fgy példiul nem engedhctd meg, hogy egy csaladtg halilesete kapcsin a
virrasztis okdn az dltalanos iskoliskori gyerekek indokolatlanul hosszi ideig - esetenként tSbb,
mint egy hétig - ne jaganak iskolaba.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablizatokba gyijtote adatok, valamint a helyl
onkorményzat a foglalkoztatds elésegitésérSl és a munkanélkiiliek ellitasirdl szol6 1991. évi IV.
térvény (tovibbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjdn telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerS-piaci lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
viltozasainak bemutatisdval, a kiilénbézé korosztalyok, illetve nemek szerind bontasban. Az
elemzést dsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

3.2.1. s2zam tiblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozbtti llandé népesség | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék
{f6) szama (f6)
Ev Férfi NG . =t " =
(T50803) | (15 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) Né (TS 0802} Osszesen
Fé Fé F& Fé % Fé % Fé %
'_2%4 2625 2581 5206 199,75 7,61% 238 9,22% | 438 | 8,41%
| 2015 2627 2547 5174 148,5 5,65% 192,25 | 7,55% | 341 | 6,59%
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2016 2584 2546 5130 139 5,38% 170 6,68% | 309 | 6,02%
2017 2569 2519 5088 100,25 3,90% 132,5 5,26% | 233 | 4,57%
2018 2507 2494 5001 82,25 3,28% 119 4,77% | 201 | 4,02%
2019 2494 2453 4947 70,75 2,84% 95,75 3,90% | 167 | 3,37%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
a) foghikoztatottak, munkanélkilick, tartés munkanélkiliek szama, arinya
AlldskeresGk ardnya
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= Férfiak ardnya  » NGOk ardnya

A bézis évtdl 2016-ra 2,5 %-kal csékkent a férfi regisztrilt Alliskeres6k szdma, a ndi llaskeresSk
szama pedig 4.5 Y-kal csokkent. Osszességében elmondhatd, hogy a regisztrilt illiskeresGk
szama a vizsgalt idGszakban 3,6 %-kal csokkent, mely jelzi az elmilt években a gazdasigban
orszagosan zajlé folyamatokat. A gazdasigfejlesztés eredményeként Soltvadkerten is nagy
szamban létesiiltek j munkahelyek. Munkaer&hiinnyal — f6ként szakképzett munkaerShidnnyal -
kiizdenek a mianyagiizemek, az épitSipar, a vendéglitis és a mezdgazdasig is. A férfi és ndi
munkavéllalok kézott arany lényegében nem valtozott. Figyelemfelkelts, hogy a 15-64 év kézotn
éllandé lakosok (tehat az aktiv, munkaképes kori lakosok) szama ugyanezen iddszakban 139
fével csikkent.

A 2020. évi feliilvizsgdlat idépontjiban rendelkezésre dllo adatok szetint a 15-64.
év kozotti allando lakosok szdma tovibb csékkent, a bizis évhez viszonyitva a
2019. évben immir 253 fovel A regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvintartott
dlliskeres6k szdma ugyanczen Iddészakban 271 fével csékkent, 2019-ben
minddssze 167 {5, mely a bdzis év adatainak kézel egyharmada.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szama korcsaportok

szerint
gyLss L 2014 | 2015 2016 2017 | 2018 | 2019
Regisztralt munkanélkiiliek/ €6
nyilvantartott allaskeresék .
A . Qsszesen
Sr ] b e 438 341 309 233 201 167
Fé 16,25 13 13,5 7,2 6,75 5,75
20 év alatti (TS 1002) >
% 3,71% | 3,82% | 4,37% | 3,11% | 3,35% | 3,45%
F 50,75 | 37, ,75 , 23,75 | 23,25
20-24 év (TS 1003) é 7,75 33 32,25
% 11,59% | 11,08% | 10,92% | 13,86% |11,80% | 13,96%
F& 48,7 0 29, 18, 17,25
25-29 év (TS 1004) 2 e L= &
% 11,14% | 8,80% | 9,63% | 7,73% | 9,19% | 10,36%
Fé 42,5 27,25 24,25 17,75 13 13,5
30-34 év (TS 1005) .
% 9,71% | 8,00% | 7,85% | 7,63% | 646% | 811%
F& 56 41,25 35, 19,25 | 14,7 9,75
35-39 év (TS 1006) : > 75 >
% 12,91% | 12,11% | 11,57% | 8,27% | 7,33% | 5,86%
F 61,25 )2 43,5 ; 30,25 | 19,75
40-44 év (TS 1007) g 50,25 Saes
% 13,99% | 14,75% | 14,08% | 13,86% |15,03% | 11,86%
F& 53, 44,75 39,5 25,5 | 24,25 | 22,25
45-49 év (TS 1008} 2
% 12,22% | 13,13% | 12,78% | 10,96% |12,05% | 13,36%
F6 51,25 37, 2,2 24,5 75
50-54 év (TS 1009) . S L s 22 22
% 11,71% | 11,01% | 10,44% | 12,46% |12,17% | 10,06%
F6 75 | 32, 28,75 21, 20,5 15,
55-59 &v (TS 1010) 38 25 8 LS 75
% 8,40% | 9,46% | 9,30% | 9,24% |10,19% | 9,46%
Fé 20,25 | 26,75 28 25 22,5
59 év feletti (TS 1011} =0
% 4,63% | 7,85% | 9,06% | 12,89% |12,42% | 13,51%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamii tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott
#llaskeresGk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt

180 napon tuli nyilvantartott

N8k és férfiak ardanya, a 180
napon tuli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek | #lldskeresdk szama nemek szerint et - X
SEArTt 1S allaskeresdkon beliil
1501)

% Férfi Né Osszesen Férfiak N6k
2014 42,16 99 123 222 44,59% 55,41%
2015 43,8 71 100 171 41,52% 58,48%
2016 37,59 74 81 155 47,74% 52,26%
2017 38,67 49 74 123 39,84% 60,16%
2018 33,91 29 55 84 34,52% 65,48%
2019 28,68 24 34 58 41,38% 58,62%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A 180 napnil hosszabb ideje regisztrilt munkanélkiiliek szima a vizsgilt idészakban 166 fével csdkkent. A
nemek kozdtti megoszlas pedig kdzeledett egymashoz és a kozel 40/60 Yo-os ariny szmte kiegyenlitodott.
2020, évi feliilvizsgalat: a 180 napndl hosszabb ideje regisztrilt munkanélkiliek
szdma tovdbb csokkent, a bézis évhez képest 89 fbvel. A férfiak/nék arinya 2017-
ben visszadllt a 40/60 %-o0s ardnyra, majd 2018-ban jelentGsen, mintegy 5 %o-kal
emelkedett a n6k ardnya. 2019-ben ismét 40/60 %-os ardnyszdmot kdzelitette meg.

3.2.4. szamui tablazat - Pilyakezdd allaskerestk szama és a 18-29 éves népesség szama
{A tablazat kitéltése és elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama Nyilvintartott palyakezdé dlldskeresék szama
Ev Férfi NG Osszesen Férfi N& Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F& % |F6| %
2014 586 584 1190 23 3,9% 19 3,2% |42 | 3,5..
2015 585 573 1158 17 2,9% 24 4,2% (41 | 3,5%
2016 562 547 1109 20 3,6% 22 4,0% |42 | 3,8%
2017 547 534 1081 10 1,8% 15 2,8% |25 2,3%
2018 538 542 1080 6 1,1% 15 2,8% (211,9%
2019 516 544 1060 8 1,6% 9 1,7% | 17 | 1,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Pilyakezdd dlliskeresdk szama
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W NSk m Férfiak

A 18-29 éves korosztily szdma a vizsgilt idGszakban 99 fével csékkent. A korosztilyban a
palyakezdd allisketesSk aranya 2,2 %o-kal cs6kkent.
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&) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsiga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel

évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és idosebb

idésebb népesség, a megfelel§ népesség, a megfeleld kordak

Ev koritak szazalékaban szazalékdban
Férfi (TS 1601) N& TS (1602) Férfi Nd
% % % %

2001 88,8 81,1 11,20% 18,90%
2011 95,6 91 4,40% 9,00%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és id§sebb
népesség, a megfeleld kordak szazalékaban

18,90%
20% ——
15% 11,20%
10%
5%
0%
% %
Férfi NG

#2001 @ 2011

A lakossig iskolizottsigat tekintve a 2001. és 2011. évi népszamidlasi adatok allnak
rendelkezésre. A férfiak tekintetében 6,8 %-kal, mig a nSknél 9,9 Yo-kal csokkent az altalanos
iskolai végzetrséggel nem rendelkez8k szima. Megallapithatd, hogy kétszer annyi né nem
rendelkezik iskolai végzettséggel, mint amennyi férfi.
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskerestk szama
iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkané! Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszldsa iskolai
kiiliek/nyil végzetiség szerint
z vantartott
Ev G
allaskeres Fy, ;.
g 8 altalanosnal e - a Pl t .
Ok szama S aED Tenaetisd Altaldnos iskolai 8 altalanosnil magasabb
dsszesen v & g végzettség (TS 0902) iskolai végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
Fé Fé % F& % F6 %
2014 438 11 2,51% 157 35,87% 267 60,99%
2015 341 13 3,82% 127 37,27% 197 57,81%
2016 309 21 6,80% 114 26,89% 179 57,93%
L 2017 233 12 5,16% 80 38,67% 132 56,71%
| 2018 201 10 4,97% 73 36,27% 117 58,14%
| 2019 167 | 4 2,40% a7 28,23% 97 58,26%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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Az illiskeresSk k6zott legmagasabb a 8 dltalinosnal magasabb iskolai végzettségliek szama.

A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a megvaltozott munkaképességl, a fogyatékkal €15
munkavillalok, valamint a roma népesség korében jelentkezd dllaskeresk konkrét szamardl.

A feliilvizsgdlatkor rendelkezéste 4ll6 adatok alapjin a legnagyobb mértékben
csokkent a 8 dltalinossal nem rendelkezdk (36,36%) és a 8 dltaldnosnil
magasabb végzettséggel rendelkezd regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvintartott
dlldskeresCk ardnya (36,32 %) a bdzis évhez képest.
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¢) kdzfoglalkozratis

A kézfoglalkoztatdis a  munkaviszony egy specidlis formija.  timogatott
Htranzitfoglalkoztatis”, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott stkeresen vissza-, illetve
be- vagy visszakerillion az elsédleges munkaerSpiacra, viszont potolva a hidnyzé
munkalehetdségeket athidalja az 4llaskeresSk egy sziik rétegének megélhetési problémdjat.
A kdzfoglalkoztatok timogatist vehetnek igénybe annak érdekében, hogy Atmeneti
munkalehcidséget biztositanak azok szdmiéra, akiknek az 6ndllé Alliskeresése hosszu ideig
reménytelen, Kozfoglalkoztatottjaink koziil tobbeknek sikeriilt allist taldlni az elsodleges
munkaerdpiacon, azonban sokuknak ez az egyetlen lehetGsége. Ezért Soltvadkett Viros
Onkormanyzata a — lehetéségekhez mérten — folytatja kézfoglalkoztatdsi programjait.
Tobbnyire segédmunkas vagy kisegitd munkakétben, de a 8 ltalinosnil magasabb iskola
végzettségli  illaskeresSk  magas arinydbol addddan  szitkség lenne  olyan
programlehetSségekre, amelyek megengedik a  szaklépzettséggel  rendelkezdk
foglalkoztatisat.
Soltvadkert Viros Onkormanyzata altal kozfoglalkoztatis keretében foglalkoztathatd
munkaerdpiaci célcsoport a2 munkatigyi kirendeltségen regisztralt allaskeresok.
Jelenleg futd, timogatott kozfoglalkoztatasi programok:

- Start kézmunkaprogram

- Hosszabb ideji kézfoglalkoztatds

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitisi, informaciés és cgycb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett betuhazisok,
lehetséges vallalkozasi terilletek, helyben/térségben miikods  foglalkoztatisi
programok sth.).

¢) fiatalok foglalkoztatdsit és az oktatdsbél a munkaerSpiacta valé Atmenetet
megkOnnyitd  programok a  telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez vald
hozzaférésiik.

) munkaeré-piaci integriciét segitd szetvezetek és szolgiltatdsok feltérképezése (pl.
felndttképréshez és egyéb munkaerd-piaci szolgiltatiasokhoz valé hozziférés, helyi
foglalkoztatasi programok).

g mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Gnkormanyzati sajat fenntartisa
intézményekben t1rténd foglalkoztatasa

b} hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

A foglalkoztatss teriiletén megnyilvinulé hatrinyos diszkriminiciérél nines tudomasunk 2
telepllésen.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitdsok, aktiv kordak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolddoé tamogatasok

2013161 jelentSs mértékben atalakult a szocialis ellatorendszer.

2015. mdrcius 1. napjitdl Soltvadkert Varos Onkorminyzata az alibbi ellitasi formdkat
biztositja:

1. Pénzbeli cllatisok: rendkiviili telepiilési timogatds, lakhatisi tamogatis, temetkezési
koltségek tamogatasa.

2. Természetbeni ellatisok: rendkiviili telepiilési timogatas, lakhatdsi timogatas, temetkezcst
koltségek timogatasa, kdztemetés.
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3.3.1. szamu tablizat - Allaskeresési segélyben részesiilék szima

15-64 év kiszotti allando
Ev népesség szama Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
{TS D803 és TS 0804 részesiil8k {f6) - (TS 1101} részesiilék %
dsszesen)
2014 5206 14,5 0,28%
2015 5174 13,5 0,26%
2016 5130 20 0,39%
2017 5088 17,75 0,35%
2018 5001 14,5 0,28%
2019 4947 13,5 0,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresGk szama

Regisztralt : =
munkai?é!ii.iliek/nyil— (e Renspds!
. el " jaradékra
£ vantartott 'allaskeresok jogosultak {TS
£Zdma 1201)
(TS 1301)
Fé Fé %
2014 438 30,75 | 7,02%
2015 341 23,25 | 5,82%
2016 309 28,25 | 9,14%
2017 233 26,5 | 11,37%
2018 201 24,75 | 12,31%
2019 167 25 14,97%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.3. szam( tablazat - Aktiv kordak ellitdsa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és

gyermekfeliigyeleti timogatasban, valamint

foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban részesitettek szima

Rendszeres szocidlis segélyben
részesitett regisztralt munkanélkiiliek
szdma (negyedévek atlaga) - TS 1401

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tiamogatasban részesiidk
atlagos szama 2015. marc. 1-tél

Foglalkoztatast helyettesitd
témogatdshan részesitettek
&tlagos havi szama (2015. médrcius

Ev (2015, februar 28-tdl az ellatas érvényes modszertan szerint 01-td! az ellatdsra valé
megszilint, vagy kildn valt EGYT-re és {TS 5401) jogosultsig megviltozott)
FHT-ra)
Fé F& 15-64 évesek %-dban F& BeunfenelEaiicl %
dban
2014 134,75 n.a. - 142 32,42%
2015 113,5 17 14,98% 128 37,54%
2016 80,5 22 27,33% 199 64,40%
2017 70 28 40,00% 137 58,80%
2018 48 n.a. - 42 20,90%
2019 29 n.a. - 41 24,55%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv kordak ellstdsaiban részesulék szama (f6)
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» Rendszeres szacills segélyben részesitl5k
m Egésységkirosodisi és gyermekfekigyeleti timogatésban részestiSk
Foglaikoztetést helyettesitd témogatésban részesiidk

A foglalkoztatis helyettesitd timogatas 2015. marcius 1. napjatél a jardsi hivatalok hatiskorébe
tartozik. A rendszeres szocidlis segély koribbi formdjiban nem része az ellitérendszetnek, a
jogosulti kér mis ellatisokra lehet jogosult, mint példaul 2 telepiilési tiamogatis.

Az énkormanyzatok maguk alakithattik ki a sajit rendszeriiket a térvény szabta keretek kozott. A
szocidlis torvény altal szabott egyetlen kételezettség az, hogy a képvisels-testiilet a Ictfenntartast
veszélyezterd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idGszakosan vagy tartésan létfenntartisi
gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési timogatast koteles nyjtani.

A létfenntartast veszélyeztetd élethelyzet, a létfenntartisi gond meghatirozdsa az 6nkorminyzat
jogosultsiga, hasonléan az ilyen helyzetekben nydjtandé  timogatis  Ssszegének
meghatarozasihoz.

Az Onkormanyzat elegendé forrassal rendelkezik a rendkiviili élethelyzetbe keriilt lakosok
tAmogatasira.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatishoz kapcsoléds teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakis-dllomdnyt, a
szocialis lakhatist, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltirva a teleptilésen
fellelhetd elégtelen lakhatisi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd timogatisokat. E mellett részletezzitk a lakhatista
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgiltatasokhoz valé hozzaférést,
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a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamui tablazat — Lakasallomany

Ebb&) Ebbél
elegteden elegtelen Ebbdl elégtelen Ia:ég:ci;ra eI::theﬁan
Lakas- | lakhatdsi y lakhatasi 4 Be asi 3 lakhatdsi
sllomdny | kbriilmé- Bérlakds K&riilme- Szocialis lakhatadsi hasznalt akhatasi
Ev (db) R allomany e lakaséllomany | kériilményeket nem koriiiményeket
(TS 4201) bi:tosn’t S {db} bi:'rcosit s {db) biztosité lakdscéla biztositd
lakasok iakdsok lakdsok szdma | ingatlanok lakdsok
szama 5Zama (db) e
2014 | 3337 n.a. 6 1 n.a. 0 0 0
2015| 3346 n.a, 6 1 n.a. 0 0 0
2016| 3338 n.a. 6 1 n.a. 0 0 ¢
2017 | 3342 n.a. 6 1 n.a. 0 0 0
2018 | 3341 n.a. 6 1 n.a. 0 0 0
2019 n.a. n.a. 6 1 n.a. 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
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Osszes bérlakds (db)
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m Osszes bérlakds Elégtelen kirlilményeket biztosito berlakés

A rendelkezésre 4llé adatok alapjan megallapithatd, hogy a telepiilésen az emberek sajat
tulajdont csalidi hazaikban, lakdsaikban élnek. Elenyészé az 6nkormanyzati bérlakdsban
él6k szama. Szocidlis bérlakisban jclenleg nem lakik senki. Nincs mért adat arta
vonatkozdan, hogy hiny ember él maginbérleményben.

Szegregalt lakorész nincs a teleptilésen.

b} szocialis lakhatés

A telepiilésen nincs hajléktalan személy, azonban a feltart veszélyeztetett lakhatasi helyzetek
kozott is jelentds kilonbségek tapasztalhatok, becslések szerint 1/6. tésze él olyan koriilmények
kézott, hogy birmikor hajléktalann vilhat A fenti adat jelzi, hogy az Onkorminyzatnak rdvid
idén belill gondoskodnia kell szocialis bérlakasok kialakitasardl.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéli ingatlanok

Jelenleg nincs arrdl informicid, hogy a telepiilésen nem lakds céljira szolgils épiletben lakninak
lakosok.

d) lakhatast segitd timogatdsok
¢) eladosodottsag

Jelenleg nincs informacid.
/) lakhatas egyéb jellemzéi:

Kilteriileteken és nem lakoéévezetben elhelyezkedd Iakisok, mindségi kozszolgaltatisokhoz,
kozmiszolpiltatisokhoz, kdzdsségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatisa

Soltvadkerten a 2012. januar 1-jei népesség-nyilvintartisi adatok szerint 793 £6 volt a killteriilet

lakossag szama, amcly a lakossig 10, 3 %-a. Ebbol 231 £6 a 18 év alatti ¢s 135 6 a 60 év felettiek
szdma. A VAT altal 2006-ban készitett ,Homokhitsdgi tanyis térség energiaellitisi és
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elérhetdségi viszonyal javitdsanak térszerkezeti tanulminyterve” alapjan 586 tanyat, illetve
tanyahelyet tartottak nyilvan. Ebbél 236 tanya lakds céljait is szolgilta, 110 tanya pedig
mezbgazdasagi funkciéji tanyaként volt szimon tartva, a tébbi funkcidja ismeretlen. A felmérés
124 tanyat mindsitett szocidlisan problémdsnak. A tanydk a viros koriil szértan helyezkednek el.
Hat bestirisddott ,laza soros” kérzet kiiloniil el: Alsd-, Felsé- és Kozépcesabor, Kitagasdald,
Szarvaskat ddls és Biidostd dilé. A tanyasorok szilard burkolattal ellatottak, a nem tanyasoron
1év6 tanyikhoz vezetd bekots utak foldutak. Kézép- és FelsGesabor, valamint a Szarvaskitdtls
és a Kuitigas diil5 cgy része is menettend szerint autGbusszal A tanyik jellemzGen fart csékirbol
nyerik a vizet, kivéve a Szarvaskit dfiének a Halasi Gt melletti tanyai, ahol vezetékes vizellitis
van és a szilard hulladékszallitisba is bevont teriilet. Bar az elmult években két tanyavillamositasi
pélyazatot is nyGjtott be az Onkorminyzat, még mindig legalabb 10 db az ezekbdl kimaradd
villany nélkiili tanyak szama. A 2015. évi Tanyaprogramban 21 tanya villamositisa valésult meg. A
2017-ben 22 tanya villamositasira benyijtott pilyizat déntéste vir. Lehctéség szerint az
Onkorminyzat tovabbi palyazatot nydjt be a fennmaradé tanyak villamositisara.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Soltvadkert Virosban nincs telep/szegregatum.
3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgiltatisokhoz vald hozzaférés

a) az egészségugyi alapszolgiltatisokhoz, szakellitashoz vald hozzaférés.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak feln&ttek részére A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi ltal eltatott szolgdlatok
szolgdlatok szama szolgaltatiasok szama SzAMa
{TS 4401) {15 4301) (TS 4501)
2014 0o 3 2 )

2015 0 3 2
2016 0 3 2
| 2017 0 3 2
2018 0 3 2
2019 0 3 2

Forrds: TelR, KSH Tstar

Soltvadkert varos egészségiigyl alapellatisit 3 feln6tt haziorvos, 2 gyermek hdziorvos, 2 fogorvos
litja. A haziorvosok villalkozasi formaban mikédnek teriileti ellitdsi kotelezettséggel. Az anya-,
gyermek-, és csecsemdvédelmi ellatasrdl 3 f6s véddndi szolgalat gondoskodik. Az tgyeleti ellatds
Kiskétés kézponttal szintén vallalkozdsi forméban megoldott. Annak érdekében, hogy az ellatds
minél kénnyebben elérhetd legyen a betegek szdmira a kiskunhalasi Semmelweis Koérhiz
szemészeti szakrendelést, valamint labor mdkédtet vitosunkban az Onkormanyzattal kotoet
egészségiigyl ellitasi szerz8dés alapjan. Egyéb szakrendelés a jards székhelyen, Kisk6tson érhetd
el legkzelebb. Az énkormanyzat onként villalt feladatként latja el a fizioterdpia mikodtetésct.
2010-ben j, korszer( és akadilymentes éptiletbe koltoz6tt valamennyi egészségiigyi szolpiltatas.
Az emeleti helyiségek lifttel kozelithetOk meg.
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Az egészségiigyi ellitasnak szintén jelent8s mutatéja a kozgydgyellitisi igazolvinnyal rendelkezdk
szama. A kozgyogyellitds a szocidlisan riszorult személy részére — illapota megbtzéséhez és
helyreallitisihoz — az egészségiigyi szolgiltatisokkal kapesolatos kiadisok kompenzilasat célzé
hozzajarulis. Hirom jogcimen kaphaté: alanyi jogon, normativ alapon és méltinyossagi alapon. A
kézgybgyellitasban részesiilSk szimanak alakulisit telepilésimkon az alibbi tiblizat szemlélteti:

3.6.2. szami tablizat - Kdzgyogyellitasi igazolvannyal rendelkezdk szama

Ev Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
{TS 5601}
2014 93
2015 17¢
2016 183
2017 151
2018 176
2019 168

Forras: TelR, KSH Tstar

— A -
Kozgyogyelldtottak szama (f4)
200 - e —_—
180 ———
160
140 —— e e
120
100
80 - —
60 S
40 — e
20 ——— —_
0 —y— -

2014 2015 2016 2017 2018 2019

34



Az apolisi dij a tartdsan gondozisra szoruld személy otthoni dpolasit ellatd
nagykoni hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajirulas.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

Apolisi dij, alanyl jogon: Apolasi dlj,‘meltan?ossagl
2 : 2 2 . alapon: tamogatasban n
Ev tamogatasban részesitettek évi | , ) 1 fsszesen
stlagos széma (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
(TS 5902)
2014 44 8] 44,00
2015 65 0 65,00
2016 62 0 62,00
2017 53 0 53,00
2018 54 n.a. 54,00
2019 35 n.a. 35,00
Forras: TelR, KSH Tstar
|
| Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
7000 —— — — - -
|
60,00 —_— -
|
| 50,00 = —_—
|
40,00 - —
30,00
20,00
10,00 | —
0,00 ' T T T T
24 2015 2016 2017 2018 2019

2019. janudr 1. napjdtol bevezetésre keriilt a gyermekek otthongondozisi dija
ellitdsi forma, melynek kiovetkezménye, hogy az dpolisi dij elldtdsi forma
megsziintetésre keriilt, ezért csokkent nagymértékben az dpoldsi dijra jogosultak
szdma. Gyermekek otthongondozisi dijdra 2019. évben 35 {5 volt jogosult.

b} prevencibs és szirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkoti kételezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A gyermekek részére a prevencios és sziirSprogramokat 6véndk és a védondi szolgilat szervezi,
felnSttek részére a kozeli telepiiléseken (Kisk6roson, Kiskunhalason) megoldott.

¢) fejleszts és rehabiliticios clldtishoz valé hozzaférés
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A fejleszté és rehabilitaciés ellitds a gyermekek szdmdra alapvetden az oktatisi-nevelési
intézmények keretén beliil megoldott.
Az Egyesftett Szocidlis Intézmény keretei kozbtt fut a TAMOP-5.2.5/A-10/2-2010-0024.
azonositisi szimn, ,,Gyermekek és fiatalok integraciGjat segité programok Soltvadkerten” cimG
pilyizat, amely 2012, mércius 31-t] 2014. mércins 31-ig tartott, A pélydzat a hatrinyos helyzeth
gyermekek és fiatalok integricijit segité ptogramokrol szolt. A gyermekeken ketesztil a
csalidokkal is kapesolatha keriiltiink, de ezek a programok inkabb és elsésorban az életviteli,
mentilis és a gyermekeknél, mint tiinethordozdként megjelend problémak feldolgozasirdl és
megoldasirél szélnak. A gyermekek tinethordozéként a teliesség igénye nélkil az alabbi

problémakat jelenitik meg:

- magatartiszavar
- teljesitményzavar
- beszédhibak

- szuicid kisérlet

A palyazat célkitlizései az alibbi foglalkozdsokon keresztiil valosultak meg:

1. Kortarssegito csoport

SZOTONZAs
beilleszkedészavar
koncentricioképesség zavara stb.

2012. jiniushan és 2012. augusztusban Ssszesen 20 {6 kortarssegitd képzésére keriilt sot, az

alabbi korcsoport szerinti megosztisban:

Kor Fin Lany
10-14 éves 56 10 £6
15-18 éves 2 fé 315

2. Személviségfejlesztd csoport
2012, november — 12 {6 részvételével
2013. marcius — 12 {6 részvetelével

2013. szeptember — 12 {6 részvételével az alibbi korcsoport szerinti megosztasban:

Kor Fiu i Lany
10-14 éves 11 6 16 15
14-18 éves 36 2 {6

3. Autogén tréning-csopottos
2012. jalius — 9 £6 részvétclével

2013. janius — 9 £6 részvételével az alibbi korcsoport szerinti megosztisban:

Kor Fin Liny
10-14 éves 6 £6 3£6
15-18 éves 5 f6 4 {6

4. Miivészetterdpia

2012 nyaran két csoport és 2013.nyarin két csoporttal dolgozott, dsszesen 44 gyermekkel az
alabbi koresopott szerintl megosztassal:

Kot Fiu Lany
10-14 éves 10 6 12 £6
15-18 éves 6f6 16 {5
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5. Bagd Gyorgy pszicholégus terapidja — autogén egyéni
128 6rabdl 2012, marcius 6ta 125 6ra teljesitése megtortént. Ezen teripids foglalkozason 8 £6
vett részt. Lényege a fesziiltségoldas, relaxacio.

6. Bagd Gybrgy pszicholégus terdpidja — pszichoterapids tandcsadas
A projekt eddig eltelt idészakiban 180 6rabdl 158 ra teljesitddétt. 30 esettel volt lehetSség
foglalkozni. Hgy esetnél minimum 2 f6-gyermek és édesanya szerepelt.

7. Bagé Gyirgy pszicholdgus terapidja — krizisintervencio.

216 6rabdl 173 61ra teljesitddote. 12 esettel dolgozott a pszicholdgus.

8. Nagy Ildiké pszicholégus terdpidja — pszichoterdpias konzultacid.

Ezen a terdpiis foglalkozason 100 esettel és esetenként szintén minimum 2 f6vel dolgozott a
pszichologus. A 200 6rabdl 144 6ra teljesitddort.

9. Nagy Ildiké pszicholdgus terapidja — egyéni pszichoterdpia.

Ezen a terapids foglalkozdson 20 esettel dolgozik a pszichologusnd. A tervezett 400 6rabél
332 6ra mar teljesitédott.

10. Csaladteripia — Nagy Ildiké és Bagé Gyorgy pszicholégus kizis munkaja.
A csalidteripian apa, anya, gyermek részvételével dolgoznak. A tervezett 320 6rab6l 236 ota
teljesitGdott. A pszicholdgusok munkajuk sordn Gsszesen 170 csaladdal kertiltek kapcsolatba.

11. Klubfoglalkozas énkéntesekkel
A program szombatonként zajlik Snkéntesek és kortirssegitGk részvételével. Eddig 351 £6

gyermek volt a résztvevik szama a 6-14 éves kotrosztalybol.

12. Internetes 6nallé honlap

ad lehetéséget arra, hogy a flatalok feltegyék kérdéseiket, akar anonim mdédon és a
pszicholégusok vilaszoljanak a feltett kérdésekre. A honlap tartalmazza mind az
intézményrdl, mind a palyazati programrdl sz616 informacidkat.

13. Nvarti napkdzis tabor

2012 nyaran 6t napos tibor 30 gyermek részvételével és 2013 nyaran szintén 6t napos
tibor 30 6 részvételével. A 60 gvermek a 6-14 éves korosztilyba tartozott. Az EFOP-
3.3.2 kédszami ,Kulturilis intézmények a koznevelés eredményességéért” cimi
program keretében a bevont oktatdsi intézményekben lehetéség van hirom éven it
felzarkdztatd €s tehetséggondozd programok szervezésére.

Felndttek részére az Snkormanyzat fizikoterapiat miikGdtet.

d) kzétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

Az énkormanyzat a kdzbeszerzés utjin kivalasztott SA-NO-TI Kft-vel kotott szerzSdést a
gvermek és kozétkeztetés biztositdsira, aki az Gvodik és bolesGde, az iskola, valamint az
Egyesitett Szocidlis Intézmény részére elkészitik az ételt és kiszlliak szimukra. A szolgaltato
Altal készitett étel megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozé elvarasoknak. A
kézétkeztetésben keretében a diétis és kimélé étkeztetés is megoldott, ennek megfeleléen negy
menusorbol valaszthat az igénybe vevd.
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4.1.3. szAmii tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama
(A tablazat kitdltése és elemzése apcionalis.)

T Ingyenes 50 szizalékos gl ahas
Ll étkezéshen mértékii BY¢ Ovodiztatasi =
étkezéshen | . 1 tankényv- . Nyari
n . | Tésztvevbk kedvezményes - tamogatasban | . /
Ev résztvevok ) ¥ 7 elldtisban ) (r=al étkeztetéshen
R szama iskola étkezésre . L részesiilok . -
szama . 1 részesiilok részesilék szama
svoda 1-8. jogosultak szama oy szama
évfolyam 1-13. évfolyam
2014 106 143 30 321 0 17
2015 203 124 35 357 0 31 ]
2016 168 101 40 552 0 14
2017 | 187 101 44 534 0
2018 201 79 - 57 521 0 4
2019 187 79 63 523 0 3

Forras. TeIR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

A fenti adatokbol megillapithaté, hogy telepiilésiinkdn jelentds szimban részesiilnek ingyenes
kozétkeztetéshen az iskoliskori gyermekek. Onkormanyzatunk minden évben felméri a sziinidei
étkeztetési ipényeket, csekély szimban élnek czzel a lehetdséggel a sziilok.

¢} sportprogramokhoz vald hozzaférés
g

Soltvadkert Varos Onkormanyzata minden kotcsoport szdmira biztositja a sportprogramokhoz
valé hozziférést egyrészt sajit intézményeiben, misrészt a Sportepyesiiletek koltségvetési
tamogatasaval, valamint az egyes szakosztalyok részére atadott sportléresitmények feliijitisaval.

Az évodakban naponta valamennyi csoport széméra az dvénd 20 perces testnevelést tart, hetente
egy alkalommal szintén minden csoport szamara a sajét 6véndje 35-45 perc kozotti idStartamban
nagytestnevelés orat tart. A nagycsoportosok szimidra hetente ¢gy alkalommal kilén foglalkozas
keretében az altalinos iskola tandra tart 45 perces sportfoglalkozast, melyhez az Onkormanyzat
anyagi timogatast nyfjt.

Az iltalinos iskola az Evangélikus Egyhdz fenntartisiban mitkédik, azonban az Onkorményzat a
mindennapos testnevelés biztositisihoz naponta 8-14 Oriig téritésmentesen az iskola
rendelkezésére bocsitja a Sportcsamokot. Az iskola udvarin az Onkorminyzat korszer
fusdpalyat épitett, amely birki szimira hozzaférhetd. Miifiives pilya épitésére keriilt sor (tirsasagi
adé felajanlissal) az iskola udvaran, melyet a Focisuli Egvesﬁlemek adott 4t Gzemeltetésre az
Onkormanyzat, de elézetes egyeztetéssel szintén barki szdmaira hozzaférhets. A pélya az iskolai
testnevelés orak céljara 1s 1genvbe vehetd. A Kossuth Lajos Evangélikus Altalanos Iskola életében
fontos szerepet kap az egészséges életre nevelés, melynek egyik fontos eleme a sport. Az iskolai
testnevelés jelentGs szerepet jatszik a felndtt szakosztalyok utinpotlds nevelésében, kézilabda,
foci, asztalitenisz, bitkGzis, sakk sportigakban.

Az oénkorményzat anyagi timogatisa révén lehetévé vilik az Altalinos iskola 1. osztilyosai
szAmdira az szdsoktatds Kiskéréson 3 honapos intervallumban. Az iskolai tanérak keretében -
brarendbe épitetten - lehetSség van emelt szintli testnevelés vélasztisira, mely semmilyen
kritériumhoz nem kétott, barki igénybe veheti.

Az Onkorminyzat évente 11 millié forint kéltségvetési timogatasban részesit a Soltvadkerti
Testedz6 Egyesiilctet, amely 6nalléan dént a timogatis szakosztilyok kdzott szétosztasarol.
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2012-ben az asztalitenisz terem, 2013-ban a birkdzé terem feltjitasira és korszertisitésére nygjtott
jelentSs anyagi timogatast. Tarsasigi ad6 bevétel felajanlissal mifiives labdarigd palya épiilt és
megudjult a fiives palya is, tovibba elkészilt a pilya megvildgitisa is, valamint a meglévé 6ltéz6 g)
kiszolgald épilettel bévillt, cltozdk és egyéb kozdsségi helységek, sth. épitésével. A Virosi
Sportcsarnok épiiletének hészigetelése és energetikai korszer(isitése megtortént.
Sziikséges a vilagitds korszetGisitése, valamint a patketta feldjitisa. A mindennapon testnevelés
6rik bevezetésével a sportcsamnok teljes kihasznaltsaggal mikodik, és helyhidny okin a birkézo
teremben is tartanak testnevelés 6rat. Sziikség lenne 1§ sportcsarnok épitésére.
Az dnkormanyzat lehetBségeihez mérten 6sztdnzi a helyi lakossigot a sportolisra. Ennck
érdekében barki szamédra hozziférhetd és konnyen megkozelithets kiltéri fitneszpark és 200
méteres futdkor epiil.

2019-ben a kiiltéri fitneszpark és 200 méteres futdkir dtaddsra keriilt.

/) személyes gondoskodast ny(jté szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés.

A szocidlis szolgiltatisok keretén beliil a személyes gondoskodast nydjté alapellitisok koziil
telepiilésiinkén a lakossdgszdm alapjin az Onkorméinyzat kételes biztositani: étkeztetést, hdzi
segitségnyujtast, csaladsegitést, nappali ellatast (Id8sek Klubja). A szocidlis szolgiltatasokat az
Onkormanyzat sajat intézménye, az Egyesitett Szocidlis Intézmény utjin biztositjia. Az igénybe
vehetd szocialis szolgaltatdsok:

. Etkeztetés

. Hazi segitségny(jtis (Bocsa kizségben is biztositva az ellatast)
. Csaladsegités,

. IdGsek nappali ellatasa integralt demens ellitassal

: Tanyagondnoki szolgilat

A szociilis szolgaltatisok igénybevétele Onkéntes, gy az egyéni igényeknek megfelelden
biztositjak a kért szolgaltatast.

Tartés elhelyezést biztositd, apoldst és gondozdst nydjtd idosek otthona a Reformitus Egyhaz
fenntartasiban mikodik.

A gyerrnek]olen alapellitisok kozil Onkormanyzatunk koteles biztositani a gyermekjdlét
szolgaltatdst és a gyermekek napkozbeni ellitasat. A boleséde miikodtetését az Onkormanyzat
onként villalta fel. A bolcsédei ellatist — mint a személyes gondoskodas kérébe tatozd
gyermekjoléti alapellatast — a Soltvadkerti Ovodik és Bolcs6de, mint dnkormanyzati intézmény
latja el.

Megéllapithaté, hogy Soltvadkert Vitos Onkorményzata valamennyi, a jogszabalyokban
kételezden eléirt ellitdst biztositja, tovabba azon tilmenden énként is felvallalt feladatot.

g hitrinyos megkiilonbéztetés, az egyenlé banasméd kévetclményének megsértése a
szolgiltatisok nydjtisakor

A szocidlis ¢s cpészségiigyi szolgaltatisok nynjtisakor telepiléstinkoén nem sériil az egyenld
banasmdd kdvetelménye, hatrinyos megkillénboztetésrdl nincs tudomasunk.

h) pozitiv diszktiminaci6 (hitrinykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis €s az
egészségiigyl ellitérendszer keretein belGl.
A szocidlis ellatérendszer mitkédtetésének egyik célja a hatrinykompenzacid, ezen tilmenden a
szocialis és egészségiigyl ellitorendszeren belil pozitiv diszkriminacié nem érvényesiil.
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3.7 Koz0sségi viszonyok, helyi kzélet bemutatasa
a) kbzosségi élet szinterei, férumai

Soltvadkerten a kézdsségi élet jelentSs részének a Virosi Mivelsdési Haz és Konyvtir biztosit
teret. A killonbézé kulturilis miisorok, programok, miivészed kidllitaisok mellett az dnképzés és
énkifejezés fontos helyszine. Kiilénbdzé tanfolyamok, mivészeti csoportok miikddnek az
intézményben. Helyet ad tovibbi Osszejoveteleik céliira a helyi cgyesiiletek és kluboknak.
Nyilvinos, kozosségi Internet-hozziférést biztosit az intézmény latogatéi szimdra. Segiti a civil
szetvezetek milkodését, a szabadidé tartalmas, hasznos és egészséges eltoltését, varosunk
természeti értékeinek megismerését, kulmuralis, torténelmi, néprajzi hagyomanyainak bemutatisat,
a kézmives kultira elsajititisit, a kozosséget épité magatartisformak lkialakitisat.2015-ben
felvjitasra keriilt a régi mivelddési haz épulete és itt keriilt elhelyezésre a Nagy-Pil Istvan
Helytérténeti Gyfijtemény, valamint a Motormizeum.

A Viros Miivelédési Hiz és Konyvtir elnevezését az Onkorményzat Gyongyhdz
Kulturilis Kézpontra véltoztatta, egyebekben az intézmény viltozatlan szervezeti
felépitéshben miikodik. Az intézmény miikodési formdja a szolgaltatids boviilését és
tevékenységének magasabb szolgiltatdsi szintre emelését hozza magdval,

b) kdzdsségi egyuttélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Soltvadkerten etnikai konfliktusrél nincs tudomdsunk. A roma lakossig nem elszigetelten
szegregitumban, hanem a telepiilésen szétszortan beilleszkedve ¢l

¢) helyi kdzosségi szolidaritis megnyilvanulasai (adomanyozis, énkéntes munka stb.)

Telepiilésiinkén a helyi kézdsségi szolidaritds megnyilvinuldsai kozil legjellemzdbb a kilonb6zé
intézménycknek, szetvezeteknek, leginkibb az Egyesitett Szocidlis Intézménynek torténd
adomdnyozds. A Baptista Egyhdz karicsonyi cipds doboz akciGjaban az Egyesitett Szocialis
Intézmény is részt vesz. Az Onkorményzat évente megrendezi az Adventi Hangversenyt,
melynek adominyai évente meghatirozisra kerilé célt szolgilnak, az elmilt években beteg
gyermek gydgyittatisi koltségeinek timogatasit szolgaltak.

A Soltvadkert Viros Gyermekeiért Alapitvany feladatinak tekinti a hatrinyos helyzetd, j6
képességli gyermekek timogatisat, esélycgyenlSségének biztositisat. Az iskolai és évodai sziilol
kozosségek évente jotékonysagi bilt rendeznek, melynek bevételét a gyermekek iskolai-Ovodai
koriiiményeinek javitasara forditjak.

A civil szervezetek kéziil emlitéste mélté a Tiandérkéz Jotékonysdgi Egyesiilet,
valamint a Mdltai Szeretetszolgdlat helyi csoportjinak tevékenysége, mellyel
rdszorulé csalidokar segitenck.

38 A roma nemzetiségi &nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenlfségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Telepiilésiink6n mikodik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (a tovibbiakban: RNO), mellyel a
Soltvadkert Viros Onkormanyzata cgyiittmiikodési megallapodast kotott.

Az egyurtmukddés célja:
- a Soltvadketten €3 romdk életkoriilményeinek ¢s életszinvonalanak javitasa.

- a helyi roma nemzetiség tirsadalmi, kézmivelddési, szocidlis és egyéb érdekcinek
érvényesitése. Olyan egyiittmiikodés kialakitasa, amely a roma nemzetiséggel szembeni
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elGitéletet visszaszotitja, segiti beilleszkedéstiket a tobbségi tirsadalomba. A két fél olyan
egylittmikédésénck megvaldsitisa, amely egylittélésiiket jobba és harmonikusabbi teszi.

- a roma nemzetiség hiteles tarsadalmi helyzete megismerésének és bemutatisinak
elGsegitése. A két fél kdzds fellépése a romik és a tobhséget egymastdl elidegenité — az
emberi jogokkal Gssze nem egyeztethetd — nézetek és eszmék ellen. A megillapodis
értelmében az Onkormdnyzat igény szerint a RNO rendelkezésére bocsat egy
irodahelyiséget és a  gazdilkodasihoz szitkséges infrastruktirdt a  Soltvadkert
Polgirmesteri Hivatal keretében biztositja. A RNO miikidésének térvényességét a jegyzo
feliigyeli.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehet8ségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységhen €16k és a romak helyzete,
esélyegyenl@sége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Az dnkorminyzat nem rendelkezik szocialis Lakhatasi ktizishelyzetbe keriilok szimara
bérlakasokkal megoldiskeresés, palyazati lehetGség esetén

szoclalis bérlakisépités

A tébbségi tarsadalom nem kellden elfogadé a A roma kultéra és hagyoményok
roma nemzetiséggel szemben megismettetése kilonboz rendezvényekkel
Alacsony iskolazottsig a roma lakossag Helyi/vonziskorzethen 1évé felnétt képzd
kotrében ptogramok felmérése szervezése
Az aktiv koru ndk esetében magasabb a Végzettséggel nem rendelkezé nék felkutatasa,
munkanélkilick arinya, mint a férfiak kézott bevonasa z felnSitképzd programokba, a2 nék

lehetSségeinek bdvitése

Altalanos probléma a legalapvetdbb létfeltételek biztositisa, nagyobb szimban jelenik meg
egészségligyi probléma, szenvedélybetegség, alkoholproblémik, melyek fokozottan jelentkeznek
kiilterilleten él6k esetében, pld. az ingatlanok allapota, aramhidny, szolgiltatisokhoz vald
hozziférés nehézségei. Az un. ,tanult tehetetlenség” problémakoére, melynek oka a generacibs
atérokités egyes csalidokban. Eletvitelbeli problémik okin kirekesztettség és elszigetelddés,
érdektelenség jelentkezik.

F4 A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.).

A helyi ellatérendszer kiilonféle timogatisokkal és szolgiltatisokkal segiti a esaladokat a
gyermeknevelésben, iskolaztatasban, valamint védelmet biztosit megfelels timogatisok és
szolgaltatasok nyujtisaval.

A helyi rendszer jellemz&je tovabbi, hogy a veszélyeztetettséget megelSzze, bekdvetkezese csetén
kezclie. A megeldzésben killonos szerepe van a koznevelési, az egészségiigyi, a szocidlis, a
kozmiivelédési intézménycknek és az abban dolgozd munkatarsaknak.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrinyos helyzetd, illetve halmozottan hatrinyos
helyzetG gyermekek, valamint fogyatékossiggal €16 gyermekek szima és arinya,
egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete.

Vieszélyeststetiséa: olyan — a gyermek vagy mds sgemély dital lansisitosi — magatartds, mulas3tds, vagy koriilmény
kivetkestthen kialakult dllapot, amely a gyermek lesti, drichmi, érzelmi vagy erkolsi feilédését gdtolfa vagy
akadilyoza (Gyot. 5. §. nj pont).

A védelemibe vétel a gyermekvidelnii gondoskodds keretébe lartold batirdg intégkedést. A kialakult
veszélyesteteltséy megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekidleti s7olgdltalds feladata. Ha a
silE vagy mids torvényes képriseli a gyermek veszélyeztotetisigdt ag, alapellitdiok nkéntes igénybeveiclivel
megsziintetni nem tudia, vagy nem akarja, de alaposan feltéielezhetd, hogy segitréggel a gyermek fojlidése a csalddi
kirnyesethen mégis bixtosithats, a telepilési Gnkormanyzat jegyzbie a gyermeket védelembe vessi (Gyet. 68. §. (1)
bekegdés)

4.1.1. szdma tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord
gyermekek szama

T T { o
VEdElembelettikiskar Veszélyeztetett kiskorii
- gyermekek szama 5
Ev 2 gyermekek szima december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)
2014 10 15
2015 8 14
2016 7 U
2017 25 25
2018 18 n-a.
2019 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetettkiskori {f6)
30

25— e
20 —~

15 —
10 = . L
i NN

o L, L . _ _

2014 2015 2016 2017 2018 2019

® Védelembe vett kiskordt  » Veszélyertetett kiskord
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A 2017. évben megemelkedett szim adat hatterét ki kell vizsgalni.

5} tendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig megillapitasinak célja annak
igazolisa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a Gyvt-ben meghatirozott
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, valamint az évente két alkalommal nyijtott
természetbeni taimogatasanak igénybevételére.

A jogosultsdg feltételeit a Gyvt. Fs a gyamhatésagokedl, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi
eharisrdl sz616 149/1997. (IX.10.) Kormanyrendelet (a tovibbiakban: Gyer.) hatirozza meg.

A Gyvt. Szerint a gyimhatdsig annak a gycrmeknek, fiatal felnStinek, akinek rendszetes
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsiga a tirgyév augusztus 1. napjin fennall, a targyév
augusztus hénapijara tekintettel, a tirgyév november 1. napjin fennill a tirgyév november
hénapjara tekintettel természetbeni timogatist nyjt fogyasztisra készétel, ruhdzat, valamint
tanszer vasarlasira felhasznalhaté Erzsébet-utalvany formajiban.

400
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4.1.2. szama tablizat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi itlagos szama

& Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szdma (TS 5801)
2014 369,5
2015 341
2016 279
2017 230
2018 186
2019 144

300

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek szama
T 1 T T

2014 2015 2016 2017 2018 2019
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama a koribbi évekhez viszonyitva
csékkend tendenciat mutat, melynek okai: munkaviszony étesitése, ) munkahelyek létrejbtte, a
minimalbér emelkedése.

¢) gyermek jogan jard helyi juttatisokban részesilék szdma, ardnya

A rendkiviili gyermekvédelmi timogatis megsziint, helyette telepiilési timogatist kaphat a
rendkiviih élethelyzetbe kerult csaldd.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesil6k szdma, arinya.

4.1.3. szamn tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatisokban részesiildk szama
{A tibiazat kitbltése és elemzése opcionalis.}

kit Ingyenes 50 szazalékos irbanes
gy' étkezéshen mértéku By Ovodaztatasi i
i résztvevisk kedvezményes tancBnyy: tamogatdsban Nyzrl
Ev | résztvevik | oo VEZMENYES | o listashan | o ooeates étkeztetéshen
; szama iskola étkezésre 1 i részesiilok - o
szama ] 3 részesiil6k . részesiilék szdma
R 1-8. jogosultak szama g szama
évfolyam 1-13. évfolyam
2014 106 143 30 321 0 17
2015 203 124 35 357 0 31
2016 168 101 40 552 0 14
2017 187 101 44 534 ¥ 2
2018 201 79 57 521 0 4
2019 187 79 63 523 ] 3

“Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormdnyzati adatok

Az ovodaztatasi timogatds 2015. oktéber 31-t8] megszint, tekintettel arra, hogy kotelezdvé vilt a
gyermek 3 éves koritdl az 6vodiba jiras. A jelenlegi szabilyozis alapjan minden 1-9. évfolyamos
gyermck ingyen jut hozza a tankényvekhez.

A bizis évhez képest jelentSsen (81 fével) emelkedett az dvodiban ingyenes
étkeztetésben részesiilék szdma. Az ingyenes gyetmekérkeztetést a szilé igényli
gvermeke szdmira, melyben nyilatkozik a csalid jdvedelmi viszogyairél. Ezt az
intézmény nem vizsgilhatja, igazoldsokat, alitdmaszto dokumentumokat nem kérhet.

a) magyar alampolgirsiggal nem rendelkezé gyermekek széma, ardnya
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Nem magyar dllampolgarsagu gyerekek
o Svoddsok e 4ltaldnos iskolisok kizépiskolssok ebb8l hdtranyos helyzetd (%)
) — e — —
8 o R ———— — S ———— r— S — —
7 — = e
6 P———— e —
5 f—— —
4 +— = — -
3 - S —
2 -
1 S
0 - = Xl S S— i - = - — —
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
4.2 Szegregilt, telepszerli lakékdrnyezetben ¢€l6 gyermekek
esélyegyenlGsége
43 A hatrdnyos, illetve halmozottan hdatranyos helyzetd,

fogyatékossaggal é1§ gyermekek szolgiltatasokhoz valé hozzaférése

- 100%

- B0%

40%

- 20%

0%

helyzete,

valamint

a) védéndi ellatds jellemzdi (pl. a védéné altal ellitott telepiilések szama, egy védondte
jutott ellatott, betolietlen statuszok).

4.3.1. szami tabldzat — Véddndi dllashelyek szama

Betdltott védondi LUBRY ol 1 e
Ev AlisheleRiszdhia Egy véddndre juté gyermekek

(TS 3201) szama
2014 3 169
2015 3 171
2016 3 140
2017 3 163
2018 3 172
2019 3 163

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgyijtés
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véddnéi allashelyek {db)
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Soltvadkerten a Véddndi Szolgilat 3 védénd foglalkoztatisaval mikadik, &k latjak el az iskolai
véd6néi feladatokat is. A fend tiblizat az egy védéndre jutd 0-7 éves kord gyermekek szimat
mutatja.
A védondk clBszér a tandcsadason taldlkoznak a virandds anyikkal — mely heti két alkalommal
biztositott telepillésiinkén — és azt kévetden folyamatosan tartjak velik a kapesolatot. Cél a
varandbssag iddszakanak, majd 2 megsziiletett csecsemé fejlédésének figyelemmel kisérése. Erre
egyrészt az Egészséghizban tartott tandcsadison nyilik lehet6ség, ahol meghatirozott idSpontban
szillész-négydgyasz, illetve gyermekorvos is jelen van, mistésztdl a védéndk a csalidgondozasok
sorén gySzddnek meg a kismamak, anyukék és gyermekeik allapotarol.
A védéndk feladatai kézé tartozik:
- varandds anyak és a 0-18 éves kord gyermekek és csaladjuk gondozasa
- tdjékoztatds, tandcsadas, az cgészségmegdrzés, az optimilis kdmyescti feltételekre
vonatkozoéan (helyes taplilkozas, kiros szenvedélyek megelGzése, egészséges életmod)
- a gycrmekek megfelelé  érzclmi, értelmi  fejlédésének  elsegitése, Dbiztositisa,
veszélyeztetettség megelGzése.
A védéndk — a gyermekvédelmi jelzSrendszer tagjaként — egészségligyi veszélyeztetettség esetén a
szillés-négybgyasszal, illetve a gyermekorvossal egyiittmiikodve gondozzik a csalidokat, szocidlis
veszélyeztetettség esetén lépéseket tesznek a fenndlld koriilmények megvaltoztatisira, mely a
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Gyermekjoléti Szolgalattal (mely az Egyesitett Szocidlis Intézmény keretei kéz6tt mikodik)
egylittmiikddve valosul meg.
Az egy védéndre juté gyermekek szdma kismértékben csokkent a vizsgdlt id8szakban.

b) gyermekorvosi ellatis jellemz6i (pl. hédzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellitashoz vald hozzaférés, betltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szima).

4.3.2. szamd tablazat — Gyermekorvosi elldtas jellemzGi

Betéltetlen i Felnétt hazi 303
i Haziorvos | Gyermekorvos i Hazi
felnott i z ; orvos altal
- .. . | altal elidtott | Aaltal ellatott h gyermekorvosok
Ev haziorvosi ) ellatott y
cakis[ok személyek gyerekek A szama
B . szama szama g {TS 4601)
sZama sZama
2014 0 5658 1256 n.a. 2
2015 0 5603 1212 n.a. 2
2016 0 5496 1181 n.a. 2 |
2017 G 5512 1152 n.a. 2
2018 1} 5433 1129 n.a. 2
2019 0 5387 1087 n.a. 2

Forrds: TelR, KSH Tstar,
Snkormanyzati adatgyiijtés

Soltvadkerten jelenleg mindhatom a felndtt hdziorvosi, tovabbi mindketté gyermek hiziorvosi
praxis bet6ltott. A fogorvosi ellatas szintén biztositott, 2 fogszakotvos latja el a feladatot, akik
végzik az iskolafogaszattal kapesolatos teendSket és a fogszabalyzast is.

¢} 0-7 éves koruak specilis (egészséglgyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztéste, rehabiliticiéra) vonatkozd adatok

A 0-7 éves korosztaly specialis ellitisa helyben biztositott. A szakértSi bizottsig szakvéleményc
alapjan a fogyatékos gycrmek legfeliebb 8 éves koriig fejlédését biztosité korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejlesztS felkészitésben vehet részt. Az 6vodaban 2013. szeptemberéig 1
gyoégypedagdgus volt, majd ezt beintegraltik a szakszolgilatokhoz és utazd gyogypedagoguskent
fejleszti a gyetekeket. A hatrinyos helyzetil gyermekek 8 £6.

d} gyermekjélét alapellatis

A gyermekjiléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit védS speciilis személyes szolgiltatas, amely a
szocialis munka mddszereinek és eszkdzeinek fclhasznilisival szolgilia a gyermek test, lelki
epészségének, csalidban torténd nevelkedésének elSsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megszintetését, illetve a csaladjdbol kiemele gyermek
visszahelyezését. A gycrmekjoléti szolgilat tevékenységének jelent3s része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgiltatd és megel6zS funkciéval bir. Tevékenységét dsszehangolva a
gyermekeket ellitd egészségligyi és nevelési-oktatisi intézményekkel szervezési, szolgiltatasi és
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gondozisi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgilat figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves
gvermek szociilis helyzetét, veszélyeztctettséget.

A Gyermekjéléti Szolgilat telepiilésiinkén az Egyesitett Szocidlis Intézmény intézményi keretel
kézott mikodik. Az intézményen belill a gyermekjoléti szolgalat 6nillé szakmai tevékenységet
képez és 6nallé szakmai egységként mitkodik. A Gyermekjoléti Szolgalatndl 2 6 csalaidgondozé
végzi napi 8 6tiban a telepilésen a feladatokat. A Csalidsegitd Szolgalatnal 1 £6.

A tirgyi feltételek a munkihoz rendelkezésre dllnak, jelenleg nincs hiany semmib6l.

Gyermekek napkoézbeni ellatasa:

A gyermekek napkdzbeni ellitisa bélcsédei és Svodai nevelés keretén beliil valésul meg.
Soltvadkert varosban az Onkormanyzat altal fenntartott Soltvadkerti Ovodik és Boleséde
intézményi keretein belill egy bolcsbde mikadik, 6voda pedig egy székhelyen és egy telephelyen
milkodik. Bzenkivill mikédik a virosban az Evangélikus Fgyhiz dltal fenatartott 6voda egy
székhelyen.

4.3.3. szamul tablazat - Bélcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szemponthdl felvett
erekek szama byl
Onkormanyzati | Bélcsédébe beirt BYErekex szama | snkormanyzati
o e i X {munkanélkiili sziis, el -
Ev bolcsddék szama | gyermekek sziama S A ey bblcsdék szama
(TS 4801) (TS 4701) i | (munkahelyi,
gyermek, nappali magdnsth,)
tagozaton tanulé & z
sziiig)
2014 1 36 0 0
2015 1 36 0 0
2016 1 36 0 0
[ - i
2017 1 36 0 0
2018 1 36 0 §]
2019 1 36 0 ]

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydjtés

4.3.4. szamdi tablazat - BélesGdében és csaladi napkbziben engedélyezett féréhelyek szdma

Mikadd ﬁ:f:::;i:en;ti ¢akelmapidniben
Miiksdé (Bsszes) ) L. S e engedélyezett
5 o L onkormanyzati bilcsddei R .
Ev bdlcsadei = N . L féréhelyek szama
p bolcsédei féréhelyek | {munkahelyi, magan :
fér8helyek szama A stb.) férdhelyek {december 31-én)
FATSHOEY (TS 4901)
szama
2014 36 36 0 0
2015 36 36 0 0
2016 36 36 0; 0
2017 36 36 0 Q
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2018

36

36

2019

36

36

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

40

35
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2014

2015

10 |- ——
5 - _
0 - " ' .

2016

2017

m MUkddds {Osszes) bdlcsidei férdhelyek szama

n Miik6dd, onkormanyzati bolcsdei férShelyek szdma

» Egyéb, nem dnkorményzati bolcsGdei {munkahelyi, magan stb.) férdhelyek szama
Csalidi napkoziben engedélyezett féréhelyek széma

2018

4.4.2, szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai

2019

Ovodal Lt _ Ovodaba beirt
gyermek- férchelyek Ovodai 1
2 . o L gyermekek Ovodai
3-6 éves csoportok szama feladatellatasi szAma (gydey- | gyoeypedagbglai
Ev sonp szénbey gvo gv- (gyogy: : hc’elyek szanl'\a' . pedagégiai | gyermekcsoportok
gyermekek | pedagdgiai pedagdgiai | (gyégypedagdgiai x .
: ; . . . neveléssel szama
szama neveléssel neveléssel | neveléssel egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
egyiitt (TS egyiitt) (TS 2701} (Tg‘; o
2401) (TS 2801)
2014 277 9 225 2 277 0
2015 299 9 225 2 299 0
2016 203 9 225 2 203 0
2017 209 9 225 2 209 0
2018 220 9 225 2 220 0
2019 210 g 225 2 210 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatgy(jtés
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Soltvadkerten mind a bolcsddei, mind az évodai ellitds biztositott, felvétel irinti kérelem
elutasitasira nem keriilt sor, az intézményekbe mas telepiiléstdl is jarnak gyermekek.

A bizis évhez képest 2019-re jelentds mértékben, 67 fovel csékkent a 3-6 éves
kori gyermekek szdma, mely 24,2%, Ez az adat a fenntart6 szamdra jelzés értékid
jovébeni fejlesztései és humdnerlforrds-tervezési szempontbol. A TOP kivetkezd
ciklusdban az Onkormdgnyzat tervezte a Bocskai utcai évoda feflesztését. A
népesedési tendenciit a tervezéskor figyelembe kell venni.

¢} pyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének  elSsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozdi gondoskoddsbél kikeriil gyermek helyettesité védelmének biztositasara irinyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatisok, illetve gyermekvédelmi szakelldtisok, valamint a totvényben
meghatirozott hatosagi intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése dllami
és Onkorményzati feladat. A gyermekvédelmi rendszerhez kapesolddé feladatot ltnak el — a
gyermek csalidban tSrténé nevelkedésének elsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megelGzése és megsziintetése érdekében — a torvényben meghatirozott alaptevékenységiik
keretében:

o az epészségligyl szolgiltatist nyGjtok, fgy kilonosen a védéndi szolgalat, a

haziorvos, a hazi gyetmekorvos,
« a személyes gondoskoddst nygjté szolgaltatok, igy killonésen a csaladsegitd
szolgalat, a csaladsegitd kGzpont,

* a kéznevelési intézmények,

* arendorség,

¢ az ugyészség,

* a birésag,

* a partfogé feligyeléi szolgilat,

» az dldozatsegités és a kirenyhités feladatait ellatd szervezetk,

* a menekiilteket befogadé allomas, a menekiiltek dtmeneti szallasa,

* a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,

* munkaiigyl hatosag.

Az elézbekben felsorolt intézményck és személyek kotelesek:
s jelzéssel élni a gyermek veszélycztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatndl,
* hatdsdgi eljarast kezdeményczni a gyermek bantalmazisa, illctve silyos elhanyagolasa vagy
egyéb mas, stlyos veszélyeztets ok fennillisa, tovibba a gyermek &nmaga dltal elidézett
silyos veszélyeztetd magatartisa csctén. Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely
dllampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld tirsadalmi szervezet is élhet.

Ezek a személyek, szolgiltatok, intézmények és hatosigok a gyermek csalidban torténd
nevelkedésének elGsegitése, a veszélyeztetettség megelézése és megszintetése érdekében
kotelesek cgymissal egylittmiikodni és egymast kolesonosen tijékoztatni.

Az észlels-  és  jelzSrendszer  véleményink  szerint  j6l  mikodik  telepiilésiinkdn,
egyiittmikddésiiket megfelelének tartjuk. Az esetkonferencidkat az esetben érintett szakemberck
és csaladok bevonasaval tartjak.

Osszességében elmondhaté, hogy az észleld- és jelzStendszer tébb tagjaval napi kapcsolatban 4ll
a Gyermekjéléti Szolgilat, mind a szakmai, mind pedig a személyes kapcsolat elésegiti a rugalmas,
a gycrmekek érdekeit szem elott tartd kozds munkit.
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) keizishelyzetben igénybe vehet$ szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok biztositasa nem kotelezd onkormanyzati feladat,
azt az allam biztositja a gyermekek részére.

g egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sztinidés programokhoz vald hozzaférés

Jelen esélyegyenldségi program 3.6. pont €) pontjdban mir kifejtettilk a gyermekek sport
programokhoz valé hozzaférésének lehetGségeit.

A gyermckek szidmira szabadidés és sziinidei programok szervezésében telcpiilésiinkdn
kiemelkedd az Egyesitett Szocidlis Intézmény, valamint a Varosi Miivelédési Haz és Konyvtar
tevékenysége.

Az FEgyesitett Szocidlis Intézmény a szinidében szamos programot, nyati tibort szervez,
elsésorban a hitranyos helyzetli és halmozottan hitrinyos helyzeti gyermckek részére, mely
programok a tanévhen is folytatodnak. Ilyenek példaul a kilénbéz Gnnepekre — husvét,
kardcsony — torténé felkésziilések. Az Onkorminyzat koordinilisival és timogatisival a
kiilénbézé nkorméanyzati intézmények, az iskola és a Baptista Egyhdz 2015-ben 6sszehangoltik
a gyermekek nyiri tiboroztatsit, melynek eredményeként a nyar folyamin folyamatosan
eléthetové vilt a szolgaltatds a szilSk szamdra.

Soltvadkert Viros Onkorményzata 2018, januir 01-t6] 2020. szeptember 28. kdzottd
idBszakban megvaldsitotta az EFOP-3.3.2-16-2016-00172 kodszamu , ésszefogés a
gyermekekért Soltvadketten elnevezésii pilydzatdt. A projekt keretében a gyetmekek
tandrdn kiviili foglalkozdsok keretében fejleszthették kiilonbézdé képességfikét, 8z4mos
szabadidds programon vehettek részt, melyeken biztositott volt a hdwdnyos ¢€s
halmozottan hitrdanyos helyzetid gyermekek részviétele. Megvalositando ellépzelés vols,
hogy kulturilis, valamint oktatisi-nevelési intézmények kézremiikédésével olyan -
tandrdn kiviili és ovodai foglalkozisokon kiviili — szabadidSs, kulturilis programok
szolgiltatisok, programsorozatok, szabadidds tevékenységek valosuljanak meg, amelyek
a gyerekek ismeret és tuddsanyagdt gyarapitjik, kompetenciafejlédésiiket elbsegitik, a
hasznosak szabadidé eltdltésére, valamint az élethosszig tarté tanulisra, onfejlesztésre
val6 igényt kialakitjik, a szociokulturilis teriileti egyenlétlenséget csokkentik.
Soltvadkert Viros Onkorminyzata a projektet a telepiilésen 16v6, valamint a kézvetlen
szomszédsdgiban fekvé tovabbi hdrom telepiilés — Bdcsa, Kiskorés és Tazldr —
oktatisi/kdznevelési intézményetvel valo Osszefogdsban tervezte megvalositani, ezért
Egyiitumikédési megillapoddst kitott a kovetkezd intézmények vezetbivel:
Onkorményzati Ovodik és Bolcsdde Soltvadkert (Arany Jénos utcai és Bocskai utcai
Ovodik)

Kossuth Lajos Evangélikus Altalinos Iskola és Alapfokai Miivészeti Iskola Soltvadkert
Evangélikus Egyhdzi Ovoda Soltvadkert

1L Jinos Pil Karolikus Altalinos Iskola és Ovoda Tdzlir

Kiskérosi Petéfi Sindor Evangélikus Ovoda, Altalinos Iskola, Gimndzium és
Szakgimndzium Kiskérds

KT Bem Jézsef Altalinos Iskola Boroka Alralinos Iskoldja Bocsa

KT Bem Jézsef Altalinos Yskola Kiskérds

Gydongyhdz Kulturilis Kézpont
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Informiélis és nem formilis képzésben résztvevd gyerekek és fiatalok (7-24 éves koniak)
szama: 110 £6

Bevont hétrinyos és halmozottan hétrdnyos helyzetid tanulok és gyermekek szima: 24 %
A kilenc, programot kindlé intézmény (7 oktatdsi intézmény, Gyongyhéz Kulturilis
Kézpont, Onkormidnyzat) harminc hénapon 4t zajlé projektben Havi szakkdr, Heti
szakkor, Foglalkozissorozat, Tehetséggondozd, Versenyek - vetélkeddk, Mihely- és
kiubfogialkozisok, Témanap - témahét, Kulturdlis orik, Tibor elnevezési kilenc féle
foglalkozdsi forma keretében kindlt szabadidds programiehetdséget, dolgozott ki
tervezetet, mely alapjin elkésziilt a foglalkozds tematikdja. A kilenc intézmény osszesen
90 alkalommal, mindésszesen 3.588 f3 ovodis és iskolds gyermek szimdra biztositott
szabadidds programot.

Az aldbbi foglalkozdsformdkon beliil szervezddtek szabadidds programok:

Havi szakkor: Gazdasigi nevelés

Heti szakkér: Kézmiives foglalkozas, Sakk, Jatékosan angolul, Lego Robotika, Uszds,
Digitilis fotd tanfolyam, Vareo tanfolyam, F6z6 tanfolyam, Komyezetvédelem szakkdr
Foglalkozéssorozat: Uszds, Dalos délutin, Informatika, Elményfestés, Tehetséggondozo
szakkor

Tehetséggondozo, - fejlesztd, felzitkoztaté kiscsoport: Tehetséggondozd kézmiives-
kreativ foglalkozdssorozat, Miivészet! szakkor, Matematika

Versenyek, vetélkedsk: Mesenap, Versmondo verseny, Mescmondo verseny, Matematika
verseny, Labdariigé torna, Mesemonds komplex verseny, Kossuth kupa, liny labdarigo
verseny, Ovi Olimpia, Sportok napja,

Mighely- és klubfoglalkozas: Pilyaorienticio, Tablajdtékok,

Témanap, témahé:: Zene, Mozifilm vetités, Mizeum, gyiifteménylitogatis.
Tanulmédnyutak: Kiskords, Kecskemét, Paks, Budapest

Tdbor: Tiszabecs - Kajak tibor. Balatonudvari-févenyes - Vitorlds tibor. Soltvadkert -
Szérf tabor.

Kulturdlis 6ra: Orszdgunk nevezetes virosainak megtekintése nemzeti dnnephez és
iinnepkorékhéz kapcesolodéan. Helyszinek: Gydngyhdz Kulturdlis Kozpont Konyvtdr,
Nagy-Pil Iswin Helytorténeti Gyijftemény, Opusztaszer, Kecskemét, Ciréka
Bibszinhiz, KiskGrés Uttorténeti Miizeum. 3D tervezés - nyomtatids, Allarok.

Tobb  foglalkozdsforman beltil f8lévi rendszerességgel szervezték meg azokat a
programokat, amelyekre érdeklodés mutatkozott. Igy pld. Soltvadkerten az Evangélikus
Egyhdzi Ovoddban minden félévben volt sakk szakkdr, a Gydngyhdz Kulturilis
Kézpontban minden évben megrendeztek egy-egy vers és prézamondo vetsenyt és tiszisi
lehetdséget is t6bb alkalommal kindlt a projekt.

A gyerekek ez alatt az id& alatt szamos tanulmédnyiton vettek részt, melyeket kulturilis
Gta, témahét vagy a vilasztotr foglalkozasformihoz kapcsolodva valositottak meg.
Csoportjaik kéziil jirtak Budapesten, Kecskeméten, Szentendrén, Visegriddon, Szegeden
és Opusztaszeren is.

Tanultak tiszni, sakkozni, jég korcsolydzni, Kidllitisokat Iitogattak, Mozifilmet néztek,
kényvtiri és helytorténeri Ordkon vettek részt, Tanulhattak szorfbzni, vitotliznd,
kajakozni. Szimos - matematika, vers és prozamondo, rajz, labdartigé torna, oviolimpia -
versenyen mérhették Gssze tuddsukat, iigyességiiket. Tehetséggondozd, kreativ kérdkbe
jarhartak, megismerkedhettek az  dnnepkdrokhdéz  kapcsolodé  szokdsokkal,
hagyomdnyokkal. Részt vehettek pdlyaotienticios, Lego robotika, gazdasigi ismeretek
foglalkozdsokon. 23 F§ megtanulhatta a 3D tervezést és nyomtatist, mely képzéstol
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tantisitvanyt is kapott. Fézécske és varrdtanfolyamon fejleszthették kreativitdsukat.
Néhdnyan angolul is tanulhattak,

Megay6zédésiink, hogy a nem formilis és Informilis tanulisi, kompetencia &s
személyiségfejleszté progtamok, szabadidds tevékenységek azon til, hogy a gyerekek
sokoldahi fejlesztését szolgaltik, hozzijirultak az esélyegyenlGség néveléséhez, a
szociokulturilis és teriiletf egyenldtlenség csékkentéséhez.

Osszegzés a szamadatok tiikrében

A 2.2.1.1. EFOP I: félévi (2018. januartol jaliusig) beszimolé dsszesité adatok szerint
Heti szakkor, Kulturalis dra, Versenyek, vetélkedSk, Tehetséggondozo foglalkozassorozat,

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatiasokban részeslilék szama
(A tablazat kitéltése és elemzése opcionalis.)

i 50 szazalékos
Sriékdf . o
Ingyenes | étkezésben ke dr::zr:é: . tlar:lgk?nnei Ovodaztatasi Nyari
£ étkezéshen | résztvevik ) 3 B v tamogatasban | étkeztetésben
v " = étkezésre elldtasban 2 T P Sy
résztvevdk szama . - i részestilék részesilék
P . . fogosultak részeslilék - .
szama dvoda | iskola 1-8. p 3 szama szama
évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2014 106 143 30 321 0 17
2015 203 124 35 357 0 31
2016 168 101 40 552 0 14
2017 187 101 44 534 0 2
2018 201 79 57 521 0 4
12019 187 79 63 523 0 3

Forrds: TelR, KSH Tstar,
{Inkormanyzati adatok

A Gyvt. 41. §. (1) bekezdése értelmében a gyermekek napkézbeni ellitisaként a csalidban €15
gyermekek életkorinak megfelels étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamara,
akiknek szilei, neveldi, gondozéi munkavégzésikk, munkactd-piaci részvételt elosegitd
programban, képzéshen valé részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatisukrol
nem tudnak gondoskodni.

A gyermekétkeztetést telepiilésinkén a SA-NO-TI Kft. villalkozds formdjiban mikodtet.
Telepiilésiinkon a gyermekétkeztetés megfelel az egészségligyrdl sz6l6 1997, évi CLIV torvény
50. §. (3) bekezdése azon kdvetelményének, mely szerint a kézétkeztetésben — kiillonds tekintettel
az egészségiigyi, szocidlis és gyermckintézményekben nydjtott kdzétkeztetésre — az Elettani
szitkségletnek megfeleld mindségi és tipértéki étkezést kell biztositani. A szolgltatd biztositja az
életkor specifikus étrendet.

A telepiilésen biztositott tovibbi, hogy az intézményekben az arra jogosultak igénybe vegyék az
ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetést, melyet a fenti tiblazat is alatimaszt.
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i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kévetelményének megséttése a
szolgaltatasok nyGjtasakor jarasi, nkorminyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Telepiilésiinkén a szolgiltatisok nydjtasakor nem sériil az egyenld bandsméd kovetelménye.

7} pozitly  diszktiminicié  (batrinykompenzilé  juttatisok, szolgiltatisok) az
ellatdrendszerek keretein beliit

Povitiv diszkriminicié érvényesiil az Egvesitett Szocidlis Intézmény altal szervezett szabadidos
programok szervezése sorin, melyeken elsdsorban a hitranyos helyzetd és halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek vesznek részt.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal
¢é16 gyerekek kdzoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hitranyos helyzetfi, valamint sajatos nevelési igényti
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuiék 6vodai,
iskolai ellatasa

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgaltatisok (pl. iskoldra/évodira jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szdma sth.)

4.4.7. szamii tablazat - Altaldnos iskoldban tanulok szama, dltalénos iskolai napkdzis tanulék szama

Altaldnos iskola | Altalanos iskola 5-8.
1-4. évfolyamon | évfolyamon tanuldk | . . Napkézis altaldnos iskolai
1 . Altalanos . . ]
tanulék szama szama v , tanuldk szama a nappali
i i , . . | iskolasok 5 X
{gyogypedagdgiai | (gydgypedagogiai il 7 oktatasban (iskolaotthonos
Tanév oktatdssal egyiitt) | oktatassal egyiitt) tanulékkal egyiitt) (TS 1701}
(TS 1801) {TS 1901}
f6é fé fa fo %
2014/2015 281 303 584 133 22,77%
2015/2016 271 290 561 130 23,17%
2016/2017 282 270 552 127 23,01%
2017/2018 286 249 535 123 22,9%%
2018/2019 273 248 521 117 22,46%
2019/2020 285 238 523 125 23,90%

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolai tanulék és napkdzisek szama {f6)
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© Napkdzis dttaldnos iskoldsok

4.4.8. szam( tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztilyok, gyégypedagogiai
osztilyok, feladatellatasi helyek

s B Az altalanos
iskolai osztalyok | . i y Altaldnos iskolai
s iskolai osztalyok -
523ama a SEare feladat-ellatasi helyek
ogypedagédgiai 2 By v szama
g‘::kii:ésbagn (ga gydgypedagogiai (eyogypedagogiai
FanET : oktatassal g ;.
nappali egyiitt) oktatdssal egylitt)
oktatdshan) & (TS 2001)
(TS 2101) )
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
dsszesen Osszesen
2014/2015 0 27 1
2015/2016 0 27 1
2016/2017 0 27 1
2017/2018 8] 26 1
2018/2019 0 26 1
2019/2020 0 26 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altaianos iskolak adatai - gyogypedagdgia
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m Gydgypedagdgiai osztalyok szama
» Altaldnos iskolai osztalyok {gyogypedagogiaival egylitt)
Feladateliatasi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

Az integralt oktatdst, killonleges gondozist a gyermek életkoratdl és illapotatdl fliggden — a
fogyatékossigot mcgallapitd szakértdi bizottsig szakvéleményében foglaltak szerint — a korai
fejlesztés és gondozds, a fejleszté felkészités, az évodai nevelés, az 1skolai nevelés és oktatas
keretében szerveztik meg. A sajitos nevelési igényi (SNI} tanuldk, gyermckek okratasit minden
kéznevelési intézmény vallalja.

Az évodapedagbgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéscken vesznek részt. Az ovodik
infrastrukeirija magas szintii elldtast biztosit, és ennck clényeit a HH és HHH gyermekek is
élvezik. l.ogopédiai foglalkoztatd és tornaterem az évodikban rendelkezésre ill, és fejlesztd
pedagbgus is mindegyik évodaban.

A szakember ellitottsig mind az évodikban, mind az iskolaban hianytalanul biztositott. A
szakmai munkavégzés hatékonysiga és a megfeleld motivicié érdekében a szakembetek
rendszetesen tovabbképzéseken vesznek részt.

¢) hitranyos megkillonboztetés és jogellenes elktlonités az oktatds, képzés terilletén, az
intézmények kozotr és az egyes intézményeken belilli szegregicios

Nincs tudomasunk a kéznevelés soran eléforduld, az  egyenld banismod
kovetelményének megsértése miatt tett panaszrol, vagy inditott eljarasrol.

d) az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagiban mutatkozé eltérések

4.4.12, szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatdsban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a

Trangy nappali oktatasban (TS 2301)
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F&
2014/2015 44
2015/2016 86
2016/2017 68
2017/2018 75
2018/2019 51
2019/2020 55

Forras: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormdnyzati és
intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejezdk szima a nappali
oktatasban
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¢) pozitiv diszktimindcié (hatrinykompenzald jutratisok, szolgiltatisok)

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A gyerckek helyzete, es€lyegyenlSsége vizsgilata soran telepiilésiinkdn

beazonasitott problémak fejlesztési lehetoségek

A csalad mikédését zavard és akadilyozd okok | Szabadidds programok szervezése, biztonsagos
koziil a csalad szétesésébdl, a nevelés, kulturalt szinterek nikodtetése
gondozis, torédés, szeretet hidnyabdl adodéd
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veszélyeztetettség emelkedett

A HHH tanuloknal az évismétlék szama

magasabb az iskolai atlagnal

A lemorzsolddisban veszélyeztetett tanulok
mentorilasa, résziikre fejlesztd, felzarkoztatod
foglalkozasok, illetve a megkezdett fejlesztések

folytatasa

A HHH gyermek nyilvantartasi rendszere
kiépiilt, de nincs megoldva gyermekek teljes

kot felmérése

Megbizhat6 adatszolgiltatisi és monitoring
rendszer felallitisa a kézoktatisi intézmények

bevonasaval.

Nyilatkozattétel dszténzése.

HEP Férum megallapitisa: Gyakori probléma a spottolis és a mozgds hidnya, higiénés
problémik, az internet, a telefon és a drogfliggdség, iskolai és iskola utini letetheltség, tanulasi
zavarok, szi{il6i minta hidnya, tovibbtanulissal kapcsolatos motivilatlansig, indulatkezelés hianya,
a gyetek és a felndtt kbz6tt Gszinte kapesolat hidnya, az egészségtelen és egyoldali tiplilkozas.

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n8k gazdasagi szerepe €s esélyegyenldsége

a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kdrében

Munkavallalasi koriiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak N&k Férfiak Né&k
s rfi i
(TS 0803) (TS 0804) FoniE Nk (TS0801) | (TS0802)
2014 2625 2581 2425 2343 200 238
2015 2627 2547 2478 2355 149 192
2016 2584 2 546 2445 2376 139 170
2017 2 569 2519 n.a. n.a. 100 133
2018 2 507 2494 n.a. n.a. 82 119
2019 2494 2453 n.a. n.a. 71 96
Forras: Telr és helyi adatgydjtés
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A n6k gazdasagi aktivitisat befolydsolé fontos tényez8 a gyermekvallalis és
gyermeknevelés. Az iskoliskor alatti vagy kisiskolds kori gyereket neveld ndk aktivitasa
lényegesen alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsigokkal rendelkezé gyermektelen, vagy
idésebb gyermeket neveld néké. A gyermeknevelés akdvitdscsokkents hatisa annil
nagyobb, minél kisebb a gyermek. Befolydsolja a ndk aktivitisit a gyermekek szdma is, a
harom vagy annal tébb gyermek radikilisan csokkenti a ndk gazdasigt akdvitsat.
Megillapithats, hogy a gyermekiiket egyediil neveld ndk inkébb probalnak munkat vallani,
mint az azonos tulajdonsigokkal rendelkez8, és ugyanannyi, tovibbd ugyanolyan kori
gyereket nevcld, de parkapesolatban €16 nétarsaik.

Megillapithaté tovabba, hogy a nék kézott magasabb az alkalmazottak arinya, mig a férfiak
gyakrabban dolgoznak énfoglalkoztatoként.

b) ndk részvétele foglalkoztatist segitd és képzési programokban
¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetségel

A munkanélkiili nék kérében az alacsony iskolai végzettségliek, a 8 dltalinossal rendelkez6k
arinya magas. Megallapithat6, hogy magasabb iskolai végzettséggel nagyobb az esély az
elhelyezkedésre.

d) hatrinyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatis teriiletén (pl. bérkilénbség)

A nbék munkaeré-piaci hitrinyos megkilénboztetése nehezen vizsgilhato jelenség.
Mcgmutatkozhat 2 munkéra valé jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitisokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szctretne
nét alkalmazni), az azonos munkaért jaré cltérd bérezésben, vagy az elomeneteli
lehetdségek szikdsségében.

A n6k esélyegyenldségének sarkalatos kérdése ,,az egyenls munkaért egyenlS bér” elvének
érvényesiilése. A ndi keresetck hatrinya a versenyszfériban nagyobb, mint a kézszféraban.
A két szektor kézotti eltérés oka, hogy a kdzszfériban alkalmazott illetmény-eldmenetcli
rendszerck kisebb teret adnak a nemek szerind killénbségtételnek, mint a piaci szféra
szabad béralkuja. _

A telepiilés egészére vonatkozd hitrdnyos megkiilsnbdztetéste utald adatokkal nem
rendelkeziink. Az &nkormdnyzatnil és intézményeinél dolgozok bére, keresete nem,
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korcsoport, beosztis, szakma vagy végzettség szerint évenként nyomon kévetheto,
hitrinyos megkiilldnbéztetés nincs.

5.2 A munkaer§-piaci és csalddi feladatok Gsszeegyeztetését segiid szolgaltatiasok
(pl. bolcsidei, csaladi napkézi, 6vodai férbhelyek, férShelyhiiny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaers-piaci elhelyezkedése szempontjdbol lénycges a gyermekek sziméara nydjtott

napkozbeni elldtisokhoz t6rténd hozzaférés, amely telepiilésiinkdn a  bolesGdében,
ovodiban, iskoliban biztositott.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

5.3. szamu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5o Védénék szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszdm
(TS 3201) gyermekek szama véddndénként
2014 3 232 77,33
2015 3 314 104,67
2016 3 300 100,00
2017 3 266 a8,67
2018 3 258 86,00
2019 3 240 80,00

Forrds: TelR és helyi adatgy(jtés

Egy védéndre juté gyeremekek szama (fG)
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A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis a védéndi hilézat tevékenységi korében
realizalodik elsGsorban. A szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anyakra és gyermekekre
fokozott figyelmet forditanak.
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5.4 A néket ét6 er8szak, csaladon beliili er6szak

A telepiilésiinkdn 2012-ben 15 csalidon belilli erSszakedl kapott értesitést a Gyamhivatal.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Ktizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok a telepiilésen nincsenek. A telepiiléstdl kb. 30
kilométerre 1évé Kiskunmajsin a Menedék Alapitvany iltal fenntartott menedékvirosban
talilhaté Csalidok Atmeneti Otthona és Hajléktalanok Atmeneti Otthona fogadja be a
segitséget kérd csaladokat és egyediilaliokat.

5.6 A nék szerepe a helyi kdzéletben

A 2014. évi vilasztason egy képviseldnGvel boviilt a Képviselo-testiilet.

Hirom énkormanyzati intézménylink vezetSje nd.

A 2019. évi helyi dnkormdnyzati vilasztisok eredményeként a képviseld-
testiiletnek jelenleg 2 néi tagja van.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tadrsadalmi problémak ¢és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

5.8 Kdovetkeztetések: problémak beazonositiasa, fejlesztési leheiGségek
meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata sorin

telepiilésiinkdn
beazonositott problémak ' fejlesztési lehetOségek
A ndk korében 1ényegesen magasabb a a foglalkoztaték informacidval torténd elltisa,
munkanélkiliség, mint a férfiak korében érzékenvitése részmunkaidds és tavmunka

lchetdségek vonatkozasaban

A munkanélkiili n6k kérében magasabb az N6k részvételének novelése a foglalkozast
alacsony iskolai végzettségliek szama segitd képzési, dtképzési programokban

A csaladon beliili erészak ismert, azonban Csalddon beliili cr8szak megelSzésére jo
nincs kidolgozott kezelési médszere gyakotlatok sszegytijtése.

| |

HEP Férum megallapitisa: A telepiilésen a ndk egy része, fleg a mélyszegénységhen €16k és
romik korében alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik, melynek oka egyrészt a korai
gyermekvallalds, mastészt a megélhetést biztosité munkavillalds, harmadrészt a csaldd alacsony
jovedelme miatt nem tudja tanittatni a pyermeket. A magasabb iskolai végrettséggel rendelkezd
nSk munkahelyck hidnyiban elkoltoznek olyan nagyvirosba, ahol végzettségitknek megfeleléen
nagyobb lehetdségik van elhelyezkedni. Problémat jelent az 50 év feletti ndk helyzete, akik
szaméra kevés munkalehet8ség van a telepiilésen, nehezebben alkalmazkodnak a valtozasokhoz,
nehezebben tanulnak, gyakran egészségiigyl problémadval kiizdenek.
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A nék gyakran 12 érit dolgoznak és kemény fizikai munkét végeznek, sokszor olyan munkat,
amelyre alkalmatlanok. A hosszi miiszak pedig a csaladi élet rovisira megy. A
kozfoglalkoztatisban jelentés mértékben nétt a n6i munkavallalok aranya.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az id8skorii népesség f6bb jellemz6i (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6 0-14 éves koru Aflandé | Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f8) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2014 1256 1163 108,00%
2015 1294 1131 114,41%
2016 1303 1110 117,39%
2017 1345 1092 123,17%
2018 1357 1094 124,04%
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tiblazat az allandé lakossagot két korcsopottban vizsgilja: 65 év felett és 0-14 év kdzott. A
telepiilés Oregedési indexe a vizsgalt id6szakban 9,37 %-kal nétt.

A népesség szdminak csikkenésén nil a telepiilésen folyamatosan csikken a
gyermekek (0-14 évesek) szdma, ezzel pdrhuzamosan pedig folyamatosan
emelkedik az idéskortiaké (65 év felettick) szdma, Ezt a folyamatot szemlélteti a
tiblizat, mutatdja az dregedési index, mely 2017-ben tovibbi 5,78 %-kal, 2018-ban
pedig tovibbi 0,88 %-kal nbtt, igy a bdzis évhez képest 16,04 %-0s emelkedést
mutat. A viros eléregedése rovibb folytatédott, mely problémit az Onkorminyzat
beazonositotta.
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) idGsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitdsban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék

szama
Nyugdijban, ellatasbhan, Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéh jaradékban és egyéb c -
ey jara n(jléségban részes?iTﬁ férfiak | ja rarl'ldéségban részeﬁi!b" nék Osszes nyugdijas
szama (TS 5201) szama (TS 5301}

2014 790 1138 1928
2015 761 1116 1877
2016 748 1115 1863
2017 729 1113 1842
2018 714 1112 1826
2019 n.a. n.a. 0

Forréds: TelR, KSH Tstar
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas terén

Regisztrélt 55 év feletti regisztralt Tartds : . :
g L . e 55 év feletti tartos
E munkanélkiiliek | munkanétkiiliek szama | munkanélkiiliek munkanélkiiliek szima
i szama (TS 1010 és TS 1011) sz8ma
F6 Fd % F& F& %
2014 438 57 13% 222 40 18,02%
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2015 341 59 17% 171 56 32,75%
2016 309 57 18% 155 52 _ 33,55%
2017 233 52 22% 123 n.a. -
2018 201 46 23% 84 n.a. -
2019 167 38 23% 58 n.a. -

Forréas: Helyi adatgyijtés, TelR
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b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, idésck, nyugdijasok foglalkoztatdsinak
lehctGségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat tdmogaté egyéb programok a
telepiiléscn)

Az elmilt években maginkezdeményezésben szdmitistechnikai alapismeretck elsajatitdsara kertlt

sor tanfolyami keretek kdzott. A tanfolyamok soran kézel 100 £6 sajititotta el a szamitogép ¢s az
internet hasznalatat.
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A TOP-53.1 palydzati felhivista beadott és nyertes ,,A helyi kizdsségek
fejlesztése Soltvadkert térségében” cimii pdlydzat keretében a felnot
Inkossdg részére folytatodott a digitilis felzdrkozeatds a Gyongyhiz Kulturilis
Kézpontban. A pdlydzat célja egyrészt a meglévé kézbsségek fejlesztése,
mdstészt dj kézdsségek létrejortének segitése. A program konzorciumi
egytittmiikédésben valésul meg CsdszdriGltés, Imrehegy és Tdzldr
telepiilésekkel, Soltvadkert vezetésével, melynek keretében helyzetelemzés és
cselekviési program késziilt. A kapcsolatfelvétel és az egylinmitkédések
kialakitisa, illetve dpolisa vezetdi, kézmiivelGdési intézményi és civil kapcsolatok
terén elindithat egy jelentds tirsadalmi aktivitdst.

A célok, torekvések egymdssal torténd megismertetése, a folyamatos talalkozdsi
alkalmak, pirbeszéd lehetdsége partnerséget formil.

Egymis megismerése, a kapcsolodisok egyiittmiikédések megerSsitik a személyes
és egyiittmiikodék kézotti kapcesolatokat.

Fokuszba keriil a telepiilések etbfotrdsainak kéozos feltérképezése, kiakndzdsa és
épitése.

Oszténzé és kézosségformals erd lehet: a jo gyakorlatok egymdssal valo
megosztisa, a tankatalogus adta lehetéségek kdzkinccsé tétele, a szabadidbs és
kéz0sségi programkindlat gazdagodisa telepiiléscken beliil és hatdraikon titl.

A kizosségfejleszté folyamat lehetGséget nyit aktiv, tenni kész emberek és
csoportok tevékeny részvétclére, dsztonzéen hat civil élet megélénkiilésére, uf
szervezbdések megalakulisdra. Teret enged ¢s Osztondz az Osszefogasra, egytitt
gondolkodista. Fejleszti a tirsas kapcsolatokat, erfsiti a személyes és kizdsségi
identitdst, Epiti a virost és annak kézdsségét. Hozzdsegit ahhoz, hogy raébrediink;
Ordmeink, problémdink, céljaink kdzdsek,

Bitorsigot, erdt, lendilletet ad, hogy sziikség van rink, szamitunk és nem vagyunk
egyediil

A kézdsségfejlesztés kincskeresés. Segit sajdt és kozdsségiink értékeinek
feltdrdsdban.

Kélcsdndsséget épit,

Tiszteletre késztet.

Felelosségvillalisra sarkall.

Cselekviésre motivdl,

Rbébreszt arra, hogy problémamegoldds teriiletén is a misokra valo mutogatds
helyett van lehetéség a megoldista, a megoldisban valg aktiv részvételre, sajdt
tudisunk képességeink befektetésére, j értékek teremtésére. Inspiral
hagyomdnyaink, értékeink megbecsiilésére, kzds iinnepek, kozbsségi egyiittlétek
szervezésére. Utat nyit kéztiink Sromiink, banatunk, problémiink megosztisdra,
kdzos megélésére.

A projekt céljai minden kérosztily tekintetében Gsszhangban vannak a vdros Helyi
Esélyegyenldségi Programjival, A Kozdsséglejlesztési folyamat elémozditja annak
célkitiizéseit.

Soltvadkert viros lakoss4dgit tekintjiik a kdzosségfejlesztd folyamat célcsoportjinak.
Elsédleges célcsoportunkba tartoznak a civil szervezetek, informalis kdzdsségek, a
tekintélyes, véleményformdlo személyiségek. Oket személyes megkeresés,
meghivis, k6z6s eszmecsere, fsmerd dleali beajinlds, civil tijékoztats beszélgetések
dltal Idvinjuk elérni, megnyerni,

A civil szervezetek Soltvadkerten eddig is pdlydzhattak onkormédnyzati timogatista
programjaik megvalésitisihoz. Az énkorminyzat az elmmilt években nagyvonahian
tdmogatta a civil szervezetek mikddését, programyjait. Most, azt szeretnénk, ha
ezek a szervezetek egyiittmiikodésben, dsszefogdsban és a felndtté vilds utjan
Onfenntartisban is gondolkodndnak. A koézdsségilejlesziési folyamat sorin a
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bevonddott csoportok, emberek megtanulhatjdk a kézosségi, kbzdsségrl valo
gondolkoddst, partnerséget, érdekérvényesitést.
Bizunk abban, hogy a viroshoz és az itteni emberekhez valé kiotddések
megerdsédnek. NG a bizalom, ami még hatékonyabbi teszi a kézbs munkit.
(Forrds: TOP-5.3.1 — megalapozo dokumentum)

¢) hatrinyos megkulénboztetés a foglalkoztatis terilletén

A hitrinyos megkiildnbéztetés felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol,
hogy az idésebb korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci
diszkriminaciénak, alliskeresévé valva nehezebben helyezkednek el.

6.3 A kézszolgiltatisokhoz, kizésségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kozdsségi élet gyakorlasahoz vald hozzaférés

a) az id6sek egészséglgyi és szociilis szolgiltatisokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szdmu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részestild

idéskordak szama
Nappali
ellatdsban
65 év feletti lakossag szama részesild
Ev {T5 0328) id6skoriak
szama (TS
5101)
F6 F& %
2014 1256 89 | 7,09%
2015 1294 83 | 6,41%
2016 1303 96 | 7,37%
2017 1345 95 | 7,06%
2018 1357 95 | 7,00%
2019 n.a. n.a. -
Forrds: TelR, KSH Tstar
| 65 évnél iddsebbek (f6) i
1600 E
yaco | |
1200 — e
' 1000 -
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‘ n 65 év felettiek Nappali elldtisban részesiiltek |
_ ———— i
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0%
2014

Nappali ellatisban részesiild 65 évnél id6sebbek

2015 2016 2017 2018 2018

e Nappali elldtasban részesiiitek ardnya

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoriak jaradékiban részesitettek atlagos

szama
Ev IdGskordaak jaradékdban részesitettek {évi) atlagos szama
{f&) (TS 5701}
2014 15
2015 14
2016 14
2017 14
2018 n.a.
2019 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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4) kulturalis, kdzmvelGdési szolgiltatisokhoz valé hozzaférés

6.3.3. szam0 tiblzat - Kulturalis, kbzmivelddési szolgiltatasokhoz valé hozzaférés

(A tiblazat kitditése és elemzése opcionalis.)

Mozi- Szinhéz- Mizeumi Koz Gveldd sl
: - Kénywtar intézmény Valldsgyakorlds | Sportrendezvényen
E L elogea killigss litogatdsa | rendezvényén templomban részvétel
V' | Istogatdsa | l4togatasa | megtekintése g g g
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2014 5 2 5 i5 [
2015 5 1 2 12 5 4 b
2016 5 2 2 10 6 3 2
2017 5 3 4 15 9 4 4
2018 5 5 7 14 8 4 5
2019 5 6 7 16 iD 4 6

Forras: Helyi adatgy(jtés

¢} id6sck informatikai jartassaga

Az idSsek informatikai jartassiga becslések szerint 6-8% koriil mozog.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok a

1

telepiilésen
6.4. szamu tablazat - Az iddseket célzé programok a telepiilésen
(A tablazat kitéltése és elemzése opcionalis.)
Ev Az idBsebb célcsoport igényeit célzé programok szama
2014 18
2015 17
2016 18
2017 19
2018 18
2019 20
Forras: Helyi adatgyiijtés
Id&sprogramok szama (db)
20 o
19 — e
19 - — i N
18
18 -
17
17 N—
16 | - s A e
2014 2015 2016 2017 2018
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6.4.1. szamua - Miivelddési kbzintézmények adatai

g i A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmiivel&dési
A nyilvinos/ftelepiilési i 1 e N b I
z u - . kinyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev kényvtarak szama 2 X ;
(TS 3801) szama {leltari llomény) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2014 1 28090 0 1
2015 1 28643 0 ) 1
2016 1 27837 0 1
2017 1 28427 0 i 1
2018 1 25154 0 1 I
2019 1 25917 0 1
Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetésele problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

Az idSsek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonasitott problémak fejlesztési lehetGségek
Fennall a veszélye az idsck elszigetelsdésének | Minél t8bb program szervezés az idosck
részére, aktiv bevondsukkal

HEP Férum megallapitasa: Az idés cmberek gyakran vilnak dldozatts, foleg az egyedil €16k, aki
hozzitartozé hianyaban gyakean a rendérséget hivjik. Fontos az elszigetelédés megeldzése és a
tijékoztatds. Gyakran nem jutnak informicidhoz a rendelkezésikre all6 szolgiltatisokrol,
tamogatisokrol. Szégyellik elesettségiiket, ezért nehezen fogadjak el a segitséget.

Soltvadkert Viros Onkormanyzata a TOP-5.3.1. kédszami Helyi identitds és kohézid elnevezésti
palyazat keretében kdzdsségfejleszt6 programok agjan probilja megvédeni az elszigetelodéstdl az
id3s embereket is. Az elmilt idGszakban nétt az id6s emberek korében a demencidval kiizd6k
szama.

7. A fogyatékal é16k helyzete, esélyegyenl@sége |

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajatos
problémai

Fogyatékos személy: aki érackszervi — gy kiilondsen latds-, hallisszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelent6s mértékben vagy egyaltalin ne birtokolja, illetleg a kommunikdcidjiban
szamottevéen korlitozott, és ez szdmitra tartés hatrinyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsoldd6 Fakultadv

JegyzSkonyv kihirdetésérdl szolo 2007, évi XCIL wbrvény 1. cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentilis, vagy érzékszen kérosodassal €l,
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amely szamos egyéb akadillyal egyiitt korlitozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenlé tirsadalmi szerepvallalisat.

A telepiilésen fogyatékossaggal élck létszimara, a fogyatékossig formajira és mértékére pontos
adat nem 4ll rendelkezésre.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatisanak lehetdségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett
foglalkoztatis, kozfoglalkoztatas)

Soltvadkerten kevés a foglalkoztatasi lehetdség a fogyatékkal él6k szimara. Az énkorminyzati
intézményckben megoldott a foglalkoztatishoz szlikséges akadilymentesités, azonban a
maganfoglalkoztatéknil, villalkozdsoknal nincs megoldva.

Soltvadkerten tobb vallalkozds és a helyi altalinos iskola is foglalkoztat megvaltozott
munkaképességll személyeket j6 tapasztalatokkal.

2015. augusztusiban ismét megnyilt az IRMAK Nonprofit Kft. Fogyatékkal él6k timogatott
lakhatdsit biztosité bentlakdsos otthon. Az Otthon lakéi kézill 8 6 dolgozik 5 helyi
vallalkozasnal.

&) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hitrinyos megkiilénboztetéstdl a foglalkoztatis teriiletén nincs tudomasunk.
¢) 6nallé életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A szocialis alapszolgiltatisok, mint a hazi segitségnyijtds és étkeztetés a fogyatékkal €16k szimdra
ugyanigy clérhets, mint barki mds szdmara. A fogyatékkal €ISk egy része idSs kort, az idSsek
nappali ellitisat biztosité szolgiltatist a az Egyesitett Szocidlis Intézményben birki igénybe
veheti, az intézményben demens ellitas is biztositott.

A Mozgiskorlatozottak Soltvadkerti Csoportja 1993, évben alakult meg Soltvadkerten, jelenleg 85
f6s tagsiggal mikodik. A klubdélutinokon megbeszélik a fogyatékkal élokre vonatkozd
jogszabilyi viltozisokat. A betegeket kéthavonta litogatjak otthonukban. Hgészségmegdrzéssel
kapcsolatos egynapos kirdndulisokat szerveznek, melyen a tagsig 50-55 %-a részt vesz.
Latogatjdk a Mozgaskorlitozottak Bics-Kiskun Megyci Fgyesitlete dltal megrendezéste keriils
Lakitelek Népféiskola Esélynap programijait. A Soltvadkerti Mozgiskotlitozottak Barit Kore
szintén népes, 80-90 f&s tagsiggal rendelkezik. Osszejoveteleiket rendszeresen a Varosi
Miivelddési Haz és Konyvtar éplletében tartjik. Egészségmegbrzéd elGadisokat szerveznek és
probilnak segitd kezet nydjtani egymédsnak és megvédeni az elszigetel6déstdl. Folyamatosan
szerveznek kirdndulisokat, foleg gy6gyfiirddkbe az egészségitk megdrzése érdekében.

7.1.1 szamii tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellitasaiban részesiilék
szama nemenként

I <t g e
Nese tozoj:t e Ift’ep?essegu Megviltozott munkaképességii
. személyek szocialis T e P
Ev 2eenm, e : személyek szocialis ellatasaiban Osszesen
ellatasaiban részesiildk szama - részesiilék szama - N6k (TS 6301)
Férfiak (TS 6201)
2014 160 ) 200 360
2015 150 184 334
2016 139 177 316
2017 130 1 301
2018 116 1_64_ 280
2019 n.a. - na. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképesség(i személyek szocidlis ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
250
200
150
100
50
0
2014 2015 2016 2017 2018 2019
WFérfiak W NoK

7.1.2. szamit tabldzat - Nappali elldtasban részesiild fogyatékos személyek szama

£ I'\lappf\ Iiellétz’nstfan Fgyhazi fenntartasu Civil fenntartésti
v részesild fogyatékos A =t ey
személyek szima (TS 5001) intézményben intézményben

2014 n.a. n.a. n.a.

2015 n.a. n.a. n.a.

2016 n.a. n.a. n.a.

2017 n.a. n.a. n.a.

2018 n.a. n.a. n.a.

2019 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerii bontani a helyi adatszolgaltaték segitségevel

7.2 Fogyatékkal é18 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a
kdzdsségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiletek akadalymentesitcttsége

A fogyatékos személyek szimira biztositani kell a kézszolgiltatisokhoz valé egyenld esélyi
hozzaférést.

Az onkormdnyzati tulajdonban 1évé kézépiletek mind akadalymentesek, mozgiskorlatozott
mosdoéval és rampaval ellatottak.

A kommunikiciéban jelentdsen gitolt személyck szimira lehetévé kell tenni a tijékozddis és a
személyl segités feltétcledt.
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E téren tovabb kell lépniink a kommunikiciés akadalymentesités megvaldsitisa terén, valamennyl
fogyatékossaggal rendelkezd személy szamdra biztositva a tijékozodas lehetoségét:
- a gyengén latdk, szintévesztOk szdmdra érzékelhetS nagysigban, formdban, szinben
kell elkésziteni a tijékoztatist szolgilé litvanyelemeket,
- 2 vakok szdmdra hanggal, tapinthat6, letapogathatd, megfoghat elemekkel kell
kiépiteni az informici6s elemeket,
- a hallissériiltek szamira a hangos informicidkat széveggel, képekkel, fennyel kell
kiegésziteni.
Az  Onkorminyzat  honlapja  (www.soltvadkert.hu)  infokommunikdciés
szempontbdl akadilymentesitett.

b) kozszolgiltatasokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei,
fizikai, informéiciés és kommunikéciés akadalymentesitettség, lakéépiiletek,
szolgaltaté épuletek akadalymentesitettsége

Az egészségiigyl intézménytink akadilymentesitett, mozgaskotlitozottak részére mosddval és az
épiilethez igazodva lifttel ellitott. Sportlétesitményeink akadalymentesitettek, raimpaval ellitottak.
A bitkézé terem akadilymentesitése folyamatban van.

A kulturikis programokhoz tirténd fizikai hozzaférés részben megoldott, hiszen e progtramok
nagy része a Gyongyhaz kulturilis Kozpontban és annak Kényvtirdban keril megrendezésre,
melynck féldszinti része akadilymentesen megkdzelitheté és a mozgiskorlitozottak részére
mosdé is rendelkezésre all. Ugyanakkor az emeletre nem lehet akadalymentesen feljutni, az
épiiletben nincs lift. A Nagy-Pil Istvin Helytorténet Gydjtemény rimpéaval akaddlymentesitett. A
Virosi Sportcsatnok akadalymentesitett, ebben az évben mozgaskotlatozott mosdd kerilt
kialakitasra.

¢} munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadilymentesitettségérd] nincs pontos informéiciénk. Azok z villalkozisok,
amelyek EU forrisra pilydznak, a projekt kerctében az akadilymentesitést is kotelezSen elvégzik.
Bz viszont elbrevetiti azt, hogy az el6ttiink all6 évtizedekben a vallalkozisok fokozatosan, de
cleget tudnak tenni e kotclezettségiiknek.

d) kozosségi kozlekedés, jardik, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési rendszereknek, tovabbd tomegkozlekedési eszkozdknek, utasforgalmi
Jétesitményeknek — beleéttve a jelzé-és tdjékoztatd berendezéseket is — alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsigos igénybevételre. A kozhaszndlati patkolokban  a
kozlckedésben akadilyozott fogyatékos személyek szdmira — a kilon jogszabdly szerint —
megfelels szimi és alapteriiletfi patkoléhely kialakitasardl kell gondoskodni. Akadilymentes
patkolShely a kézintézményeinknél kijelolésre kerilt, a viros kézpontjiaban lévs kdzponti
tizletsorndl szintén kijelolésre keriilt. A kozterilletek, jardak, parkok a viros kdézponti részein
tébbségében akadilymentesek, a tivolabbra esé utcikban nem, ezért killonés figyelmet szitkséges
forditani arra, hogy a viros fejlesztése sorin, tovabba telepiilésfejlesztési dokumentaciékban
sltaldnos alapelvként jelenjen meg — és eziltal érvénycesiilion az egyenld esélyfi hozzaférés
rendszere.

¢) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre dllé helyi szolgiltatasok (pl specialis
kdzlekedési megoldisok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Telepiilésiinkhdz legkizelebb Kisk8tds6n miikodik Baptista Egyhaz dltal fenntartott Fogyatékos
Személyek Nappali Intézménye, ahovi tudomésunk szerint jelenleg 1 6 jar Soltvadkerttdl, de a

lehetdsége adott.
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) pozitiv diszkrimindcié (hitrinykompenzald juttatisok, szolgaltatisok)

Az  Onkorminyzat timogat minden

hatrinykompenzilé szolgaltatasokat nyijtanak, vagy kivinnak bevezctni.

7.4  Kévetkeztetések: problémik beazonositisa,

meghatarozasa

olyan civil szervezetet, alapitvanyt, amelyek
fejlesztési  lehetGségek

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott probléméik

fejlesztési lehetoségek

A kozintézményeink kommunikacids
akadalymentesitése nem megoldott

Palyazati forrasok keresése az
akadilymentesités kialakitasara.

Kozteriletek, jardak, parkok
akadalymentesitése részben megoldott

Palyazati forrasok keresése, az
akadalymentesités kialakitisahoz.

Hianyzik az informacié a foglalkoztatoknal
1évd lehetdségekrd]

Fel kell mérni a vallalkozasoknal a valés igény
azokra a munkakorokre, ahol a fogyatékkal
élok foglalkoztatisa megoldhatd

utazasi nehézséggel kiizdenek

Az autdébuszos és vasati kozlekedés
komfottosabbi tétele érdekében egyeztetés

Elszigetclodés

azoknak a csalidoknak a gondozasa, ahol
| sériilt, vagy fogyatékkal é16 gyermek sziilctett, a
fogyatékkal él8ket érints kérdésekrdl a
kivislallok informalasa

8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervez&dések, civil szervezetek és fot-profit

szereplSk tarsadalmi felelosségvallalasa

4) a 3—7. pontban szerepld teriileteket érint$ civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szetvezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetck
szama kézfeladatonként bemutatva, énkéntesek széma, pattnerségi megillapodasok

szdma stb.)

Soltvadkerten az alibb felsorolt civil szervezetek segitik a 3-7. pontban felsorolt tarsadalmi

csoportokat:

Soltvadkert Virosért Kozalapitvany

felzarkoztatd kezdeményezések timogatisa

Soltvadkert Testedzd Egyesiilet

egészsépes életmdd, sport

Soltvadkert Férfi Kézilabda Klub

epészséges életmod, sport

Soltvadkert Gyermekeiért Alapitvany

hatrinyos helyzeti gyermekek timogatisa

Soltvadkert Viros Polgirdr Egyestilet

biztonsag, kozbiztonsig I

Mozgéskotlatozottak Bacs-Kiskun Megyei
Egyestilet Soltvadkerti Csoport

mozgiskotlitozottak érdekeinck képviselete

Cukorbeteg Klub

cgészséges életmod
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Mozgiskorlatozottak Barati Kore mozgiskorlitozottak érdekeinek képviselete
Soltvadkert Varos Onkéntes Tiizoltd kézbiztonsag, katasztrofavéedelem
Egvesilete

Soltvadkert Varos Onkormanyzati Ttizolté kozbiztonsig, katasztrofavédelem

PIK.

Soltvadkerti Idegenforgalmi és Kulturalis kultiira, életméd

Egyestlet

Bics-Kiskun Megyei Mezogazdasagt id6skoti érdekvédelem

Nyugdijasok Egyesiilete

Terne Lulugya Hagyomanyorzé és nemzetiségi érdekvédelem és hagyomanydrzés
Etdekvédelmi Egyestlet

Tindérkéz J6tékonysagi Bgyesiilet gyermekek, csalddok timogatasa

b} Onkormanyzati, nemzetiségl Onkormanyzati, egyhizi és civil szektor kozdtt
pattnerség bemutatisa

Soltvadkerten két nemzetiségi dnkorményzat miiksdik: 2 Német Nemzetiségi Onkormanyzat és a
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, azonban az énkormanyzati egylittmikédés teljes mértékben
eltérd. Jelen esélyegyenlSségi tervhez és megvalésitisahoz a Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat
kapcsolédik. A telepiilésen 1évé 4ltalinos iskola az Evangélikus Egyhaz fenntartisaba keriilt. A
kozfeladat ellitisahoz az Onkorméanyzat ingycnesen az Egyhdz hasznilatiba adta az iskola
épiletét és kiszolgilé helyiségeir, tovibbi a kotclezG napi testnevelés megvalositisihoz
téritésmentesen rendelkezéste bocsatja a Spottesarnokot, melynek fenntartdsi koleségert fedezi.
Az esélyegyenldség biztositisa érdekében a iskola dtadisakor az Onkormanyzat véllalta, hogy -
azon gyermekek szamara, akiket szilleik vilagnézeti okbdl nem kivantak egyhdzi iskolaba itatni —
az autobusz béret koliségét megtériti Bécsa telepiiléste térténd afjarashoz. Az Onkorminyzat
évente jelentSs dsszeget kolt a civil szervezetek timogatisara, melyre minden év janudrjaban lehet
palyizatot benyujrani.

¢)  Onkorminyzatok kozott, illetve térségi, tertleti tarsulisokkal vald pattnerség

1. Homokhitsigi Hulladékgazdilkodasi Tarsulas szemétszallitis, hulladékgazdalkodas
2. Dél-alfoldi Ivovizmindség-javitd Tarsulas wovizmindség javitas

3. Kiskérosi Kistérségi Tobbeélt Tarsulas ebrendészeti telep fenntartasa

4. Homokhatsigi Vizgazdalkodasi Tarsulat belvizelvezetes, vizgazdalkodas

5. Kistérségi Kézponti Orvosi iigyelet ellitisa — Konzorciumi megéllapodés itjdn

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

e) civil szetrvezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Mozgaskotlitozottak Bacs-Kiskun Megyei | mozgaskorlatozottak érdekeinek

Egyesiilet Soltvadkerti Csopott képvisclete

Magyar Baptista Egyhaz Soltvadkerti adomanygyujtés, nyari tabor szervezcse

Gylilekezete

Mozgiskotlitozottak Barati Kore mozgiskorlitozottak érdekeinek '
_ képviselete '

Terne Lulugya Hagyomany6rzo €s nempzetiségl ¢rdekvédelem és .

Erdekvédelmi Egyesiilet hagyomany&rzés |
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Bics-Kiskun Megyei Mezdgazdasigi iddskori érdekvédelem
Nyugdijasok Egvyesiilete -
Soltvadkert Varos Onkéntes Tzolté kozbiztonsig, kataszurofavédelem
Egyesiilete

Soltvadkert Varos Onkorméanyzati T{izolt6 kézbiztonsag, katasztrofavédelem
PK.

Soltvadkert Varos Polgarér Egyesiilet biztonsag, kdzbiztonsag

/) for-profit szetreplSk részvétele a helyi esélyegyenlségi feladatok ellitisaban.

A for-profit szereplék féként a foglalkoztatds terén tudnak bekapesolédni az esélyegyenldségt
feladatokba, valamint timogatdi szetepben megnyilvanuld szolidaritissal.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga “

a) a helyzetelemzésben meghatirozott csélyegyenlSségi problémik kapesin érintett
nemzetiségi nkormanyzatok, egyéb partnerek (illami vagy onkorméanyzati intézmények,
egyhazak, civil szetvezetek stb.) bevonidsinak eszkozel és eljarasai a helyi esélyegyenlGsegi
program elkészitésének folyamatdba

Az csélyegyenlSségi program elSkészitésének folyamatdt az aljegyzd szervezte, a Soltvadkerti
Polgarmesterl Hivatal munkatirsainak, az Egyesitett Szocidlis Intézmény, a Soltvadkerti Ovodik
és Bolesdde, a Kossuth Lajos Evangélikus Altalinos Iskola, és AMI az Evangélikus Egyhdzi
Ovoda, a Gyéngyhaz Kulturilis Kézpont, a Roma Nemzetiségi Onkomményzat, valamint a
mozgiskorlitozott érdekvédelmi civil szervezetek bevonisival. A TelR adatbdzis hasznalata
mellett hangsilyt fektettink a mind szélesebb kor helyt adatgylijtés megszetvezesére. A
kapcsolattartis médszere 2 HEP forumot kdvetéen online és telefonos kapcsolattartdsra épiilt, az
egyes esélyegyenldségi csopottokkal kapesolat problémik feltirdsara, valamint az elkészilt
dokumentum tetverzct véleményezésére koncentralodott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtissal kapesolatos észrevételeinek
visszacsatoldsit szolgilé eszkézok bemutatisa.
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A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. Jovéképiink |

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a roma nemzetiséghez tartozok, romik nem szegregiltan,
hanem a t6bbségi tirsadalomba beilleszkedve békésen egymas mellett €lnek.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életmindségének javulasit, lakhatisi
korilményeik jobba tételét a rendelkezésiinkre dll6 eszkbzokkel segitsiik.

Kiemelt teriiletnek tarjuk a gyetekek testi és lelki jolétét segité szolgaltatisok mikodtetését,
biztositasat.

Folyamatosan odafigyelink az idéseket érint6 problémikra, igyeksziink tenni az
elmaginyosodasuk megelézése érdekében. A jelzG- és ellité rendszer hatékony miikédtetésével
krizishelyzetbe keriiloknek segitiink.

Elengedhetetlennek tartjuk a2 ndk esetén a nemek kozott esélyegyenlGség, a pozitiv
diszkriminacié biztositisat az élet minden terilletén. A csalidok érdekében Oszténdzzik a
munkaadokat a részmunkaidds Allisok és  tivmunka lehetGségének megteremtésére.
Elfogadhatatlan szdmunkra a csalidon beliili erdszak barmely formaja.

Kilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k jolétét szolgalé politikik nyomon kdvetésére, 16
gyakorlatok megismerésére és bevezetésére, kiilénds tekintettel a fogyatckos embetek
munkavallalisanak clGsegitésére és a szolgltatisokhoz valé hozzaférés biztositisara.

A telepiilés eldregedésének megakadilyozasa érdekében a varosvezetésnek olyan politikat kell
folytatnia, mely &szténzi a fiatalok minden rétegét —koztikk a diplomdsokat is — a helyben
maradasra.

Az egészséges életmédra nevelés az 6vodiban és az iskolaban megkezdddik és tapasztalataink
szerint hatékony, ezért az Onkorminyzat feladata a felndtt korosztily szamira a szabadidds és
versenysport feltételeinek megteremtése az igény felmertilése szernt.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: | kizfoglalkoztatds fenntartiasa
A 8 altalinos iskolai végrettséggel nem rendelkezé és legfeljebb azzal
rendelkezd Alliskeresdk részére - akik az elsGdieges munkaer&piacon hosszi

Feltirt probléma 1dé ét.a nem tudtak elhelj‘rezkedni - szikség szerint tovébb}'a is fenn kell

(kiindulé értékekkel) tartani a kézfoglalkoztatds lehetGségét. Az Alliskeresdk szaman beliil a
legmagasabb a 8. osztalynal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd
allaskeresdk szima, akiknek lehetdséget kell biztositani a kozfoglalkoztatas
keretében

Célok -

it;hf;:)ng(«‘:]smazés és Kiilzfoglalkoztatésban tésztvevik sza'llrnénak fenntartisa

rivids, kozép- és tovid tﬁ\ni”c:él: a kai')zftzgla]}ko?tatés szinten marad, szakképzettséggel

hosszatévﬁ tencle]k’ez’o a]léskeresok részére program indul

idBegységekre kozéptava f:elz 2 k('izfogla]koztatés’: 10%-kal csékken

bontashan hosszu tivi cél a kézfoglalkoztatas 15%-kal csdkken

Tevékenységek

(a beavatkozas 1. kozfoglalkoztatisi cél meghatirozasa,

tartalma) pontokba 2. palyazat benyujtisa,

szedve 3. kozfoglalkoztatas megvalésitasa

77




Résztvevik és
felelGs RésztvevSk: munkanélkiiliek, elsésorban mélyszegénységben €16k és romak
Parmerek Onkorméanyzati Intézmények, Jarisi Munkaiigyi Kirendeltség
Hatarid6(k)
pontokba szedve 2018. december 20., 2019. december 20., 2020. december 20.
Eredményességi
mutatodk és annak
dokumentaltsa . . , . , . ” .
forrisa S5 Eredményességi mutatd: a kozfoglalkoztatisban résztvevdk szima
e e . Dokumentaltsiga: onkormanyzati nyilvantartasok
{rovid, kozép és f p - .
Yo Fortisa onkormanyzati nyilvantartisok
hosszutivon), Fenntatthatésiga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint £ 1oy S8t
fenntarthatésiga
Kockazatck . . . .
L P Kockazat: kézponti programok megléte
és csokkentésiik I .. .. . . . , ‘s
o Eszkéze: a kozfoglalkoztatds timogatisi rendszerének atalakitisa
eszkozel
Szukséges .
e Pénziigyi és human
erGlorrisok cnzugyl "

Intézkedés cime:

a roma kultira bemutatasa rendezvények szervezésével, a roma
gyermekek identitdstudatanak erfsitése, elmélyitése foglalkozasok
szervezésével

Feltart probléma

A t6bbségi tirsadalom elfogadd hozziillisa nem megfelel5, mert nem kelléen
ismertek a roma hagyomanyok és a toma kultira. K probléma mésik oldala,
hogy e hagyomanyok megélése az iltalinosan elfogadott tarsadalm
normikkal 8sszhangban lehetséges. A roma gyermekek identitastudata

(kiindulé értékekkel)
gyenge.
A kiindulo érték szammal nem mérhetd.
Célok | A roma kultdra ismertebbé valisa, 2 roma gyermekek identitastudatanak
CloK - w s s
7 . erositese
Altalinos PR . . . , 16sit
mepfopalinazds €s Rovid thvu cél: legaldbb egy rendezvény szervezésce, foglalkozis megvalositasa
165082 mAzZas Kozép tava cél: lepalabb kettd rendezvény szervezése, a foglalkozasokon a
t6vid-, kdzép- és P Y 8
o roma gvermekek 10 %-a részt vesz
hosszatava Y . , , . )
Cam Hosszh tavh cél: legalibb hirom rendezvény szcrvezése, a foglalkozasokon a
idéegységekre ) ek 15 %o.a részt
| bout;isban roma g}el:me L~ 0-4 I€SZT VEsZ,
Tevékenységek ) - ] o
(a beavatkozis 1. Igények felmérése, foglalkozisok elGkészitése
tartalma) pontokba 2. Rendezvények megszetrvezése, foglalkozisok szervezése
szedve 3. Rendezvények és foglalkozasok megval6sitasa

Résztvevik és
felels

Y " P - .
Résztvevdk: roma és nem roma lakossdg, a foglalkozisokon roma gyermekek
Felel6s: Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Partnerck

Terne Lulugya Egyesiilet, Gyongyhdz Kulturilis Kézpont
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Hataridé(k)
pontokba szedve

2020. december 31.

Eredményessegi
mutatok és annak . , - . p . . : .
o, Eredményességi mutatd: a rendezvények szima névekszik, a foglalkozasokon
dokumentaltsaga, .
. a roma gyermekek részt vesznek
forrasa s . irs s
(covid, kozép és Dokumentiltsiga: szetvezék dokumentaljak
- (‘mP)’ Forrisa: szervezdknél talilhaté dokumentumok
5 L1 s x - P . + .
. ’ Fenntarthatésiga: folyamatos tevékenységgel biztosithato
valamint
fenntarthatdsaga
Kockizatok , . . . . . .
o - Kockizat: érdektelenség a rendezvények és foglalkozasok irant
és csokkentesuk . ,.. q . s
.. Eszkoze: megfelelé kommunikacid
eszkozel
Szitkséges ‘
wp 2 Pénziigyi €s huiman
eroforrasok ot

Intézkedés cime:

Programok szervezése az idGsek részére

Feltart probléma Fennall a veszélye a teleplilésen az egyediil maradt idések elszigetelodésének,
(kiindul6 értékekkel) |befelé fordulasanak.

Célok -

Altalinos Az érték szdmmal nem mérhetd.

megfogalmazis és Egyre tobben vegyenck részt a célcsoport szimara szervezett programokon
rovid-, k6zép- és Révid tavi cél: programok szidma és az azokon valé részvétel novekszik
hosszatavi Kozép tivi cél: programok szama és az azokon valé részvétel ndvekszik
idGegységekre Hosszl tivi cél: programok szama és az azokon vald részvétel ndvekszik
bontasban

Tevékenységek

{a beavatkozis
tartalma) pontekba
szedve

1. Igénvek felmérése a programok témakdrére vonatkozoan
2. Programok szervezése

Résztvevdk és

Résztvevak: Idds koraak

felelés FelelGs: Egyesitett Szocialis Intézmény
Partnerek Gyodngyhaz Kulturalis Kézpont
Hatéridd
) 2020. december 31.
pontokba szedve
Eredményesseégi
mutatok és annak
dokumentilisaga, Eredményességi mutatd: programok és az azokon résztvevok szdma
forrasa Dokumentiltsiga: intézménynél
(tovid, kdzép és Fotrisa: intézmény nyilvantartisa
hosszitavon), Fenntarthatésiga: folyamatos tevékenységgel biztosithatd
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok .o , -
és csikkentésiik Kockizat: érdektelenség a programok irant
D 3 e * -’ s - ol r - L4 s ”
eszkézed Eszkdze: megfeleld kommunikicio, az idosek széleskord tajékoztatisa
L)
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Szikséges
crdforrasok

humain

Intézkedés cime:

|
A munkaaddk dsztonzése a n6k részmunkaidds és tivmunkiban
torténd foglalkoztatisara

Feltart probléma
{kiindulé értékekkel)

A n8k kérében magasabb a munkanélkiliség, mint a férfraknal

Célok -

Altalinos
megfogalmazas és
t6vid-, kozép- és
hosszatava
1d6egységekre
bontishan

Rovid tawi cél: igény felmérése munkaadéi oldalon és a foglalkoztatok
Osztonzése a részmunkaidos foglalkoztatisra

Kézéptavi cél: részmunkaidds dllashelyek névekedése a telepiilésen.
Hosszi tava cél: thivmunka lehetdsége a telepiilésen.

Tevekenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. munkaaddi igények felmérése
2. feltirt lehetéségek kommunikalisa a néi munkavallalok felé

Résztvevdk és

Résztvevdk: munkanélkali ndk

felelos Felelbs: polgarmester
Partnerek Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség Kiskéros, munkaaddk
Hatarid6(k)

pontokba szedve

2020. december 31.

Eredményességt

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, Eredményességi mutaté: részmunkaidds és tivmunka 4llishelyek szama
forrasa Dokumentaltsiga: munkaaddknil, misodlagosan dnkormanyzatnal
{tovid, kbzép és Forrasa: munkaaddk

hosszatiavon), Fenntarthatésdga: folyamatos tevékenységgel biztosithato

valamint

fenntarthatésiga

Kockizatok Kockazat: érdektelenség

és csOkkentésiik Fszkéze: megfeleld kommunikaci6, a munkanélkiili n8k széleskori
eszkdzel informalasa

Sziikséges human. pénziievi

er6forrasok vman, penzngyl

Intézkedés cime:

Kozintézmények kommunikiciés akadalymentesitése, a kbzteraletek,
jardak, parkok tovabbi akadalymentesitése, akadalymentes nyilvanos
mosdé kialakitasa

Feltirt probléma
(kiinduld értékekkel)

Kézintézmények fizikai akadilymentesitése megoldott, azonban a
kommunikicids akadilymentesitésiil nem teljes kord.

A koztertiletek, jardak, parkok akadilymentesitése részben megoldott, nincs
akadilymentes nyilvanos mosdé.
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A kézintézmények kommunikicids akadalymentesitése megtdrténjen,
kozteriiletek, jardak, parkok akadilymentesek legyenek, legyen nyilvinos
akadilymentes mosdo.

Rovid tavi cél: a teljes kdrfien akadilymentesitett intézmények szama
novekszik, akadalymentesitett kozteriiletek, jardak, parkok szima névekszik
Kozép tavi cél: a teljes koriien akadilymentesitett intézmények szama

.ho’sszut;’wu névekszik, akadilymentesitett kozteriiletek, jardak, parkok szdma névekszik
idGegységekre . s o , Y )
bontishan Hosszi tavi cél: a teljes korien akadalymentesitett intézmeények szama
ontasha novekszik, akadilymentesitett kozteriiletek, jardak, parkok szima novekszik,
lesz akadilymentes nyilvanos mosdé.
Tevekenyseg? k 1. Palyazati lchetéségek keresése
(a beavatkozas | ny ,
2. Pilyazatok beadasa
tartalma) pontokba g Y s
3. Palyazatok megvalositisa
szedve !

Résztvevdk és

Résztvevak: fogyatékkal élGk, dnkormanyzat

felel6s Felelos: polgarmester

Onkormanyzati Intézmények, Soltvadkerti Polgirmesteri Hivatal
Partnerek . .

Mozgiskorlatozott szervezetek
Hatarido(k)

pontokba szedve

Pilyizan kifrasok fiiggvényében

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, Eredményességl mutatd: megvalositott fejlesztések szama

forrasa Dokumentaltsaga: énkormanyzatnl

(rovid, kozép és Forrasa: onkormanyzat

hosszativon), Fenntarthatésaga: a palydzatok elvirt fenntarthatSsagi szempontok alapjin.
valamint

fenntarthatdsiga

I’<0c]-‘;‘azatok’ . Kockazat: nem keril kifrisra palyazat, vagy nem nyer a benydjtott palyizat
és codkkentésiik | R L ive: megfelels pilyazat benytitis

esskize : meg pélyazat benyjtisa

Sziikstges PR .

eréforrasok pénziigyi ¢s human

Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6k és csalidjuk mentdlis gondozasa, foglalkozatdsuk
ndvelése

A fogyatékos személy és csalidja gyakran befelé fordul, ezért fontos, hogy az
elszigetel6désiiket megelSzziik. Ertliink ¢l eredményeket a foglalkoztatis

gfl};a;fﬂfift]:ga& | terén, de fontosnak tatjok, hogy G lehetsségeket tirjunk felés sgrsink a
munkaaddk kindlatinak és a munkaképes fogyatékkal élé6 munkavéllalok
| 6sszehozdsira
CélOk - . . i ” - I
Altalinos A fogpyatékkal él8k ¢s csaladjuk elszigetelédésének megakadalyozasa

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszatava
idSegységekre

folyamatos tevékenységként — révid, kozép és hosszi tava cél.

Fogyatékkal é16k foglalkoztatasa lehetGségénck felderitése a munkaaddknal,
mint révid tava cél. Kézéptivi cél: munkavillalok megismertetésc az
allislehetSségekkel, hossza tavia cél: csfkkent munkakepességl személyek
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bontisban foglalkozatdsa

Tevékenységek 1. Felmérés munkaador oldalon

(a beavatkozis 2. Csokkent munkaképességli munkavallalék tijékoztatisa
tartalma) pontokba 3. Foglalkoztatis dokumentildsa, mentalis gondozo programok

szedve

megvalositisa

Résztvevok és

Résztvevok: fogyatékkal él6k, munkaadék
Felelds: polgirmester, mozgiskorlitozott szervezet, Egyesitett Szocialis

felelds Y
Intezmény

Partnerek Onkorminyzati Intézmények, Soltvadkerti Polgirmesteri Hivatal

e 2019. december 31.
e 2020, december 31.
P CVE 2021, december 31.
Eredmenyességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga, Eredményességi mutaté: allishelyek szdma, programok szima
forrasa Dokumentaltsaga: énkormanyzatnal
(xovid, kozép és Forrisa: énkormanyzat
hossziitavon), Fenntarthatosiga: gazdasigi helyzet fliggvényében
valamint
fenntarthatdésiga
I’(ocliazatok’ . Kockézat: érdektelenség
és csokkentésiik N o :

. Eszkdze: folyamatos tajékoztatas
eszkdzel
Szukséges énziiovi és human
erGforrasok penzugy es

Intézkedés cime:

A szabadidds és versenyspott feltételeinek biztositasa

A viros meglévd spottesarnokanak idébeosztasa rendkiviil szoros, kora

Feltirt probléma e C s Py .
A A délutinig testnevelés oriknak ad helyet, a fennmaradé idében pedig 2
(kiindulé értékekkel) . . B . e o
spottszakosztilyok, civil szervezetek egy része mir nem tud idéponthoz jutai.
Célok -
Altalanos Révid tivia cél: Pilydzatok keresése a meglévé épiiletek bévitésére,
megfogalmazis és korszer(isitésére és tjak épitésére mind a fedett, mind a kiltéri sportolas
tovid-, kbzép- és feitételethez. Kézéptavu cél: Palyazatok benyujtasa, lehetéség szennt
hosszitiva tarsadalmi dsszefogis szervezése. Hossza tiva c€l: a szabadidds és
iddegységekre versenysport igény szetinti feltételeinek megteremtése.
bontiasbhan
Tevékenységek s ey
yoces 1. palyazat benydjtasa,

(a beavatkozas 1z fra s - . .

2. elnyert pilydzat megvaldsitasa és tarsadalmi Ssszefogis szervezése
tartalma) pontokba . ,

3. kivitelezés
szedve

Résztvevdk és
felelds

Onkorményzat, Polgirmesteri Hivatal
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Partnerek

Sportegyesiilet és szakosztalyok

Hatarid5(k)

pontokba szedve

2019. december 31. és folyamatos
2020. december 31.és folyamatos
2023, december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsa . . , . . Y s .
. & Fejlesztések szama. Fenntarthatésigukat biztositja a korszerdi kivitelezés és az
torrasa = . : . . i yrosoata s o da a1 o1:
e 3 gz Onkormanyzat allamhaztartison kiviili forrds atadasirdl és atvételérdl sz016
(rovid, kézép és 2 s
" rendelete és éves kdltségvetése
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok 1 Lrgs ey . - . N
‘o . Nem kerill kiftdsra palydzat. A kockdzat cskkentésének eszkoze, hogy
és csOkkentésiik P _ : . ) : : N
o pilydzat hidnyiban az Onkormanyzat évente fejleszti a tertiletet.
eszkoze
Sziikséges .
P Pénziigyi és human
crdforrasok

Intézkedés cime:

Uj kozdsségi szintér létrehozasa

Az Onkormanyzat néhany évvel ezel6tt létrehozott kozosségi szinteret,

Feltart probléma amelyet azéta — kdszonhetden az aktiv kizosség Eletnek — mara kindtt a

(kiindulé értékckkel) | viros. A varosi zaportarozé kozelében alkalmas hely kinalkozik Gj, a
meglévénél nagyobb kézdsségi tér létrehozasara,

gtlstl;li;;os Kﬁz'iisség'ck’ fejlt?szlté’se, lehetéiég plegteremtése Gjak létrchozasara, mellyel az

megfogalmazas és CI§ZIget?lofi et kjvan]u’k rpe:gelozm.’ T .

rovid-, kozép- &s R:?_w::I tavi c?lz tervezes, 1gen3ffe}mcrcs, palyazat keresése

hossaitav Kozéptava cél: palyazat beny.u]tas:a

i x . Hosszu tavu cél: 1j kdzdsségl tér jon létre

idGegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. kozdsségl tér megtervezése
2. palyizat benyGjtasa
3. kozosségi tér Ietrejdtte és rendezvények tattisa

Pl

Résztvevdk és

Onkormanyzat

felelds FelelGs: polgarmester

Partnerek Gyongyhaz Kulturilis Kézpont, civil szervezetek
. 9. 31.

Hatérid5(k) 2019. december

pontokba szedve

2020. december 31.
2023. december 31.

Eredményességi Eredményességi mutatd: kozdsségi tér létrejon, a rendezvények szama
mutatok és annak novekszik,
dokumentiltsiga, Dokumentiltsaga: Polgarmesteri Hivatal és szervezSk dokumentialjak
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forrasa Forrasa; szervezdknél talalhatd dokumentumok
(rovid, kozép &s Fenntarthatdsiga: folyamatos tevékenységgel biztosithato
hosszativon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok , . e eve . . , .,
C o o - Kockazat: nincs palyazati kifris, érdektelenség a rendezvények és irant
és csokkentésiuk . - o e e
. Eszkoze: megfelels kommunikacié
eszkozel
Szukséges e, ,
. g,e Pénziigyi és humin
erbforrasok

Intézkedés cime:

Fiatalok életkezdéséhez valamint szocialis bérlakisok biztositasahoz
az Onkormanyzati tulajdoni lakdasallomany névelése

Célunk a telepiilés népességmegtarté erejének novelése, a fiatalok helyben

F:ﬂta(:;‘t lprolt-)tle]in ;k ) tattisa. Az 6nkorminyzat jelenleg nem rendelkezik szocidlis bérlakasokkal.
(kiinduld értékelkel) | oy 1 hogy a hajléktalansigot megeldzzik
(;élok -
Altalinos | g1 o8 él: a lakdséllomany névelése.
megfogalmazas és Ny b ,
. c . . Rovid tava cél: tervezés és palyazatok keresése
rovid-, kozép- és o sos 4 a1 s s o

P Kozéptava cél: épités vagy vasatlas
hosszGtavia P i
| , Hosszi tavh cél: fratalok helyben tartasa
idGegységekre
bontisban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igények felmérése, tervezés, palyazatok keresése
2. Palyazatok benyujtisa, kivitelezés
3. BétlSk kivalasztisa

Résztvevdk és

Résztvevék: Onkorményzat

felelGs FelelGs: Polgarmester
Onkormanyzati Intézmények, Munkaadok, Roma Nemzetiségi
Partnerek - .
Onkormanyzat
Hatirid6(k) 2020. december 31.
pontokba szedve 2023. december 31.
Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga, Eredményességi mutato: lakasok szama
forrasa Dokumentaltsaga: Onkormanyzat, Polgirmesteri Hivatal
(t6vid, kozép és Forrisa: ott Iévé dokumentumok
hosszativon), Fenntarthatosaga: j lakdsok épitésével vagy vasatlasival biztosithato
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok . . " . N IR
s - Kockizat: nincs az énkormanyzat részére palyizat kiirs
és csokkentésitk ) i . R N
. Eszkoze: Koltségvetési forras biztositasdval egyenkénti bovites

eszkozel
Sziikséges .

e Pénziigyi és human
erbforrasok gyl
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3. Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamira feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikédé nem énkorméanyzad fenntartist intézmények vezetdit pedig pattneri viszony
sotan kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsik meg, illetve timogassik.

Onkorminyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasit kivetden biztositsik, hogy az intézményik mikidését érint, és az csélyegyenloség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgiltatisokat meghatirozé stratégiai dokumentumokba és
irainymutatisokba épiiljenck be és érvényesiilienek az egyenlé binismddra és esélyegyenlSségre
vonatkozé azon kotclezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi EsélycgyeniSségi Programjiban
részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedés
Tervében szerepls vallalasokrdl, az Jket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akciGterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk 2 HEP kidolgozdsira és megvaldsitisara, tovabba értékelésere, ellenGraésére
és az ennck sorin nyert informaciék visszacsatolisdra, valamint a programba tSrténs
beépitésének garantilisira Helyi Hsélyegyenléségl Programért elelds Foérumot hoz létre és
mikaodtet.

A fentiekkel kivinjuk biztositani, hogy az HEP Il-ben villalt feladatok telepilésiinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtisanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésulisinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kévetése, dokumentilisa, és mindezekrSl a telepilés képviselS-testilletének
tendszeres tajékoztatisa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-¢ a kitfizott célok megvalosuldsit, és az ezen tapasztalatok alapjin esetleges
1j beavatkozasok meghatirozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulisihoz sziikséges beavatkozisok évenkénti
felulvizsgilata, a HEP IT aktualizilasa,

- az esetleges viltozisok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP 1T elbkészitése
képvisel6-testiileti dontésre

- az csélyegyenlSséggel Gsszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvinossig elé tirasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsopottokat alakitunk az adott teriileten kitGzott
célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetSi cgyben tagjai az Esélyegyenldscgi
Férumnak is, a munkacsoportok rendszetesen {minimum évente) beszimolnak munkijukeol az
[sélyegyenlségi Férum sziméra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységhen
él6k esély-
egyenliségével

foglalkozo

- mtinbarcAannrt

Idések esély-

Fogyatékkal élék

esély- egyenlbségével
egyenldségével foglatkozd
foglalkozod munkacsoport
munkacsoport

- Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozé

munkacsoport

NGk esély-
egyenlgségével
fogialkozo
munkacsoport

A HEP Forum mikoddése:

A Férum legalibb évente, de szikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfelelen dokumentilja, tiléscirdl jegyzokonyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésulisardl készitett beszamold clfogadasara, vagy
tdolgoztatasira, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP TFérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtisira felelGst jellhet ki tagjai koziil, illetve
yjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds
A Helyi Esélycgyenldségi Program megvalosuldsit, végrehajtisit a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a2 HEP szilkség szctinti aktualizalisdra az egyes beavatkozasi teriiletek

fcleléseinek, illetve a l1étrehozott munkacsoportok beszamolbinak alapjan.

Nyilvanossag
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A program elfogadasat megelSzden, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositisa érdekeben
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformélds lehetSségét biztosiga az Helyi Esélyegyenlségi Program nyilvanossigra
hozatala is, valamint a megvaldsitis folyamatit koordinilé HEP Férum clsé {iilésének
mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvinossig folyamatos Dbiztositisara legalibb évente tajékoztatjuk a  program
megvaldsitisiban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum iltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvinossig biztositisira az 6nkorminyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre fethivjuk a figyelmet az dnkormanyzat
és intézményeinek kiilénbozé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, 2 befogadas,
a hitrinyos helyzetiek timogatisinak fontossigit igyeksziink megértetni a lakossiggal, a
tAmogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegycnldséggel Osszefiiggs feladatokért az alibbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisiért az énkormanyzat részérdl Lehoczki Ferenc
polgarmester felel:
- Az O feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldali timogatésa, az 6nkotrményzat és 2 HEP Forum kézotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittmilkodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi kérébe tattozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjinak bevonasival és timogatisival végzi. fgy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségr Program.
o Figyelemmel kiséti azt, hogy az onkorményzat dontéshozdi, tisztségviseldi s
intézménycinek dolgozdi megismerik ¢s kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Témogatnia kell, hogy az onkorminyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak 2 sziikséges felkészitést és segitséget 2 HEP végrchajtisahoz.
o Kotelessége 2z egyenld banismod elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, ¢s a jogsértés kovetkezmenyeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetSiének feladata és felel6ssége:
- a HEP Tl megvalésitisinak koordinilisa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
- az esélyegyenlBség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalisa az Gnkormanyzat
felelésével kozdsen
- a2 HEP Forum osszchivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
elGirasokat, biztositsik a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatisokat, a befogadé és
tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel
kapcsolatos ismereteiket bévitS képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
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- Fclelbsségiik tovibbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat &s koztem(kodjenek
annak megvalésitasiban.
- Az csélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irinyitoinak.
- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménylikben térténd maradéktalan
érvényesulésérol.
Minden, az onkormanyzattal és annak intézménycivel szerzédéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatist nyGjtd fél feleléssége, hogy megismetje a HEP IT-t, magira nézve kotelezGként
kivesse azt, és megfelelien az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Szitkséges tovibbéd, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztis,
egylittmikodési kotelezettség alapjn a telepiilési onkormanyzattal kapesolatban allé szereplSk
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitisaban aktiv szerepet villaljanak. (Ld. pl a koznevelési
intézmeények fenntartisa és mikodtetése.)

Ervényesilés, modositas

Amennyiben a kétévente ¢lirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté - felilvizsgalat
sordn kiderill, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétSl, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése
elmaraddsinak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljcsithetdk legyenek. A HEP Férum a
beszimolét a benyujtistdl szamitott 30 napon belil megtirgyalja és javaslatot tesz az
onkormanyzat képviselGtestiiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szindékos mulasztisbdl fakadd nem teljesiilése esctén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felelds(6k) meghatirozisirol, és — szitkség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenls binasméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felclSs személy megteszi a
szilkséges l1épéseket, vizsgilatot kezdeményez, &s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megillapitisaiban lényeges viltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak hozzd
a kitdizott célok megvalésitasahoz.

4. Elfogadas médja €s datuma

I. A Soltvadkert Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjinak szakmai és tArsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatist kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

1I. Ezt kévetden Soltvadkert Viros képvisel-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek tésze az Intézkedési Terv) megvitatta és a 109/2018. (XIL19) KT KT szimu
hatirozataval elfogadta.

Soltvadkert, 2018. december 19.

Lehoczki Ferenc
polgarmester

N



A Solrvadkert Varos Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlSségi Programjanak partnerei ismetik a
Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasiban tevékenyen részt kivannak venni.

Soltvadkert, 2018. december 19.

Soltvadkert, 2018. december 19.

Soltvadkert, 2018. december 19.

Soltvadkert, 2018, december 19.

Soltvadkert, 2018. december 19.

Soltvadkert, 2018. december 19.

Dr. Lacziné Ritter Andrea
Egyesitett Szocidlis Intézmény
intézmeényvezetd

Bodahelyi Antalné
Soltvadkerti Ovodak és Bolcséde

intézményvezetd

Udvathelyi Attila

Kossuth Lajos Evangélikus
Iskola és Alapfoki
Mivészetoktatasi Intézmeény
igazgatoja

Pajer Ildiké Panka
Gyongyhaz Kulturalis Kézpont
igazgatdja

Dr. Viszkok Zoltan jegyzd
Soltvadkerti Polgirmesteri Hivatal

Kolompar Gibor
Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Elndke
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A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM INTEZKEDESI TERVENEK
(HEP IT) 2020. EVI FELULVIZSGALATA

Soltvadkert Viaros Onkormanyzata a Helyi Hsélyegyenlosségi Program 2020. évi
felilvizsgalatinak elSkészitésére 2020. oktober 28. napjira Osszehivta a Szocidlis Kerekaszral
Ulését, mely egyben HEP férumként is funkcionil. Azonban idékézben a COVID19 viligjarvany
okan kialakult helyzet miatt azt mAr nem lehetett megtartani.

Erre figyelemmel az Onkormanyzat frisban kérte a a meghivottakat, hogy a HEP feliilvizsgilata
kapcsan megfogalmazott észrevételeiket, véleményiiket és javaslataikat irdsban juttassik el.
Eszrevétel nem érkezett.

A feliilvizsgalat soran a HEP dokumentum részét képezd tiblizatok adatal — melyek részben
TEIR adatbizisb6l, részben helyi adatgy(jtésbdl szirmaznak -, az értékelésiik alapjan készitett
helyzetelemzés (HEP HE), valamint az ez alapjin megfogalmazott HEP intézkedési terv (HEP
IT) attekintésre, aktualizilisra kerile, az értékelést és elemzést kdveten pedig a sziikséges
kovetkeztetések levonasara keriilt sor.

Az intézkedési terv megfogalmazisa az Snkorminyzat pénziigyi és human eréforrasai, valamint
stratégiai és fejlesztési tervei, kiillonosen a TOP misodik fordul6jaban (2021-2027 kézdtd
idészakban) tervezett fejlesztések koztil az alibbi 6t projekt figyelembevételével tortént:

1. Toébbfunkciés — azaz gazdasigi, kulturilis és szociilis események megszervezésére és
megval6sitisira egyarint alkalmas - kozdsségi tér kialakitdsa, amely a telepiilés tarsadalmi
életénck a szabadtéri kézpontja lehet.

2. Az iparteriilet fejlesztésével a potencidlisan kihasznilhatd, be nem épitett ingatlanok
iparteriiletté/ipari pakld valé kialakitisat tzte ki célul Az Onkorményzat. A telepiilésen
felmertlt befektetdi igények kielégitése érdekében a rendelkezésre dlld teriilet tovabbi
fejlesztése a cél. A projekt sorin mcgvaloeulo ipari teriilet fejlesztéssel a jelenleg
kihasznaladan tenilet alkalmassi vilik mdr meglévd villalkozisok kapacitasnévelésének
érekében termeld csatnok, tizem, telehely biztositisira, valamint Gjonnan induld, illetve
betelepiils vallalkozisok részére inkubicios jelleggel, figyelemmel arra is, hogy kotlatozott
a telepiilésen jelenleg rendelkezésre allé GKSZ besorolisi és fejlesztésre igénybe vehetd
teriilet nagysaga. Az Onkormanyzat célja a helyben lakdk szimdra munkahelyteremtés,
tovabba a kinilkozd munkahelyek tévén az aktiv kora lakossag szamanak novelése.

3. A Soltvadkerti Ovodik és Boleséde Bocskai utcai évodajanak felgjitisa. Az intézmény
¢piiletének utcafronti része feldjitisra kerilt, azonban az éplilet régebbi szarnya a mai kot
kovetelményeinek mar nem felel meg, és italakitdssal sem éthetd el jelentSs eredmény.
Ezért a szakma javaslata, hopy annak elbontisival a sziikséges funkciéknak megfelels
jradpitésével megoldhaté a feladatellitis. A feldjitds sorin megoldddna az épiilet teljes
akadalymentesitése, (ij tornaszoba és vizesblokk kertilne kialakitasta.

4. A Virosi Sportcsarnok energetikai fejlesztése. Az elsé litemben megkezd6dott, azonban
forrashidny okin az épiilet tetdszetkezetének felijitdsa és az elektromos vezetckek,
valamint limpatestek cseréje mar nem valésult meg, mely beruhazas folytatdsat tervezi az
Onkormdnyzat. Az altalinos iskola egyhdzi fenntartisba torténé ataddsakor az
Onkorminyzat vallalta, hogy az iskolai testnevelés o6rak szamdra délelotténként
ingyenesen biztositja a viros egyetlen sportcsamokit. Az épiilet folyamatosan beazik, az
elektromos rendszer elavult, igy a biztonsigos feladatellitishoz sziikséges a feldjitas. A
spottcsatnok emellett szimos kdzosségi rendezvény szintere.

5. Kerékparat fejlesztés: A Vadkerti-tora vezetS kerékparutat tervezzilk tovibb épitent az
adiiléfalu irdnyiba és a strand fbejirata felé. A jelenleg meglévs szakasz a kempinggel
koti Hssze a varost. A megépitendd 0f szakasz a kemping ledgazastdl folytatédna tovibb a
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fébejarathoz vezetd Orgona utca becsatlakozdsiig, majd onnan tovabb a Getbera utca
bekotéséig. A kerékparit tovabbi megépitése tobb szempontbél fontos a viros szimdta:
fontos gazdasagi érdek és fontos turisztkai, valamint fontos szabadidds programokhoz
valé houzzaférés érdekében. Vadkerti-tén lévé munkahelyek kerékparral biztonsigos
megkdzclithetévé valnak, fontos a sportolok szdmdra. A Vadkerti-téra a komyezd
telepiilésekrdl szamtalan gyermckesoport érkezik strandolni, vagy a tandsvény és a
hotgaszat kapcsin oktatisi céllal.

A feliilvizsgalat eredménye, hogy az Intézkedési Tervben meghatirozott fcladatok realisak, azok
helyesen keriiltek megallapitisra. Valamennyi célcsoportnal tértént elmozdulds. Folytatni kell az
eddig megkezdett munkit, melyhez szilkséges az anyagi erGforrasok felkutatisa és bevondsa
részben sajat erSforrasbél, részben pilyazatok forméjiban. Fontos az egymis felé fordulds és
nyitottsig, tovibbé gyors informicitatadds mind az Onkotminyzat, mint az intézmények, egych
szervezetek részérdl. Killondsen fontossa valt ez a COVID 19 viligjarvany okozta megvaltozott
helyzetben.

A veszélyhelyzet kihirdetésérsl sz6lé 478/2020. (XL3) Korm.rendelet (a tovabbiakban
Korm.rendelet) 1. §-a alapjin a Korminy az élet- ¢és vagyonbiztonsigot veszélyeztetd tomeges
megbetegedést okozé humanjarviny kévetkezményeinek elhdrftasa, a magyar allampolgirok
egészségének és életének megbvasa érdekében Magyarorszdg egész terillctére veszélyhelyzetet
hirdetett ki. A katasztréfavédelemrdl és a hozza kapesoladd egyes torvények modositasardl szolo
2011. évi CXXVIIL to6rvény (a tovabbiakban katasztrofavédelmi torvény) 46. § (4) bekezdése
alapjan veszélyhelyzetben a telepiilési dnkormanyzat Képvisels-testiiletének feladat- és hatiskoret
a polgirmester gyakorolja, mely alapjin Soltvadkert Varos Helyi Lsélyegyenlségi Programjinak
2020. évi feliitvizsgalatat Soltvadkert Viros polgirmestere a 77/2020. (XI1.22.) szamil hatirozattal
elfogadta.

Soltvadkert, 2020. december 22. " \r_\
Temerini Ferenc
polgarmester
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