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Hatályos: 2002.02.28 napjától

SOLTVADKERT VÁROS ÖNKORMÁNYZATA 

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

14/2001.(XI.14.) KT

R E N D E L E T E

a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselőket 

megillető szociális, jóléti juttatásokról

(a módosításokkal egységes szerkezetben)

Soltvadkert Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény (a továbbiakban: Ktv.) 4. §-ában kapott felhatalmazás és a Ktv. 49/H. §-a, 49/J. §-a és a 49/M. §-a alapján, figyelemmel a polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és az önkormányzati képviselők tiszteletdíjáról szóló 1994. évi LXVI. törvény 13. § (2) bekezdésére is, az alábbi rendeletet alkotja.

1. §

(1) E rendelet hatálya Soltvadkert Város Önkormányzata Képviselő-testületének Hivatalában (a továbbiakban: Hivatal) foglalkoztatott köztisztviselőkre terjed ki.

(2) A rendelet 5. § (1) bekezdésében meghatározott szociális támogatások azokat a nyugállományú köztisztviselőket illeti meg, akik a Hivataltól - illetve jogelőd szervezetétől - kerültek nyugállományba.

(3) A rendelet 2. §, 3. §. 7. §-aiban meghatározott szabályokat a polgármester tekintetében is alkalmazni kell.

I.

Köztisztviselői juttatások, támogatások

2. §

A köztisztviselő részére az önkormányzat a következő szociális juttatásokat biztosítja:

a.) a köztisztviselő, az őt közvetlenül érintő rendkívüli események (baleset, sérülés, betegség, gyermekszületés, költözés, haláleset, hosszabb jövedelem kiesés, stb.) alkalmával - kérelmére - szociális támogatásban részesíthető,

b.) a köztisztviselő illetményelőleg felvételére jogosult.

3. §

A köztisztviselők részére támogatást nyújt önkéntes nyugdíjpénztári díj befizetéséhez, melynek mértékét éves költségvetésében határozza meg a Képviselő-testület.

4. §

A rendelet 2. §, 3. §-ában meghatározott juttatások mértékét, feltételeit, az elbírálás és elszámolás rendjét, valamint a visszatérítés szabályait a jegyző az egységes közszolgálati szabályzatban állapítja meg.

5. §

A köztisztviselő az önkormányzat céljainak megfelelő tanulmányai folytatása esetén képzési, továbbképzési támogatásban részesíthető a Soltvadkert Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatalának éves képzési, továbbképzési tervében foglaltak alapulvételével.

6. §

(1) A nyugállományú köztisztviselők támogatása céljára a mindenkori éves költségvetésben szociális keretet kell biztosítani, melyből a Ktv. 49/J. és 49/M §-aiban meghatározott pénzbeli és természetbeni juttatások nyújthatók.

(2) Az igényjogosultság megállapításáról és a támogatások folyósításáról a munkáltatói jogkör gyakorlója - a személyügyi feladatot ellátó köztisztviselő és a nyugállományú köztisztviselő szociális helyzete javításának elősegítésével és a velük való kapcsolattartással foglalkozó szociális ügyintéző közreműködésével - gondoskodik.

II.

Illetménypótlék

7. §

Ha a köztisztviselő rendszeresen hivatali gépjárművet vezet és ezáltal külön gépjárművezető foglalkoztatása szükségtelen, gépjárművezetői pótlékra jogosult. A pótlék mértéke az illetményalap 13 %-a.

III.

Vegyes záró rendelkezések

8. §

(1) E rendelet kihirdetése napján lép hatályba, de rendelkezéseit 2001. július 1-jétől kell alkalmazni, kivéve a rendelet 6. §, 7. §-át, melyeket 2002. január 1-jétől kell alkalmazni.

(2) Soltvadkert Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala dolgozói munka- és pihenőidejéről, jutalmazásáról, valamint juttatásairól szóló 3/1996. (IV.3.) KT rendelete e rendelet hatálybalépésével egyidejűleg hatályon kívül helyezésre kerül.

(3) A rendelet kihirdetéséről az Önkormányzat jegyzője gondoskodik.


Berkecz László sk
Dr. Béleczki József sk


polgármester
jegyző

Kihirdetve 2001. november 14.


Dr. Béleczki József sk


jegyző

� Módosította az 5/2002. (II.28.) KT rendelet 2. §-a 2002. február 28-i hatállyal





